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ြမန်မာစစ်တပ၏် အင်အားေလျာန့ညး်လာမငှ့် 

ြပန်းတးီမအေကာငး်အရငး်များ 
 

ေအာငမ်ျိးထက် 

ဗိုလ်ကးီ 

အမတှ ်(၈၀) ေြခြမနတ်ပရ်ငး်၊ အမတ်ှ (၆၆) ေြခြမနတ်ပမ်ဌာနချပ် 

 
အကျး်ချပ် 
 
ြမနမ်ာစစ်တပ်သည ် အချနိ်ငှ့်အမ အင်အားေလျာန့ညး်လာပးီ တစ်စတစ်စ 

အငအ်ားြပနး်တးီလာေနသည။် ထိုသိုြဖစ်လာရြခငး်မာှ စံမမီေသာ တပသ်ား 

စုေဆာင်းေရးစံနး်များငှ့် လပုင်နး်စမ်ျား၊ အြမစ်တွယ်လာသည့်  အကျင့် 

ပျကြ်ခစားမများ၊ စစ်ံးနမိ့်မများငှ့် တရားမမတေသာ အထကေ်အာကစ်နစ်၊ 

မျက်�ှသာေပးမငှ့် ကိုယ်ကျိးရာှြခငး် များြပားလာမတို အပါအဝင် စစ်သား 

များအေပ မမတေသာ ဆကဆ်မံများေကာင့် ြဖစ်သည။် စစ်တပသ်ည ်ှစ်စ် 

စစ်သားဦးေရ (၆၀၀၀) အထိ ဆံုးံးေနပးီ ထိုဆံုးံးမကို ြဖည့်တငး်ိုငမ်လည်း 

မရှိေပ။ ထိုအြပင ် ကမး်ကျငမ်မရှိေသာ ေခါငး်ေဆာငမ်ျား ဦးေဆာင်ေသာ 

ေတွရာလူအား တပ်သားအြဖစ်စုေဆာငး်မမာှလညး် ပိုများလာသည။် ထို 

အေကာငး်အရငး်များေကာင့် ိုငင်လံံုးချ ီ စစ်အပုခ်ျပေ်ရးကို ဆနက်ျငသ်ည့် 

ခိုငမ်ာသည့် ေတာလ်နှမ်များငှ့် ရငဆ်ိုငရ်ချနိတွ်င ် စစ်တပသ်ည ် မလွဲမေသွ 

ကျံးရေပလမိ့်မည။် 

~ 
 
ြမနမ်ာစ့စ်တပ်သည် ၁၉၄၈ ခုစ်ှ လတ်ွလပေ်ရးရပးီစကာလမ ှ ယခအုချနိထ်ိ 

ိုငင်ေံတာ၏် အာဏာအရပ်ရပက်ို ချပက်ိုငခ်ဲ့ပးီ စစ်တပ၏် အဆင့်အြမင့်ဆံုး 

အပုခ်ျပသ်မူျားသည ် တုိငး်ရငး်သားြပည်သလူထူအုေပ အာဏာရငှဆ်န်စွာ 

ဖိှိပခ်ျပခ်ျယ်ထနိး်သမိး်ကာ လကဝ်ါးကီးအပု ်အပုခ်ျပခ်ဲ့ကပါသည။် ၁၉၅၈ မှ 

၁၉၆၂ ခုစ်ှထ ိ စစ်တပ၏် အပုခ်ျပမ် မလတ်ွကင်းေသာ အမိေ်စာင့်အစုိးရ 
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အြဖစ်လညး်ေကာငး်၊ ၁၉၆၂ မ ှ ၁၉၈၈ ခုှစ်ထ ိေတာလ်ှနေ်ရးေကာငစီ်အစုိးရ 

အြဖစ်လညး်ေကာငး်၊ ၁၉၈၈ မ ှ၁၉၉၁ ခုစ်ှထ ိိုငင်ေံတာ်ငမိဝ်ပပ်ြိပားေရးငှ့် 

တညေ်ဆာက်ေရးအဖွဲအြဖစ်လညး်ေကာငး်၊ ၁၉၉၁ မ ှ ၂၀၁၁ ခုစ်ှထိ 

ိုငင်ေံတာ်ေအးချမး်သာယာေရးငှ့် ဖွံဖိးေရးေကာင်စီအြဖစ် လည်းေကာင်း၊ 

၂၀၁၁ မှ ၂၀၁၅ ခုစ်ှထိ ြပညေ်ထာင်စု�ကံ့ခိုငေ်ရးငှ့် ဖွံဖိးေရးပါတီဝင် 

အများစု ပါဝငေ်သာ အစုိးရအဖွဲအြဖစ်လည်းေကာငး် စစ်တပ်၏ 

ဩဇာအာဏာလမး်မိုး ေသာ အစုိးရအဖွဲများြဖင့် ိုငင်ေံတာ၏် 

အာဏာအရပ်ရပက်ို ချပက်ိုငအ်ပုခ်ျပ ်ခဲ့ကပါသည်။ ၂၀၁၅ မ ှ၂၀၂၀ ခုစ်ှထိ 

အမျိးသားဒမီိုကေရစီအဖွဲချပ ် (NLD) ပါတီ အိုငရ်၍ 

အစုိးရဖွဲိုငခ်ဲ့ေသာလ်ညး် စစ်တပ၏် အရပိအ်ာဝါသ မလတ်ွ ကငး်ေသာ 

အပုခ်ျပမ်စနစ်ြဖင့် ိုငင်ေံတာ၏် လုပပ်ိုငခ်ငွ့်အာဏာကို စစ်တပ်က 

ဝငေ်ရာက်စွက်ဖကခ်ဲ့ပါသည်။  

၂၀၂၁ ခုစ်ှ၊ ေဖေဖာဝ်ါရလီ (၁) ရကေ်နတွင ်တပမ်ေတာ် ကာကယ်ွေရး 

ဦးစီးချပ ်ဗိုလ်ချပမ်ှးကးီ မငး်ေအာင်လိင်သည ်ိုငင်ေံတာသ်မတ၊ ိုငင်ေံတာ် 

အတုိငပ်ငခ်ံှင့်တက ွ အမျိးသားဒမီိုကေရစီအဖွဲချပပ်ါတီဝငမ်ျားကို ဖမး်ဆီး 

ထနိး်သမိး်၍ ိုငင်ေံတာ၏် အာဏာအရပ်ရပက်ို သမိး်ယူခဲ့ပါသည်။ စစ်တပ် 

သည် ြမနမ်ာိုငင်ေံတာ်ငှ့် ိုငင်သံားတုိကို ကာကယ်ွေစာင့်ေရှာကရ်မည့် 

အဖွဲအစညး် ြဖစ်ေသာလ်ည်း မမိိတုိငှ့် မသကဆ်ိုငသ်ည့် ြပညသ်ူအာဏာကို 

အတငး်အဓမသမိး်ယူခဲ့ကသည့်အြပင ် ယေနအချနိထ် ိ ြပညသ်၏ူ အသက် 

အိုးအမိ်စညး်စိမမ်ျားကို ဖျက်လိုဖျကဆ်းီ ေဆာငရ်�ကေ်နသညက်ို ြမငရ်ကားရ 

သညမ်ာှ ြမနမ်ာိုငင်ံငှ့် မှီတငး်ေနထိုင်ကေသာ ိုငင်သံားများအတွက ်ရငန်င့် 

စိတ်မချမ်းေြမ့ဖယွရ်ာြဖစ်လို ေနပါေတာသ့ည။် 

 
စစတ်ပ်အတွငး်သို လသူစစ်ေုဆာငး်ြခငး်                                                                                                   
 
စစ်တပထ်သဲို စဝင်ပဆီိုသည်ငှ့် စစ်သားတုိငး် အေြခခစံစ်သင်တနး်ကို (၄)  လ 

(ရကသ်တပတ် ၁၆ ပတ်) ကာ မြဖစ်မေနတကေ်ရာက်ကရပါသည။် အေြခခံ 
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စစ်သင်တနး် (၄) လပးီဆံုးချနိတွ်င ် စစ်သားအြဖစ်သို ေရာကရ်ှိပးီ တပ်ဝင် 

စာချပခ်ျပဆ်ိုကရပါသည်။ ထိုစာချပမ်ာှ မညသ်တူစ်ဦး တစ်ေယာက်၏ တုိက် 

တွနး်ချကမ် ှ မပါပ ဲ မမိသိေဘာဆအေလျာက ် စစ်တပထ်သဲို ဝငေ်ရာကြ်ခင်း 

ြဖစ်ေကာင်းငှ့် ၁၉၅၉ တပ်မေတာ်အကဥ်ပေဒငှ့် တပ်မေတာန်ည်းဥပေဒကို 

ေလးစားလိုက်န�ေကာငး် ခဝံနက်တိလကမ်တှ ် ေရးထိုးကရပါသည။် ထို 

စာချပပ်ါ အချကအ်လကမ်ျား၌ စစ်တပ်တွင ် မြဖစ်မေန (၅) စ်ှတာ တာဝန် 

ထမး်ေဆာငရ်မညြ်ဖစ်ပးီ ေန�ကထ်ပ် (၅) စ်ှ အလပုအ်ေကးြပရမည်ဟ ုပါရှိ 

ကာ (၁၀) စ်ှတာ စစ်မထမ်းပးီလင ်မမိိသေဘာဆအေလျာက် ဆကလ်က် 

တာဝန ်ထမး်ေဆာငလ်ိုပါက ထမး်ေဆာင်ိုင်ပးီ တ်ထွကလ်ိုပါက တ်ထွက် 

ိုငေ်ကာငး် ပါရှိသညဟ် ုသရိှိရသည။်  

သိုေသာလ်ညး် ထိုစာချပပ်ါ အချကအ်လကမ်ျားကို စစ်တပထ်ဲဝင်စ 

အစိမး်သကသ်က ် အရပသ်ားများကို တိကျေသချာစွာ ေလ့လာဖတ်ေစြခင်း 

မရှိခဲ့သလို ထိုစာချပမ်ျားကိုလညး် စစ်တပ်ထဝဲငစ်ကသာ ေတွရှိခဲ့ရပးီ ေန�က် 

ပိုငး် စစ်တပမ်ှ အသက ်(၆၀) သကြ်ပည့်ပင်စင ်ရရှိသာွးသည့်တုိင ်ေတွြမင်ခွင့် 

လံုးဝ မရရှိခဲ့ကပါဟ ု အငိမး်စားအရာရှိများ၊ စစ်သည်များ၏ ေြပာကားချက် 

အရ သရိှိခဲ့ရပါသည။် ‘ဝင၍်သာလယ်ွပးီ ထကွရ်ခကေ်သာ အဖွဲအစညး်ရယ်’ 

ဟ ု ဆိုိုငစ်ရာြဖစ်သည။် ထကွခ်ငွ့်ကို ေဆးအဆင့်ှိမ့်၍ ေြခလကအ်ဂါ 

စွန်လတ်ရသညမ် ှလွဲလင ်လယွလ်ယွက်ူကူငှ့် ေပးေလမ့ရှိပါ။ 

ထိုအြပင ် စစ်သားများအားလံုးလိုကန်�ရမည့် ဥပေဒ (၉) မျိးလည်း 

ြပာနး်ထားပါသည။် ၎င်းတုိမာှ — 

 
(က) ၁၉၅၉ ခုစ်ှ တပမ်ေတာအ်ကဥ်ပေဒ။  

(ခ) တပမ်ေတာန်ညး်ဥပေဒ။ 

(ဂ) စစ်ဘက်အယူခတံရားံုးနည်းဥပေဒ။ 

(ဃ) ရာဇသတ်ကီး (ြပစ်မဆိုငရ်ာဥပေဒ)။ 

(င) ၁၉၇၄ ခုစ်ှ မးူယစ်ထံုထိုငး်ေဘးြဖစ်ေစတတ်ေသာ ေဆးဝါး 

များဥပေဒ။ 
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(စ) ၁၉၂၃ ခုစ်ှ ြမနမ်ာိုငင်အံစုိးရ၏ လိဝကှသ်ည့်ကိစဆိုငရ်ာ 

အကဥ်ပေဒ။ 

(ဆ) ေလာငး်ကစားဥပေဒ။ 

(ဇ) လကန်ကဥ်ပေဒအပါအဝင ်ေဒသ�ရ အထးူဥပေဒများ။ 

(ဈ) စစ်စညး်ကမး်ဆိုငရ်ာကာကွယ်ေရးဌာနေကာငစီ်မှ ထုတ်ြပန် 

ေသာ အမနိ်ှင့် န်ကားချကမ်ျား စသည်တုိ ြဖစ်ပါသည်။ 

 
ြမနမ်ာစ့စ်တပ်သည် စ်ှေပါငး်များစွာ ိုငင်ံ့အာဏာအရပရ်ပက်ို ချပက်ိုင်ိုင်ခဲ့ 

ေသာလ်ညး် တပ၏် အမနှတ်ကယ်အေရးကးီေသာ အငအ်ားတည်ေဆာက်မ 

အပိုငး်တွင ်လိုအပခ်ျကမ်ျားစွာ ြဖစ်ေပခဲ့ပါသည။် ိုငင်အံှံအြပားတွင ်တပသ်စ် 

များ ဖငွ့်၍ ြဖနခ်ွဲရာမတှစ်ဆင့် အငအ်ားအြပည့် ေပးိုငြ်ခငး် မရှိေပ။ ေြခလျင ်

ေြခြမနတ်ပ ် များစွာရှိခဲ့ေသာ်လညး် တပရ်ငး်တစ်ရငး်တွင ် အမနှတ်ကယ်ရှိရမည့် 

ဖွဲစညး်ပံု အငအ်ားြပည့်မေီရးအတွက ် တပ်သားများရရှိေရးမာှ စစ်တပအ်တွက် 

စိနေ်ခမတစ်ရပ ် ြဖစ်လာခဲ့ပါသည။် ထိုေကာင့် လတ်တစ်ေလာ အငအ်ား 

လိုအပခ်ျကက်ို ကစုားရနအ်တွက ်စစ်သားတစ်ေယာကတွ်င ်ရှိရမည့် အရညအ်ချငး် 

သတ်မတ်ှချက်များကို လျစ်လျ၍ လသူစ်စုေဆာငး်ြခငး်များကို ေဆာင်ရ�ကလ်ာ 

ကသည။် 

၂၀၀၁ ခုစ်ှမှစ၍ စစ်သားအငအ်ားြပနး်တီးမကို ြပနလ်ညက်စုားိုငရ်န် 

ငှ့် တပမ်ျား လကရ်ှိအငအ်ားငှ့် တပ်အဂါအစဥလ်ိုက် လအူငအ်ား ဖွဲစည်း 

ိုငရ်န ် တပ်ကးီ၊ တပင်ယ၊် တပဖ်ွဲများအလိုက ် စာများထတ်ု၍ စာပါအ�ကြံပ 

ဖွဲစည်းပံုအတုိငး် အင်အားတကွခ်ျက် ေရးဆွဲေစခဲ့ကပါသည။် စာအမှတ် 

ကဖ/၇၀-ဆ/၂၀၀၁ ြဖင့်   ေြခလျင၊် ေြခြမနတ်ပရ်ငး် တစ်ရငး်အင်အား (၁၇၀) 

ြဖင့် တပရ်ငး်ဌာနချပ၊် တပခ်ွဲ (၅) ခွဲြဖင့် ဖွဲစညး်ခဲ့ေသာ်လညး် အငအ်ားြပည့်မီ 

ြခငး် မရှိဘ ဲစုေဆာငး်ရရှိသည့် တပသ်ားသစ် အငအ်ားထက ်ြပနး်တီးအငအ်ား 

သည ် အဆမတန ် ပိုမိုများြပားလိုေနပါသည။် ေလလ့ာသရိှိချကအ်ရ စစ်တပ် 

တွင ် စစ်သားစုေဆာင်းေရးတပ ် (၄) တပရ်ှိပးီ ၎ငး်တပမ်ျားမ ှ တပ်ဆယ်ွများ 

ထတ်ုတ်၍ မိတုိငး်တွင် ထားရှိခဲ့ေသာလ်ညး် တပ်သားသစ်စုေဆာငး်ိုင် 
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ြခငး်မာှ အငမ်တန ်ခကခ်သဲြဖင့် တပရ်ငး်၊ တပဖ်ွဲငှ့် လက်ံုးဝနထ်မး်တပ ်ဌာန 

များပါမကျန ် တစ်လလင ် တပသ်ားသစ် တစ်ေယာက်နး်ြဖင့် စုေဆာငး်ေစခဲ့ 

ပါသည။် ထိုသို စုေဆာငး်ရာတွင ်တပ်သားသစ်ေစျးကွက ်စီးပာွးေရး ြဖစ်လာပီး 

တပသ်ားသစ်တစ်ဥးီလင ် (၁၀) သနိး် မ ှ (၁၅) သနိး်ကားအထ ိအပိငအ်ဆိုင် 

ဝယ်ယူေနရသည့် လကူနုက်းူမတစ်ရပ်အသွင ်ြဖစ်လာခဲ့ပါ သည။်  

ယခငက် စစ်သညမ်ျား၏ ကိုယပ်ိုငအ်မှတအ်ား (ကပ/၁၂၃၄၅၆) ဟု 

သတ်မတ်ှထားေသာလ်ညး် ၂၀၀၂ ေန�က်ပိုငး် စစ်သည် များလာသည့်အခါ 

ကိုယ်ပိုငအ်မှတ် (တ/၁၂၃၄၅၆) ဟ ု ေြပာငး်လခဲဲ့ကာ ထိုမတှစ်ဆင့် (တတ/ 

၁၂၃၄၅၆) ဟု ေြပာငး်လသဲံုးစဲွပးီ အတနး်ပညာအရည်အချငး်ကိုလညး် ေရး/ 

ဖတ်အဆင့်ြဖင့် တပသ်ားသစ်အား လကခ်စုံေဆာင်းခဲ့ကပါသည။် ၂၀၁၈ ခုှစ် 

၌ တပမ်ေတာ်တငွ ်စစ်သည်မနှသ်မ ေရး/ဖတ်အဆင့် မရှိေစရ အလယ်တန်း 

အဆင့်  ေအာငြ်မငရ်မညဟ် ု န်ကားခဲ့ပးီ တစ်ှစ် စ်ှတနး်ေအာငစ်နစ်ြဖင့် 

စစ်သည်များ စာေမးပွဲေြဖစရာ မလိုဘ ဲမမိတိပရ်ငး် အစီအစြ်ဖင့် သင်ကား၍ 

အတနး်ြမင့်ြခငး်များ ေဆာငရ်�ကခ်ဲ့ကပါသည။် ၂၀၁၉ ခုစ်ှတွင် လအူငအ်ား 

လိုအပခ်ျကေ်ကာင့် ကိုယပ်ိုငအ်မတ်ှ (တတ/ ၁၂၃၄၅၆) များကို အတနး်ပညာ 

အရညအ်ချငး်မလို၊ မညသ်ည့်စစ်ေဆးချက၊် ေထာကခ်ံချကမ် ှ မလိုဘဲ တာဝန် 

ထမး်ေဆာင်မ (၅) စ်ှ စာချပြ်ဖင့် တပသ်ားသစ်များ ဝင်ေရာက်ေစခဲ့ပါသည်။ 

ထိုတပသ်ားသစ်များသည ် (၅) စ်ှြပည့်ပါက မမိသိေဘာဆအရ ထကွခ်ငွ့်ရှိ 

ေသာလ်ညး် ပငစ်င်ငှ့် ဆေုကးခစံားခငွ့် မေပးဟု သရိှိရပါသည။် 

စစ်တပသ်ည ်လသူစ်စုေဆာငး်ရာ၌လညး် �ကံရာကျပနး်ေတွကရာလူကို 

အတငး်အဓမ စုေဆာင်းခဲ့ကသညက်ို ေတွရှိိုငပ်ါသည။် မျကစိ်ေစွေစာငး်သူ၊ 

ေြခဖဝါးြပည့်ေမာကသ်၊ူ အိုးအဆစ် ပံုမနှမ်ဟတုသ်၊ူ ခါးကနုး်သ၊ူ အသံထစ်အ 

သမူျားသည ် လကရ်ှိ စစ်တပတွ်င် တာဝနထ်မး်ေဆာငေ်နကသည် ေတွရှိရ 

သြဖင့် စစ်တပသ်ည ် အရညအ်ချငး်ထက ် အေရအတွကက်ို ဥးီစားေပးေရှး၍ 

အငအ်ားစုေဆာငး်ေနြခငး်ြဖစ်ေကာင်း ေတွရှိရပါသည်။ စစ်မထမး်စညး်မျ်း 

အရ စစ်တပ်ထ ဲစတငဝ်င်ေရာက်ကမည့် တပသ်ားသစ်များ၏ အသကအ်ရ�ယ် 

အား (၁၈) စ်ှြပည့်ပးီ (၂၅) စ်ှထက ် မေကျာလ်နွေ်စရဟ ု သတ်မှတ်ထား 
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ေသာလ်ညး် တပမ်ေတာအ်ကျိးအတွက် အမနှတ်ကယ် လိုအပပ်ါက အသက် 

(၃၅) ှစ်ထ ိ ခငွ့်ြပသညဟ်ေူသာ အမနိ်ကိုပါ ပူးတဲွထုတ်ြပနရ်သည့် အေန 

အထားြဖစ်လာခဲ့ပါသည။် ထိုအြပင ်အေြခခပံညာအထက်တနး် ေအာငြ်မင်သူ 

များြဖစ်ပါက အသက ် (၃၀) စ်ှအထိ တပထ်ဝဲငေ်ရာက်ခငွ့်ြပေကာငး် အင် 

အားလိုအပခ်ျကက်ို ရသည့်နညး်လမး်ေပါငး်စုံြဖင့် ေြဖရှငး်ိုငေ်ရး ကိးပမ်းခဲ့ 

ကပါသည။် 

စစ်တပထ်သဲိုဝငေ်ရာကသ်ည့်အခါ တပသ်ားသစ်များသည ် ေအာက်ပါ 

မျကြ်မင ်(၁၃) ချကြ်ဖင့် အစစ်ေဆးခံကရပါသည။် 

 
(က) စကားထစ်ြခင်း၊ ဆွံအြခငး်။ 

 (ခ) န�းထိုငး်ြခငး်။ 

 (ဂ) မျကစိ်မနြ်ခငး်၊ တိမက်ွယြ်ခငး်။ 

 (ဃ) ကိုယ်ခ�ပံုပျကြ်ခငး်။ 

 (င) ေြခဖဝါးြပားလနွး်ြခငး်။ 

 (စ) အေရြပား မသနစ်ငြ်ခငး်။ 

 (ဆ) အကျတိမ်ျား ကးီထာွးြခငး်။ 

 (ဇ) လပိေ်ခါင်းေရာဂါစဲွကပေ်နြခငး်။ 

 (ဈ) သာွးများချိယွငး်ြခငး်။ 

 (ည) အာံုေကာများ အားနည်း၍ တုနတု်နရ်ရီြီဖစ်ြခငး်။ 

 (ဋ) ကပပ်ယအ်ိတ်ကးီထာွးြခငး်၊ အဂါထပိင်ံုြခင်း။ 

 (ဌ) ေြခသလံုးတေကာကေ်ကးွရှိ ေသးွေကာများ  

  ေဖာငး်ကွတွနလ်မိ ်စု�ပံေနြခငး်။ 

(ဍ) ကိုယ်လက်အဂါအစိတ်အပိုငး် မြပည့်စုံြခငး်၊ မေကာငး်ြခငး် 

(ေြခဆစ်/လကဆ်စ်ြပတ်ြခငး်)၊ ေြခပာွး၊လကပ်ာွးများရှိြခငး်၊ 

ကးီမားေသာ အမာရ�တ်ရှိြခငး် စသည်တုိ ြဖစ်ပါသည။်  

 
ထိုအချကမ်ျားအား မှတ်ရလွယေ်စရန ်ေအာကပ်ါအတုိငး် ကဗျာစပထ်ားသည။် 
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မျကြ်မင ်(၁၃) ချက ်ကဗျာ 
 

ရူာဝစဲွဲ၊ မျက်လံုးမွဲပးီ 

တိမစဲွ်တမိထ်၊ူ ထစ်အသူငှ့် 

ဟနမ်ခူ�၊ ပျကယ်ငွး်ပါက 

ဘယ်ခါစစ်သားြဖစ်မညန်ညး်။ 

ဖဝါးလည်းြပား၊ ေရြပားမသန် 

ကျတ်ိကမစင၊် ဖငတွ်ငလ်ပိ်ေခါငး် 

သာွးေပါငး်ချိတ့ဲ၊ တုနရ်နီဲတ့ဲ 

ကးီလှဲကပပ်ယ်၊ အသယ်ွသွယ်ေကာင့် 

ဘယ်ဝယ်စစ်သားြဖစ်မညန်ညး်။ 

တေကာကမ်ျား၌၊ ေြခဖျားေအာကထ်ိ 

ြပနလ်နှ်ကည့်ချနိ၊် တွနလ်မိအ်ေကာ 

အြပည့်ေ�ှေကာင့်၊ ‘စ’ေသာသက်ယ်ှ 

ဆယ့်ရစ်ှရ�ယ်မှ၊ ေန�ငဝ်ယ်ချညး်ှီး 

ြမနြ်ပည်ကးီ၌၊ ဘယန်ညး်ဘယ်ပံု 

ဘယ်လို�ကံေစ၊ သကက်နုခ်ျနိထ် ိ

တုိငး်သိစစ်သားမြဖစ်ိုင။် 

 
အထကပ်ါ မျကြ်မင ် (၁၃) ချက်ငှ့် မကိုကည်ေီသာ တပသ်ားသစ်များကို မစု 

ေဆာငး်ရန် န်ကားထားေသာလ်ညး် လကေ်တွတွင်မ ူ အငအ်ားလိုအပခ်ျက် 

ေကာင့် မည်သိုပငြ်ဖစ်ေစ ဆကလ်ျက် စုေဆာင်းလျက်ရှိပါသည်။ လသူစ် 

စုေဆာင်းြခငး်ကို ဗိုလ်ကးီအဆင့်မ ှဗိုလမ်ှးအဆင့်သို တုိးြမင့်ေပးမည့် ယာယီ 

တပခ်ွဲမှး (ဗိုလမ်ှး/ဗိုလ်ကးီ) အြဖစ် ေြခလျင/်ေြခြမနတ်ပရ်ငး်များ၊ လက်ံုး 

ဝနထ်မး်တပမ်ျားတွင ် ဌာနချပတ်ပခ်ွဲမှးတာဝနြ်ဖင့် အဆင့်တုိးရာထးူရရှိေရး 

တာဝနထ်မး်ေဆာငခ်ျနိတွ်ငလ်ညး်ေကာငး်၊ တပရ်ငး်တစ်ရငး်တွင ် တပ်ရငး်မှး 

ဒတိုယဗိုလမ်ှးကးီရာထးူ အဆင့်တုိးြမင့်ိုငရ်နအ်တွက် ယာယီတပ်ရငး်မှး 



ေအာင်မျိးထက် | 319 
 

ဗိုလမ်ှးရာထးူြဖင့် တာဝနထ်မး်ေဆာငခ်ျနိ်တွငလ်ညး်ေကာငး် မြဖစ်မေန လစ် 

တပသ်ားသစ်တစ်ဦး စုေဆာငး်ေပးကရပးီ စုေဆာငး်ိုင်ြခငး် မရှိပါက ရာထူး 

တုိးြမင့်ေရးကို ေထာကခ်ံစ်းစားြခငး် မရှိေတာ့ေပ။ ထိုေကာင့် စစ်တပ်တွင် 

ရေဲဘာသ်စ်ရရှိေရးမာှ အရညအ်ချငး်ထက ် အေရအတွကက်ို ဦးစားေပးေနရ 

သည့် စနစ်ြဖစ်လာခဲ့ပးီ စုေဆာငး်ရရှိေသာ စစ်သည်တစ်ချိမာှ မိမသိေဘာ 

ဆအေလျာက ် ဝငေ်ရာကလ်ာြခငး်မျိး မဟတ်ုဘ ဲ မးူယစ်ေဆးဝါး သံုးစဲွ၍ 

ရဘဲကမ် ှဖမး်မသိြဖင့် ခမိး်ေြခာက၍် ဝင်လာရြခငး်၊ ခိုးဆိုးလယုကမ်ြဖစ်သည့် 

သမူျားကို ‘ေထာငက်ျ ခမံညေ်လာ၊ စစ်တပထ် ဲဝငမ်ညေ်လာ’ ဟ ု ခမိး်ေြခာက် 

ဝငေ်ရာက်ေစြခငး်၊ အလပုအ်ကိုငအ်ခငွ့်အလမး်ြဖင့် ြမဆယွက်ာ ဝင်ေရာက်ေစ 

ြခငး် စသညြ်ဖင့် ြဖစ်လာပါသည။် 

 
ြမနမ်ာစစတ်ပ်၏ အငအ်ားေလျာန့ည်းလာမ 
 
ထိုကဲ့သို အရညအ်ချငး်ထက ် အေရအတွကက်ို ဦးစားေပး၍ မြဖစ်မေန 

တပသ်ားသစ် စုေဆာငး်ြခငး်၏ ရလဒမ်ှာ တုိကရ်ည်ခိုကရ်ညေ်ကာငး်မွန်၍ 

ယုံကညခ်ျက၊် ခယူံချကေ်ကာငး်မနွေ်သာ စစ်သားများ ရာှးပါးလာြခငး်ငှ့် ခွင့်မဲ့ 

ပျကက်ကွမ် များြပားလာရြခငး်၏ ေယဘုယျအေကာင်းတရားများ ြဖစ်လာခဲ့ 

ပါသည။် ထိုအြပင ် အထကေ်အာက်ကီးငယမ်ျား၏ အပုခ်ျပမ်ပံုစံ မာှးယွင်းမ 

များေကာင့်လညး် အငအ်ားြပန်းတးီမ များြပားလာသည်ဟု ယူဆမပိါသည်။ 

မမိအိေတွအ�ကံအရ တစ်ှစ်လင ် တပသ်ားသစ်စုေဆာငး်မ ခန်မနှး်အင်အား 

မာှ စုစုေပါငး် (၆၀၀၀) ဦးခန်ရှိပးီ ြပနး်တီး (၅) မျိး (ေသဆံုး၊ ကျဆံုး၊ ထကွခ်ငွ့်၊ 

ထတ်ုပယ်၊ စစ်ေြပး) ြဖင့် ေလျာန့ညး်လာသည့် ခန်မနှး်အငအ်ားမာှ စုစုေပါင်း 

(၁၂၀၀၀) ဦးခန် ရှိေသာေကာင့် စစ်တပသ်ည ် အင်အားတြဖည်းြဖည်းနဲ 

ဆတ်ုယုတ်လာရြခငး် ြဖစ်သညဟ် ုသရိှိရပါသည။်  

စစ်တပသ်ည ် အာဏာသမိး်ချနိမ်စှ၍ ယခုအချနိအ်ထ ိ တပသ်ားသစ် စု 

ေဆာငး်ရရှိမမှာ ထငသ်ေလာကခ်ရးီမေပါက်ဘ ဲြဖစ်ေနသည။် လိုအပအ်ငအ်ား 

ထက ် ရရှိအင်အားက ြဖည့်တငး်ိုငမ် မရှိသည့်အခါ  အငအ်ားြဖည့်တငး်ရန် 
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တုိကပ်ွဲ မြဖစ်ပာွးေသာ မိြပများ၊ တုိငး်ေဒသကးီများမှ စစ်သည်များကို ေရ� 

ေြပာငး်ေစပးီ စစ်ဆင်ေရး ဝငေ်ရာက်ေနေသာ တပရ်င်းများ၏ အငအ်ားလိုအပ် 

ချကက်ို ယာယီကစုားေနရသညဟ် ု သရိှိရပါသည။် သိုေသာလ်ညး် စစ်သည် 

အငအ်ားြဖည့်သေလာက် မလံုေလာက် ြဖစ်ေနရပးီ စစ်ဆငေ်ရးြဖစ်ပာွးေန 

ေသာ ေဒသများတငွ် (၃) ရင်း (၁) ရငး်ေပါငး်၍ ေရ�လျားလပရ်ာှးသာွးလာေနရ 

ေကာငး် သရိှိရပါသည။် စစ်တပ၏် မလူရညရ်�ယ်ချကမ်ာှ အရာရှိစစ်သညမ်ျား 

စွာ တပမ်ေတာထ်သဲို ဝငေ်ရာက်ပးီ တပမ်ဟာအဆင့်မှသည ် တပ်ေတာ်ကီး 

အဆင့်ထ ိဖွဲစညး်၍ တပ်မေတာက်ာကွယ်ေရးဦးစီးချပ်ကို မညသ်ည့်ိုငင်မံျား 

မာှမ ှ မရှိေသးသည့် ဗိုလ်ချပမ်ှးကးီ (Senior General) အဆင့်ြဖင့် 

အပုခ်ျပ်ိုငေ်ရး ရညမ်နှး်ထားေသာလ်ည်း ေအာက်ေြခစစ်သည်လိုအပခ်ျက် 

ြပည့်မြီခငး်မရှိသညက်ို ေတွရှိရပါသည။် မလူဖွဲစည်းရန ် ရညရ်�ယ်ထားေသာ 

အငအ်ားမာှ ေအာကပ်ါအတုိငး် ြဖစ်ပါသည်။ 

 
(က) တုိငး်စစ်ဌာနချပ။် အရာရှိ (၈၅) ဦး၊ အြခားအဆင့် 

(၆၂၁) ဦး၊ ေပါငး် (၇၀၆) ဦး။ 

 (ခ)  တပမ်ဌာနချပ်။ အရာရှိ (၃၇) ဦး၊ အြခားအဆင့် 

  (၃၂၄) ဦး၊ ေပါငး် (၃၆၁) ဦး။ 

(ဂ) ေဒသကပွ်ကမဲဌာနချပ။် အရာရှိ (၂၅) ဦး၊ အြခား 

အဆင့် (၂၀၅) ဦး၊ ေပါင်း (၂၃၀) ဦး။ 

(ဃ) စစ်ဆင်ေရးကွပက်မဲဌာနချပ်။ အရာရှိ (၃၆) ဦး၊ 

အြခားအဆင့် (၃၂၄) ဦး၊ ေပါငး် (၃၆၀) ဦး။ 

(င) စစ်ဗျဟာအဖွဲ (အေြခချ) ။ အရာရှိ (၁၂) ဦး၊ 

အြခားအဆင့် (၁၁၄) ဦး၊ ေပါငး် (၁၂၆) ဦး။ 

(စ) အေြမာက်စစ်ဆငေ်ရးကပွ်ကမဲဌာနချပ။် အရာရှိ 

(၂၅) ဦး၊ အြခားအဆင့် (၂၀၅) ဦး၊ ေပါငး် (၂၃၀) ဦး။ 
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(ဆ) ေလေကာင်းရနက်ာကယ်ွေရးစစ်ဆငေ်ရးကပွက် ဲ

မဌာနချပ်။ အရာရှိ (၆၈) ဦး၊ အြခားအဆင့် (၁၉၃) ဦး၊ 

ေပါင်း (၂၆၁) ဦး။ 

(ဇ) ေြခလျင/်ေြခြမနတ်ပရ်ငး်။ အရာရှိ (၃၁) ဦး၊ အြခား 

အဆင့် (၈၂၆) ဦး၊ ေပါင်း (၈၅၇) ဦး။ 

(ဈ) ေလေကာင်းရနက်ာကယ်ွေရးတပ်ရငး်။ အရာရှိ (၄၈) ဦး၊ 

အြခားအဆင့် (၄၈၂) ဦး၊ ေပါငး် (၅၃၀) ဦး။ 

(ည) တင့်ကားတပ်ရငး်။ အရာရှိ (၃၁) ဦး၊ အြခားအဆင့် (၆၂၆) 

ဦး၊ ေပါင်း (၆၅၇) ဦး။ 

(ဋ) ေထာကပ်ိုတပ်ရငး်။ အရာရှိ (၃၃) ဦး၊ အြခားအဆင့် 

(၁၀၉၁) ဦး၊ ေပါငး် (၁၁၂၄) ဦး။ 

(ဌ) ဝနတ်ငတ်ပရ်ငး်။ အရာရှိ (၃၆) ဦး၊ အြခားအဆင့် (၁၆၃၅) 

ဦး၊ ေပါင်း (၁၆၇၁) ဦး။ 

(ဍ) တိရစ�ာနေ်မွးြမေရးတပ်ရင်း။ အရာရှိ (၁၇) ဦး၊ 

အြခားအဆင့် (၇၀၉) ဦး၊ ေပါငး် (၇၂၆) ဦး။ 

(ဎ) တပမ်ေတာ်စစ်ေဆးုံ (ခုတင-်၇၀၀) ။ အရာရှိ (၁၇၄) ဦး၊ 

အြခားအဆင့် (၁၀၃၉) ဦး၊ ေပါငး် (၁၂၁၃) ဦး။ 

(ဏ) စစ်ေြမြပငေ်ဆးတပရ်ငး်။ အရာရှိ (၄၃) ဦး၊ အြခား အဆင့် 

(၄၂၈) ဦး၊ ေပါငး် (၄၇၁) ဦး။ 

(တ) တပမ်ေတာ်စစ်ေဆးုံ (ခုတင-်၁၀၀) ။ အရာရှိ (၂၉) ဦး၊ 

အြခားအဆင့် (၃၁၀) ဦး၊ ေပါငး် (၃၃၉) ဦး။ 

(ထ) အဆင့်ြမင့်ဆကသ်ယ်ွေရးတပရ်င်း။ အရာရှိ (၄၀) ဦး၊ 

အြခားအဆင့် (၉၇၃) ဦး၊ ေပါငး် (၁၀၁၃) ဦး။ 

(ဒ) ဆကသ်ယ်ွေရးတပ်ရငး်။ အရာရှိ (၃၅) ဦး၊ အြခား အဆင့် 

(၁၁၈၁) ဦး၊ ေပါငး် (၁၂၁၆) ဦး။ 
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(ဓ) ဆကသ်ယွေ်ရးအလပု်ုံ။ အရာရှိ (၅) ဦး၊ အြခား အဆင့် 

(၁၉၀) ဦး၊ ေပါငး် (၁၉၅) ဦး။ 

(န) အငဂ်ျငန်ယီာတပခ်ွဲ။ အရာရှိ (၅) ဦး၊ အြခားအဆင့် (၁၆၅) 

ဦး၊ ေပါင်း (၁၇၀) ဦး။ 

(ပ) စစ်ေြမြပငအ်င်ဂျငန်ယီာတပ်ရငး်။ အရာရှိ (၂၉) ဦး၊ 

အြခားအဆင့် (၈၂၉) ဦး၊ ေပါငး် (၈၅၈) ဦး။ 

(ဖ) လပစ်စ်ငှ့် စကမ်အငဂ်ျငန်ီယာတပ်ရငး်။ အရာရှိ (၂၉) 

ဦး၊ အြခားအဆင့် (၃၁၀) ဦး၊ ေပါင်း (၃၃၉) ဦး။ 

(ဗ) ယာသ်ိုေလာှငေ်ရးတပရ်င်း။ အရာရှိ (၁၈) ဦး၊ 

အြခားအဆင့် (၃၇၉) ဦး၊ ေပါငး် (၃၉၇) ဦး။ 

(ဘ) စစ်လကန်က်ပစညး်တပခ်ွဲ။ အရာရှိ (၅) ဦး၊ အြခား အဆင့် 

(၁၆၀) ဦး၊ ေပါငး် (၁၆၅) ဦး။ 

(မ) တပထ်နိး်တပ်ခွဲ။ အရာရှိ (၄) ဦး၊ အြခားအဆင့်  (၁၃၃) 

ဦး၊ ေပါင်း (၁၃၇) ဦး။ 

(ယ) တညး်ခိုေရးစခနး်။ အရာရှိ (၃) ဦး၊ အြခားအဆင့် (၆၀) ဦး၊ 

ေပါင်း (၆၃) ဦး။ 

(ရ) တုိကပ်ွဲဝင်စည်းုံးေရးသင်တနး်ေကျာငး်။ အရာရှိ (၂၃) 

ဦး၊ အြခားအဆင့် (၁၈၉) ဦး၊ ေပါင်း (၂၁၂) ဦး။ 

(လ) ပညာေရးေကျာငး်။ အရာရှိ (၁၁) ဦး၊ အြခားအဆင့် (၁၂၈) 

ဦး၊ ေပါင်း (၁၃၉) ဦး။ 

(ဝ) စစ်ဦးစီးတကသိုလ။် အရာရှိ (၄၄) ဦး၊ အြခား အဆင့် 

(၃၁၁) ဦး၊ ေပါငး် (၃၅၅) ဦး။ 

(သ) တပမ်ေတာ ် (ကညး်) တိုကခ်ိုကေ်ရးေကျာငး်။ အရာရှိ 

(၈၂) ဦး၊ အြခားအဆင့် (၁၀၄၈) ဦး၊ ေပါငး် (၁၁၃၀) ဦး။ 
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(ဟ) တပမ်ေတာ ် (ကညး်) ဗိုလ်သငတ်နး်ေကျာငး်။ အရာရှိ 

(၈၂) ဦး၊ အြခားအဆင့် (၇၂၅) ဦး၊ ေပါငး် (၈၀၇) ဦး။ 

(ဠ) တပမ်ေတာ်တနး်ြမင့်ေလက့ျင့်ေရးေကျာငး်။ အရာရှိ 

(၁၃၁) ဦး၊ အြခားအဆင့် (၉၁၅) ဦး၊ ေပါငး် (၁၀၄၆) ဦး။ 

(အ) အရာခံငှ့်အကပ်ကးီသင်တနး်ေကျာင်း။ အရာရှိ (၃၄) 

ဦး၊ အြခားအဆင့် (၆၀၈) ဦး၊ ေပါင်း (၆၄၂) ဦး။ 

(ကက) တပမ်ေတာန်ညး်ပညာသပိံ။ အရာရှိ (၆၁၀) ဦး၊ 

အြခားအဆင့် (၁၄၉၆) ဦး၊ ေပါငး် (၂၁၀၆) ဦး။ 

(ကခ) အေြမာက်တပ်ရငး်။ အရာရှိ (၄၀) ဦး၊ အြခားအဆင့် 

(၆၈၀) ဦး၊ ေပါငး် (၇၂၀) ဦး။ 

(ကဂ) အလပုုံ်တပစု် (လပ်/စက်) ။ အရာရှိ (၃) ဦး၊ 

အြခားအဆင့် (၇၉) ဦး၊ ေပါင်း (၈၂) ဦး။ 

(ကဃ)  စစ်ဘက်ေရးရာလံု�ခံေရးတပဖ်ွဲ။ အရာရှိ (၇) ဦး၊ 

အြခားအဆင့် (၁၅၀) ဦး၊ ေပါငး် (၁၅၇) ဦး။  

 
ထိုသိုဖွဲစညး်ထားေသာလ်ညး် ေြမြပငရ်ှိတွင ်ဆယ်ပံုတစ်ပံုသာ ရှိသြဖင့် ၂၀၀၁ 

ခုစ်ှတွင ် အ�ကြံပဖွဲစညး်ပံုေရးဆွဲ၍ ကာကယွ်ေရးဝန်ကးီဌာနေကာင်စီ၏ 

ဆိုငရ်ာဌာနမ ှ အမနိစ်ာများ ထတ်ုြပန်ပးီ စစ်တပ၏် အုပခ်ျပေ်ရးယ�ရားကို 

လညပ်တ်ေစခဲ့ပါသည။် 

ဗိုလသ်ငတ်နး် တက်ေရာကသ် ူ များလာေစရန၊် တပ်ကပ်ကးီ/စာေရး 

သငတ်နး်များ၊ စစ်သနူ�ြပသငတ်နး်များငှ့် စစ်ဘက်ဆိုငရ်ာနညး်ပညာ သင် 

တနး်များတွင် ဝငေ်ရာက်မများလာေစရန် ၂၀၂၂ စစ်ဘကဆ်ိုငရ်ာတကသိုလ် 

ဝငခ်ငွ့်စာေမးပွဲများကို အကျအံးမရှိ ေအာငြ်မငေ်စခဲ့ြခငး် ြဖစ်ိုငသ်ည်ဟု 

ထငြ်မငယူ်ဆမေိသာလ်ည်း ယေနအချနိထ် ိ တပ်ထဝဲငေ်ရာက်သ ူ မရှိ 

သေလာက ်နညး်ပါးေနေကာငး် တပ်တွငး်သတငး်အရင်းအြမစ်များမ ှသရိှိရပါ 

သည။် စစ်တပတွ်င ် အငအ်ားလံုေလာကမ် မရှိေသာလ်ညး် အရနအ်ငအ်ား 
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အြဖစ် အရာရှိ/စစ်သညမ်ျား၏ ဇနးီများကို ေန�ကတ်နး်ဌာနချပမ်ျားတငွ် စစ် 

ပညာသင်ကားေစ၍ လကန်ကက်ိုငေ်ဆာင်ေစကာ ကငး်ေစာင့်ြခငး်ငှ့် ခံစစ် 

ြပငဆ်ငြ်ခငး်လပုင်နး်များကို လပုက်ိုငခ်ိုငး်ကာ လူအခငွ့်အေရး ချိးေဖာက်ပီး 

အသံုးချေနေကာငး်ကိုလည်း ေတွရှိရပါသည။် 

စစ်တပ၏် တပရ်ငး်များသည ်ယခငက် အငအ်ား (၈၅၇) ဥးီ ဖွဲစည်းပံုြဖင့် 

ဖွဲစည်းထားေသာလ်ညး် ယခအုခါ အငအ်ား (၂၀၀) ြပည့်မေီအာင ် မနည်း 

ကျားကနထ်ားရပးီ အငအ်ားြပနး်တီးမအတွက ် ြပနလ်ညြ်ဖည့်တင်းေရးမှာ 

စစ်တပအ်ကီးအကမဲျားအတွက ် ေခါင်းခစဲရာြဖစ်လိုေနပါသည။် စစ်တပ်၏ 

တပရ်ငး်တစ်ရငး် စစ်ထကွ်အငအ်ားမာှ တပရ်ငး်မးဥးီစီးသည့် (စစ်ေကာငး်-၁) 

တွင ်(၁၂) ဥးီ၊ ဒတုပရ်ငး်မှးဥးီစီးသည့် (စစ်ေကာငး် - ၂) တွင ်(၈) ဥးီ၊ တပခ်ွဲမှး 

ဥးီစီးသည့် (တပခ်ွဲ - ၁) တွင ်(၅၀) ဥးီငှ့် (တပခ်ွဲ - ၂) တွင ်(၅၀) ဥးီ စုစုေပါင်း 

(၁၂၀) ဥးီြဖင့် ဖွဲစညး်ထားေသာလ်ညး် စစ်ဗျဟာများ၊ တပမ်များတွင ် လူ 

အငအ်ား မရှိြခငး်ေကာင့် တပရ်ငး်များကို တဲွဖက်ေပးထားရပးီ အမနှတ်ကယ် 

စစ်ထွကအ်င်အားမာှ အေယာက ် (၉၀) မသာ ရှိေနခဲ့ပါသည။် ထိုေကာင့် 

ေရှတနး်စစ်ဆငေ်ရးများတွင် စ်ှရငး်ေပါငး်၍ လပရ်ာှးသွား လာေနရေကာင်း 

သရိှိရပါသည။် ထိုသို လအူငအ်ားဖွဲစညး်ပံု ေလျာန့ညး်ေနေသာလ်ည်း မူလ 

ဖွဲစည်းပံုအတုိငး် လကန်ကခ်ယဲမး်များကို သယ်ေဆာငေ်နရေသာေကာင့်  

စစ်သည်များသည ်စစ်တပ်မ ှထတု်ေပးထားေသာ ေကျာပိုးအိတ်များကို အသံုး 

ြပိုငြ်ခငး်မရှိပ ဲ ဝါး/ကမိ်တုိြဖင့် ြပလပုထ်ားေသာ ြခငး်များြဖင့် သယ်ေဆာင် 

သာွးလာေနရသညက်ို ေတွရှိိုငပ်ါသည။်  

 
စစတ်ပ်အတွငး် အငအ်ားြပနး်တီးရေသာ အေကာငး်အရငး်အချိ 
 
မလူဖွဲစည်းထားေသာအငအ်ားငှ့် ေြမြပင်ရှိအငအ်ားမာှ (၁၀) ဆ (၁) ဆ 

ကာွဟလာမေကာင့် အရာရှိများ၊ စစ်သည်များ တစ်ေယာကထ်ဲငှ့် လ ူ (၁၀) 

ေယာကစ်ာ လပုေ်နရသကဲ့သို ြဖစ်လာသည့်အခါ လပုင်နး်ဝနပ်မိများ ြဖစ်လာ 

ပါေတာသ့ည်။ ထိုကဲ့သို မိုငဝ်နထ်မး်ေဆာငရ်သညမ်ာှ အချနိက်ာလကာြမင့် 
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လာေသာအခါ လပုင်နး်ခငွတွ်င ်ေပျာရ်�င်မမရှိေတာဘ့ ဲစိတ်ဓာတ်ကျဆငး်ြခငး်၊ 

နုး်ထကွလ်ိုြခငး်များ ြဖစ်ေပလာပါသည်။ ဒအီချက်ကို ကစုားရနအ်တွက် 

အရာရှိများ၊ စစ်သညမ်ျားအား တပရ်ငး်များ ေြပာင်းေရ�တာဝနထ်မး်ေဆာငေ်စ 

ေသာလ်ညး် တူညေီသာခံစားမသာ ခစံားကရသြဖင့် ထိုအရာသည ် စစ်ေြပးမ 

ြဖစ်ေစေသာ အေကာငး်ြပချကတ်စ်ခ ု ြဖစ်လာပါသည်။ ထိုအြပင ် ဝန်ငှ့်အား 

မမတေသာ ခိုငး်ေစမများေကာင့် တစ်ေသးွတစ်သတံစ်မနိဟ်ေူသာ အထက် 

အရာရှိများ၏ ဖိှိပမ်ေအာက်ကေန ထကွခ်ွာ လိုစိတ်ရှိလာကပါသည်။ 

‘စစ်တပမ်ာှ အေသထကွပ်ဲ ရှိတယ၊် အရငှ်ထကွ ်မရှိ’ ဟု အထကအ်ရာရှိ 

ကးီများမ ှမကာခဏ ေြပာဆိုကေလရ့ှိပါသည။် အမနှ်တကယ်လညး် စစ်တပ် 

မ ှတ်ထကွခ်ွင့်တငြ်ပသည့်အခါ တ်ထွကခ်ငွ့် မရရှိကဘ ဲအသက ်(၆၀) ြပည့် 

သညထ် ိ တပ်ထတွဲင ် တာဝနထ်မး်ေဆာငရ်န ် န်ကားချကမ်ျား ထုတ်၍ 

ပတ်ိပငတ်ားဆးီခဲ့ကပါသည။် စစ်တပထ်ဲတွင ်ေနမေပျာ်သမူျားသည ်တရားဝင် 

တငြ်ပထကွခ်ွာခငွ့် မရကသည့်အခါ ထွက်ေြပးတိမး်ေရာှငြ်ခငး် လမး်စက်ိုသာ 

ေရ�းချယ်ကပါေတာသ့ည်။ 

အပုခ်ျပမ်လမး်စ ် မညီမဘဲ ဆရာေမးွ၊ တပည့်ေမးွ၊ ရာထးူေပး၊ ေနရာ 

ေပး စနစ်များသည ် စစ်တပ်အတွငး် အရာရှိ၊ စစ်သညမ်ျား ြပနး်တီးရြခငး်၏ 

အေကာငး်ရင်းတစ်ခထုမဲာှ ပါဝငေ်နပါသည်။ ‘လကူိုခင်လင ်မကူိုြပင်၍ လူကို 

မနုး်က မကူိုသံုးသည’် ဟေူသာ စကားရပတ်စ်ခ ု စစ်တပတွ်ငရ်ှိပးီ ထိုစကား 

အတုိငး်ပင ်မိမိ သားတပည့် ခငမ်ငရ်ငး်ှီးသူငှ့် ကပဖ်ားရပဖ်ားလပုသ်မူျား အမ 

ရငဆ်ိုငရ်သည့်အခါ ေလာေ့ပါေ့သာ ြပစ်ဒဏေ်ပးတတ်ကပးီ၊ မမိိ မကိက် 

ေသာသ၊ူ သေဘာမကျေသာသဆူိုလင ်အမသည ်မညမ်ငယ်ေနပါေစ ကးီမား 

ေသာ ြပစ်ဒဏေ်ပးတတ်ကသညမ်ာှ အရာရှိကးီများ၏ ေခါက်ိုးကျိးေနေသာ 

အဆင့်ဆင့်လကဆ်င့်ကမး်လာသည့် အကျင့်စိုကပ်ငြ်ဖစ်ပါသည။် 

စစ်တပမ်ာှ အရာရှိ၊ စစ်သည်အားလံုး၏ လစာထမဲ ှပမာဏ အများအြပား 

ကို စစ်တပ်ှင့် ဆကစ်ပ်ေသာ ကမုဏမီျားြဖစ်သည့် အာဏာသမိး် စစ်ေခါင်း 

ေဆာင၏် သားြဖစ်သပူိုင်ေသာ ေအာငြ်မင့်မိုရမ်ငး် အသကအ်ာမခံကမုဏီှင့် 

စစ်တပ ် အမဲတမး်တညရ်ှိေရးအတွက ် ၁၉၉၀ ခုစ်ှတွင ် တညေ်ထာငခ်ဲ့ေသာ 
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ြမနမ်ာစီ့းပာွးေရးဦးပိုငလ်မီိတက် (MEHL) ထဲတငွ ်အချိးကျ ထည့်ဝငြ်ခငး်အား 

ေဆာငရ်�က်ေနကရပါသည။် ေအာငြ်မင့်မိုရ်မငး်ကမုဏသီည ် ဗိုလခ်ျပမ်ှးကီး 

မငး်ေအာငလ်ိင ် တပမ်ေတာက်ာကယ်ွေရးဦးစီးချပြ်ဖစ်ပီး တစ်စ်ှေကျာ်ကာ 

၂၀၁၂ ိုဝငဘ်ာလတွင ်စတငေ်ပေပါကခ်ဲ့ပးီ အရာရှိ၊ စစ်သညမ်ျားအား ိုင်ငံ 

ပိုင ်ြမနမ်ာအ့သကအ်ာမခံလပုင်နး်တွင ်အသကအ်ာမခ ံမစုေဆာငး်ေစေတာ့ဘဲ 

ေအာငြ်မင့်မိုရ်မငး်ကမုဏီတွငသ်ာ ေြပာငး်ေရ� အသက်အာမခစုံေဆာငး် ေစခဲ့ 

ပါသည။် လစစု်ေဆာငး်ရမည့် အသကအ်ာမခံနး်ထားကို 

တုိးြမင့်ေကာကခ်၍ံ လစာထမဲ ှ ြဖတ်ေတာက် ယူငငခ်ဲ့ကပါသည်။ 

အသကအ်ာမခစံာချပအ်ား ဖတ် ခငွ့်မရကသည့်အြပင် ကမုဏဘီက်မ ှ (၅) 

စ်ှတစ်ကမိ ် စာချပပ်ါ အချက ် အလက်များကို ေြပာငး်သညဟ် ု သရိှိရပီး 

စစ်သည်များအေနြဖင့် (၅) စ်ှြပည့် ေသာအခါမသှာ မိမိ စုေဆာငး်ထားေသာ 

အသကအ်ာမခေံငကွို ြပနလ်ညရ်ရှိ ကြခငး် ြဖစ်သြဖင့် အတုိးနး်မပါဘဲ 

စစ်သည်များ၏ လစာေငွကို အတငး်အဓမ ယငူင၍် ၎ငး်တုိ ကိုယ်ကျိးအတွက် 

စီးပာွးေရးလပု်ငနး်များ လပု်ေနြခငး်ြဖစ် ေကာငး် သရိှိိုင်ပါသည။် 

ထိုအြပင ် စစ်သညမ်ျားအေနြဖင့် ဦးပိုငက်မုဏတွီင် မမိလိစာထမဲှ စုေငွ 

ထည့်ဝငရ်ေသးသည။် ေအာကေ်ြခစစ်သညမ်ျားသည် ကျပ ်(၁၅) သိနး်၊ ဒဗုိုလ် 

မ ှဗိုလမ်ှးအဆင့်အထ ိကျပ ်(၃၀) သနိး်၊ ဒတိုယဗိုလမ်ှးကးီမ ှဗိုလ်မှးချပထ်ိ 

သနိး် (၅၀)၊ ဗိုလခ်ျပ်ငှ့်အထက ် သနိး် (၁၀၀) စသညြ်ဖင့် ဦးပိုငက်မုဏတွီင် 

လစ ် ထိုပမာဏမြပည့်မချငး် ထည့်ဝငေ်နကရပးီ အစုရယ်ှယာေငမွှ (၃၀) 

ရာခိုင်နး်ကို တစ်စ်ှလင ် တစ်ကမိ် ကုမဏဘီကမ် ှ ေပးရမည် ြဖစ်ေသာ် 

လညး် အမနှ်တကယ်ြပန်လညေ်ပးအပြ်ခငး် မရှိသည့်အတွက်ေကာင့် အရာရှိ 

များ၊ စစ်သည်များမာှ မစုချငေ်သာလ်ညး် အမနိ်အရ မြဖစ်မေန စုေဆာငး်ေန 

ရပါသည။် 

စစ်သည်များသည် ဘဏစု်ေငစုွေဆာငး်ြခငး်အား မိမသိေဘာဆမပါဘဲ 

အထကအ်ရာရှိကးီများ၏ န်ကားချကအ်ရ လစစု်ေဆာင်းေနရသည့် 

အြဖစ်ကိုလည်း �ကံေနကရပါသည။် စစ်သညမ်ျားအား ဘဏစု်ေငွ (၁၀)  သနိ်း 

ငှ့်အထက ် ရှိရမညဟ် ု အထကဌ်ာနများ၏ န်ကားချကမ်ျားအရ လစ် 
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မြဖစ်မေနစုေဆာငး်ကရပီး အေရးေပကစိများေကာင့် မမိတုိိ ဘဏစု်ေငွ 

ထတ်ုလိုသည့်အခါ ချကြ်ခငး်ထတ်ုခငွ့်မရကဘ ဲ ရှိေနခဲ့ပါသည။် အေရးေပ 

ကစိများအတွက ် လတ်တေလာေြပလညေ်စရန ် အတုိးြဖင့် ေငွေချးငှားြခင်း 

များ ေဆာငရ်�ကရ်ာမ ှအေကးွသသံရာထဲနစ်၍ ေန�က်ဆံုး အေကးွမဆပ်ိုင၍် 

ခငွ့်မဲ့စစ်ေြပး ြဖစ်ပာွးြခငး်များလညး်ရှိခဲ့ပါသည။် စစ်သညမ်ျား ဘဏစု်ေငွ 

ပိုငဆ်ိုငမ် များလာသည့်အခါ မမိပိိုငဆ်ိုငမ်ကို မစွနလ်တ်ိုငပ် ဲမညသ်ည့် အခက် 

အခမဲျား �ကံေတွရပါေစ စစ်တပက်ို စွနခ်ာွ၍ ထကွမ်ေြပးိုငဟ် ုယူဆချကြ်ဖင့် 

စစ်တပအ်ကီးအကမဲျားမ ှ ေလးလပတ်အစညး်အေဝးတစ်ခတွုင ် သတ်မှတ် 

ြပာနး်ပးီ လကေ်အာကစ်စ်သညမ်ျားအား ထနိး်ချပ်ိုငေ်ရး ကိးစားခဲ့ကြခင်း 

ြဖစ်ေကာင်း သရိှိရပါသည။် 

စစ်သည်များအြပင ် အရာရှိများ ခငွ့်မဲ့ပျကက်ကွ် စစ်ေြပးမများလည်း 

များစွာရှိခဲ့ပါသည။် ယခင်က အဆင့်ြမင့်ရာထးူများကို စ်ှကာလတွကခ်ျက်မ 

ြဖင့် ေပးရာမ ှေန�ကပ်ိုငး်တွင ်ရာထးူေနရာ လစ်လပမ် မရှိေတာသ့ြဖင့် အချနိ ်

တန၍် ရာထးူေနရာ မရေတာသ့ည့်အခါတွင ်လညး်ေကာငး်၊ ေြခလျငတ်ပရ်င်း 

များတွင ်ှစ်ကာရညှစွ်ာ တာဝနထ်မး်ေဆာင်ကရပးီ ေရှတနး်တစ်ခုပးီ တစ်ခု 

ဆကတုိ်က် တာဝနထ်မး်ေဆာငခ်ိုငး်သည့်အခါတွငလ်ည်းေကာငး်၊ လစာ၊ ရိကာ 

များ ြဖတ်ေတာကခ်ရံြခငး်ငှ့် ဦးပိုင၊် အသကအ်ာမခေံငမွျား အတင်းအကျပ် 

စုေဆာင်းခိုငး်သည့်အခါတွင် လညး်ေကာင်း၊ မညမီေသာ အခငွ့်အေရးများှင့် 

ဆရာေမးွတပည့်ေမးွ စနစ်များမ ှမလိုလားအပ်ေသာ အကျိးဆကမ်ျားေကာင့် 

လညး်ေကာငး်၊ ယခအုခါ စစ်တပမ်ှ ိုငင်ံအာဏာကို မတရားသြဖင့် လုယူ 

သမိး်ပိုကလ်ိုကသ်ည့်အခါ အရာရှိ၊ စစ်သညမ်ျားသည ် အကမး်မဖကအ်ာဏာ 

ဖဆီနေ်ရးလပ်ရာှးမ (စီဒအီမ)် တွင် ပါဝင၍် ြပညသ်ူဘကသ်ို ပးူေပါငး်ပါဝင် 

ေသာအခါတွင်လညး်ေကာငး် အငအ်ားြပနး်တးီမများ ြဖစ်ေပလာပါသည။် 

စစ်တပတ်ငွ် ဝငေ်ရာကအ်င်အားနညး်ပါးကာ ြပနး်တးီအငအ်ား များြပား 

လာြခငး်သည ် ၂၀၀၁ ခုစ်ှမ ှ အစြပသညဟ် ု ေလလ့ာသရိှိရပးီ စစ်ေြပးမကို 

ထနိး်သမိး်ရန ်ယခင ်စစ်ေြပးမကျးလနွပ်ါက ေထာငဒ်ဏ ်(၁) စ်ှ အစား ၂၀၁၃ 

ခုစ်ှတွင ်ေထာငဒ်ဏ ်(၅) ှစ်သိုလညး်ေကာငး်၊ ၂၀၁၉ ခုစ်ှတွင ်ေထာင်ဒဏ် 
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(၇) စ်ှသိုလညး်ေကာငး် ြပစ်ဒဏတုိ်းြမင့်သတမ်တ်ှခဲ့ကပါသည်။ အမနှ်တ 

ကယ် တပ်ေနေပျာေ်စေရးှင့် အရာရှိငယ်များ၏ ဘဝခစံားချကမ်ျားငှ့် အေြခ 

အေနအရပရ်ပ်ကို ထည့်သငွး်တွကခ်ျက၍် ြဖည့်ဆညး်ြခငး်မြပဘ ဲေထာင်ဒဏ် 

တုိးလိုက်ပါက စစ်ေြပးမ ေလျာသ့ာွးလမိ့်မညဟ် ုအရာရှိကးီများ ေတွးထင်က 

သညဟ် ုယူဆမပိါသည်။ သိုေသာ ်၎ငး်တုိထငသ်ည့်အတုိငး် ြဖစ်မလာပ ဲေထာင် 

ကျခ၍ံ စစ်ေြပးမသညသ်ာ ပို၍ များြပားလာပါသည်။ 

ယခငက် ေငေွကးေပး၍ ေဆးအဆင့်ှိမ့်ကာ ထကွြ်ခင်းမျိးရှိေသာလ်ည်း 

ေန�ကပ်ိုငး်တွင ် ကိုယ်လကအ်ဂါမသနစွ်မး်သမူလှွဲ၍ ထကွခ်ငွ့်မေပးြခငး်ြဖင့် 

ြပနး်တးီအင်အားကို ထိနး်သမိး်ခဲ့ကပါသည။် ထိုေကာင့် အရာရှိများမှ 

အမိေ်ထာင်ေရး ေဖာကြ်ပနေ်နသညဟ်ေူသာ အေကာင်းြပချကြ်ဖင့် ထကွခ်ွာ 

ခငွ့်ရေရးအတွက ်၎ငး်တုိ၏ ဇနးီအား တုိင်ခိုငး်ြခငး်ကဲ့သို ကစိများ ြပလပုလ်ာ 

ကပါသည။် ထိုသိုြဖင့် အေကာငး်အမျိးမျိးြပကာ စစ်တပမ် ှ ထွက်ခငွ့်ရရန ်

ကိးစားေဆာငရ်�ကမ်များ ပိုမိုများြပားလာကပါသည်။ 

 
စစတ်ပ်မှ ထကွခ်ာွကလိုေသာ အေကာငး်ရငး်များ 
 
ေအာက်ေြခအရာရှိ၊ စစ်သည်များ၏ စစ်ဝတ်၊ ရကိာ၊ လစာ၊ စ်ှတုိးငှ့် ခစံား 

ခငွ့်များအား မနှက်နြ်ပည့်စုံစွာရရှိြခငး်မရှိဘ ဲ အထကဌ်ာနအဆင့်ဆင့်မ ှ ြဖတ် 

ေတာကြ်ခငး်၊ မမိသိေဘာဆမပါဘဲ ဦးပိုငအ်စုရှယ်ယာထည့်ဝငခ်ိုငး်ြခငး်၊ 

လစာထမဲှ ဘဏစု်ေငြွဖတ်ေတာက် စုေဆာင်းေစြခငး်ငှ့် စစ်ဝတ်တန်ဆာ 

ပစညး်များအား ထုတ်ေပးသမကို စစ်သညလ်ကဝ်ယ် မေရာကရ်ှိဘဲ အဆင့် 

ဆင့်မ ှ ြပငပ်သိုေရာငး်ချပးီမသှာ အဆင့်မမီေသာ စစ်ဝတ်တနဆ်ာပစညး်များ 

ြဖင့် လလဲယ်ှထတုေ်ပးေနြခငး်၊ ထိုသိုထတ်ုေပးေနသည်ကို သလိျက်ငှ့် ေဝစုရ 

၍ အေရးယူြခငး် မရှိေသာ အရာရှိကးီများ၏ လက်ေအာကတ်ငွ် တာဝနထ်မး် 

ေဆာငေ်နရြခငး်များေကာင့်လညး် စစ်တပ်မ ှထကွခ်ျင်ကြခငး် ြဖစ်ပါသည။် 

ေအာက်ေြခအရာရှိ၊စစ်သည်များငှ့် အထကအ်ကးီအကဲများသည ်ရာထးူ 

အဆင့်အတနး် ကာွြခားကံုသာမက ရပိုငခ်ငွ့်ငှ့် လပုပ်ိုငခ်ငွ့် ကာွြခားကာ 
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အထကေ်အာက ် ဆငး်ရခဲျမ်းသာမ လနွစွ်ာမ ှ ကာွဟကပါသည။် အမိ်ေထာင် 

သည ်စစ်သညမ်ျားသည ်မသိားစု စားေလာက်ံုသာ လစာငှ့် စရိတ်များ ရရှိ 

သညြ်ဖစ်ေသာ်လညး် ထိုလစာငှ့် စရတ်ိကို အြပည့်အဝ မခစံားကရေပ။ ယခု 

လရသည့် လစာငှ့် စရိတ်သည ် ယခင်လ ယူထားေသာ အေကွးများ ဆပရ် 

ြခငး်ြဖင့် အေကးွသသံရာလညက်ာ မသိားစုအဆငမ်ေြပမများ ကီးထွားလာ 

ေသာေကာင့် လပုင်နး်ခငွမ်ေပျာေ်မွဘ ဲ စစ်တပက်ို စွနခ်ာွထကွေ်ြပးြခငး်များ 

ြဖစ်ေပလာရြခငး် ြဖစ်ပါသည။် 

စစ်သည်များသည် မမိိတုိ၏ အဓကိတာဝနြ်ဖစ်သည့် စစ်ေရးစစ်ရာကိစ 

များ၊ ေလက့ျင့်ေရးတာဝန၊် ိုငင်ံငှ့် ိုငင်သံားတုိကို ေစာင့်ေရာှကရ်မည့် 

တာဝနက်ို ထမး်ေဆာငရ်မညြ်ဖစ်ေသာလ်ညး် အဓကိမဟတ်ုသည့် စုိကပ်ျိးေရး 

လပုင်နး်များ၊ ေမးွြမေရးလုပင်နး်များ၊ တပြ်ပငစ်ညး်ံုးေရးလပုင်နး်များ စသ 

ြဖင့် လပုင်နး်များကို အချနိေ်ပး၍ လုပက်ိုင်ေနရသည့်အခါ အဓကိလပုင်နး်များ 

အားနညး်၍ တုိကရ်ညခ်ိုက်ရညက်ျဆငး်လာပးီ မမိိကိုယ်ကို ယုံကညမ်ကျ 

ဆငး်လာြခငး်ေကာင့် စစ်တပက်ို စွနခ်ာွထွကေ်ြပးြခငး်များလညး် ြဖစ်ေပေနပါ 

သည။် 

ထိုအြပင ် စစ်တပတွ်င် ဘာသာေရးငှ့်ပတ်သက၍် ဗုဒဘာသာကိုသာ 

အဓကိထားကိုးကယွရ်မည့် ဘာသာအြဖစ် သတမ်ှတထ်ားပီး အြခားဘာသာ 

ဝငမ်ျား၏ အခငွ့်အေရးငှ့် လတ်ွလပ်စွာကိုးကွယ်ခငွ့်ကို တုိက်ိုကမ်ဟုတ် 

ေသာနညး်လမး်များြဖင့် ပိတ်ပငတ်ားဆးီထားတတ်ကသည။် ဥပမာအားြဖင့် 

စစ်သည်များ ေရှတနး်သွားချနိတွ်င ်ဇနးီများအား ဗုဒဘာသာဝငမ်ျား၏ ဘုရား 

စာြဖစ်သည့် ဓမစကာစသညြ်ဖင့် ရ�တ်ဆိုခိုငး်သည့်အခါ ကျနဘ်ာသာဝငမ်ျား 

အား အန�းမရေစဘဲ မှီခိုကေလးငယမ်ျားအား ထနိး်ေစြခငး်၊ အြခားလူမ 

ဝနထ်မး်အလုပမ်ျားြဖစ်သည့် ြမကေ်ပါကြ်ခငး်၊ တပပ်တ်လည ် သနရ်ငှး်ေရး 

လပုြ်ခငး်များကို ေဆာငရ်�ကခ်ိုငး်ေစကပါသည။် မလပု်လိုပါက ဘရုားစာအား 

အတူတူရ�တ်ဆိုေစကပါသည။် အစလာမဘ်ာသာဝငမ်ျားကို စစ်တပ်ထ ဲ ဝင် 

ေရာကြ်ခငး်ကို လံုးဝလကမ်ခပံါ။ ဝငေ်ရာကပ်ါက ဗဒုဘာသာသို ေြပာငး်ခိုင်း 

ြခငး်များ ေဆာငရ်�ကေ်စပါသည။် 
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လတ်တေလာြဖစေ်ပေနသည့်အေြခအေန  
 
ေတာလ်နှ်ေရးဘကမ် ှ အားသာလာသည်ငှ့်အမ စစ်တပသ်ည ် နယ်ေြမ 

ထနိး်ချပ်ိုငေ်ရးအတွက် ခကခ်လဲာပးီ စစ်ဆငေ်ရးဆင်ဲရမည့် ေနရာေဒသ 

များြပားလာေနပါသည။် ဖွဲစညး်ပံုအငအ်ား မြပည့်မေီသာေကာင့် စစ်ပွဲ မြဖစ် 

ေသာေဒသများငှ့် ေခတခဏ ငမိး်ချမး်ေနေသာေနရာများတွငရ်ှိေသာ 

တပရ်ငး်၊ တပ်ဖွဲများကို ထုတ်တ်၍ ေနရာေဒသ တစ်ခုပးီတစ်ခ ု ေရ�ေြပာင်း 

ြခငး်များ ြပလပုလ်ာရပါသည။် ရခိုငြ်ပညန်ယ်တွင ် ေြမြပင်ငမိသ်ကလ်င် 

၎ငး်ေနရာတွင် တာဝနထ်မ်းေဆာင်ေနေသာ တပရ်ငး်များအား ကရငြ်ပည် 

နယ်သိုလညး်ေကာငး်၊ ကရငြ်ပညန်ယတွ်င ်စစ်ပွဲ ေခတငမိေ်နလင ်၎ငး်ေနရာ 

တွင ် ရှိေနသာ တပရ်ငး်များအား ကချငြ်ပညန်ယ်သိုလညး်ေကာငး်၊ စစ်ကိုင်း 

တုိငး်ေဒသကီးစသညြ်ဖင့်လညး်ေကာငး် တပစု်လိုက ် ေရ�ေြပာငး်၍ စစ်ကစား 

ြခငး်များ ေဆာငရ်�ကလ်ျကရ်ှိသညဟ် ုသရိှိရပါသည။် 

ထိုကဲ့သို ေရ�ေြပာငး်စစ်ကစားြခငး်ေကာင့် စစ်သည်များ စစ်ပန်းလျက်ရှိ 

ပးီ စိတဓ်ာတ် အကျအဆင်းြမန်ကကာ ေဒါသစိတ်များ ကနိး်ေအာငး်ေနပီး 

တစ်စုံတစ်ရာ ြပဿန�အေသးအမား ြဖစ်ပါက သညး်မခံကေတာ့ဘဲ 

အချငး်ချငး်ပစ်ခတမ်များပါ ြဖစ်လာကပါသည။် ထိုအြပင ် တပမ်ျားအားလံုး 

ေနရာအှံ စစ်ဆငေ်ရးတာဝန ် ထမး်ေဆာငေ်နကရသြဖင့် အန�းေပးေရး 

အတွက် တာဝနလ်လဲယ်ှမည့်တပ ် မရှိသည့် ြပဿန�တစ်ရပ်ကို ရငဆ်ိုငေ်န 

ကရပးီ စစ်ဆငေ်ရးရှိ အရာရှိ၊ စစ်သညမ်ျားသည ် တုိကပ်ွဲအတွင်း စိတ်ဖိစီးမ 

ဒဏက်ို ခစံားေနကရကာ မသိားစုငှ့် တစ်စ်ှေကျာ်မ ကငး်ကာွ၍ ေနပါ 

ေတာသ့ည်။ ထိုအချကမ်ျားသည ်ေဒါသစိတအ်ြဖစ် ကးူေြပာငး်သာွးပီး ၎င်းတို 

အား ခိုငး်ေစသည့် အထကအ်ကးီအကဲများကို ြပနလ်ညေ်ြပာဆိုရန ် အခငွ့် 

မသာြခငး်ငှ့် အမနိအ်ာဏာများကား ြပနေ်ြပာရဲြခငး် မရှိေသာအခါ 

လကန်ကမ်ဲ့ ြပညသ်ဘူကက်ိုသာ ေပါက်ကွဲ၍ ထခိိုက်ေအာင ်လပု်ေနကသည် 

ဟ ုထငြ်မငယူ်ဆမပိါသည်။ 
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စစ်တပအ်ကီးအကမဲျားသည် စစ်သညမ်ျား၏ မသိားစုဝငမ်ျားကို အြပင် 

ရပက်ကွမ်ျားတွငေ်နပါက မလံု�ခံိုငဟ်ေူသာ အေကာငး်ြပချကြ်ဖင့် တပ်တွင်း 

တွင ်မြဖစ်မေန ေနခိုငး်ပါသည။် မသိားစုဝငမ်ျား တပထ်ဲတွင ်ရှိသြဖင့် စစ်သည် 

များ ထကွ်ေြပးမ ေလျာန့ညး်သာွးမညဟ် ုယဆူသညသ်ာမက မသိားစုများအား 

လကန်ကမ်ျားထတ်ုေပး၍ စစ်ပညာသငေ်စကာ တပပ်တ်လညလ်ံု�ခံေရး 

ေဆာငရ်�ကခ်ိုင်းပးီ စစ်တပ်ေန�ကတ်နး်ဌာနချပမ်ျား မကျံးေစေရး စေတးခံ 

ေစြခငး်မျိး ေဆာငရ်�ကခ်ိုငး်သည့် တစ်ချကခ်တု ်စ်ှချကြ်ပတ်သည့် ယူဆချက် 

လညး်ြဖစ်ေနပါသည။် စစ်သညအ်ား အေရးယူေထာငခ်ျမညဟ်ေူသာ အမနိြ်ဖင့် 

တချိတုိကပ်ွဲြဖစ်ေနေသာ ေဒသများရှိ တပရ်ငး်များတွင် မသိားစုများကို တပ် 

တွငး်သို လာေရာကေ်နခိုငး်ြခငး်များလည်း �ကံေနရပါသည။်  

၎ငး်တုိအေနြဖင့် ေတာလ်နှ်ေရးအဖွဲများမှ လာေရာက်တုိကခ်ိုကသ်ည့် 

အခါ စစ်ပွဲကား အမျိးသမးီများငှ့် ကေလးသငူယ်များကို ဒိုငး်သဖွယ် ြပလပု် 

ေစြခငး်ြဖင့် ထခိိုကက်ျဆံုးမများြဖစ်ပါက သတငး်မဒီီယာများတွင ် ေဖာြ်ပပီး 

ြပညသ်ူေတာ်လနှေ်ရးအဖွဲများအား ိုငင်ံတကာတွင ် စစ်ပွဲဥပေဒ ချိးေဖာက် 

ပးီ အကမး်ဖကလ်ပုင်နး်များ လပုေ်နသည့်အသငွ ် ပံုေဖာေ်နြခငး်မျိးကိုလည်း 

ေတွရှိရပါသည။် ယခအုခါ ေတာလ်နှ်ေရးဘကမ်ာှ အားေကာငး်လာပးီ စစ်တပ် 

မ ှ အကျအဆံုးများြပားလာသည့်အခါ တပတ်ငွး် မဆုိုးမများ ေပါများလာရပးီ 

တစ်ချိ အရာရှိ၊ စစ်သည ်ဇနးီများသည ်၎ငး်တုိ၏ ေယာကျ်ားများအား ြပည်သူ 

ဘကပ်းူေပါငး်၍ စီဒအီမအ်ြမနဆ်ံုးြပလပုရ်န ်တုိကတွ်နး်ဖိအား ေပးမများရှိလာ 

ပးီ တုိက်တွနး်၍ မရကေသာအခါ မသိားစုလိုက ် စွန်ခာွထကွ ် ေြပးြခငး်များ 

လညး် ရှိလာပါသည။် တုိကပ်ွဲြဖစ်ပာွးေသာ ေနရာများတွငသ်ာမက တုိက်ပွဲ 

မြဖစ်ေသးသည့် ေနရာများရှိ တပမ်ျားတွငပ်င ်ထိုကဲ့သို စွနခ်ာွထကွ်ေြပးမများ 

ရှိလာေကာငး် တပတွ်င်းသတငး်အရင်းအြမစ်များမှ သရိှိရပါသည။် 

 
နဂိံုး 
 
ယခအုခါ ိုငင်ံေတာ၏် အာဏာအရပရ်ပ်ကို စစ်အာဏာရငှလ်တူစ်စုမ ှအတင်း 

အဓမသမိး်ယူခဲ့ြခငး်ေကာင့် စစ်တပ်ငှ့် စစ်တပ၏် လကေ်ဝခ ံရတဲပ်ဖွဲများကို 
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ြပညသ်လူထူမု ှ ရ�ံရာှမနုး်တီး၍ အဖွဲအစညး်တစ်ခလုံုးကိုပင ် ြမနမ်ာေ့ြမမှ 

ေပျာကက်ွယ်သာွးေစလိုကသည။် စစ်သား၊ ရတဲပသ်ားများသည ် ြပညသ်မူှ 

ေမးွဖာွးလာေသာ ြပညသ်ူလစာစား ဝနထ်မး်များြဖစ်ေသာလ်ညး် အာဏာရငှ် 

စစ်ဗိုလတ်စ်စု ေကာငး်စားေရးအတကွ်ေသာလ်ညး်ေကာင်း၊ ၎ငး်တုိ၏ ကိုယ် 

ကျိးစီးပွားကို ကာကယ်ွ၍ ြပညသ်ကူို ရနသ်ကူဲ့သို သေဘာထားလာက 

သည့်အခါ တာဝနသ်ြိပညသ်မူျား ဦးေဆာင်၍ ေဦွးေတာ်လနှေ်ရး စတငခ်ဲ့ပီး 

လကန်ကစဲွ်ကိုင ်ေတာ်လနှတုိ်ကခ်ိုကခ်ဲ့ကသည။် 

စစ်တပအ်ေနြဖင့် ြပညသ်ူေြပာကက်ျားတပဖ်ွဲများ၏ ြပညသ်ူစစ် မဟာ 

ဗျဟာနညး်လမး်ြဖင့် တုိကခ်ိုကမ်ေကာင့်ေသာလ်ည်းေကာငး်၊ ြပည်သအူများ 

ေထာကခ်သံည့် ေတာလ်ှနေ်ရးြဖစ်ေနေသာေကာင့်လညး်ေကာငး်၊ နဂုိထဲက 

လသူစ်စုေဆာငး်မ အခက်အခမဲျားငှ့် တပမ်ေတာသ်ို ဝငေ်ရာကမ် နညး်ပါး 

လာေသာေကာင့် ထခိိုကက်ျဆံုးမ များြပားလာေနခဲ့ပါသည။် ထိုအြပင် ၂၀၁၁ 

ေန�ကပ်ိုငး် ြပညတွ်ငး်စစ်များေကာင့် တပ်မများ၊ စစ်ဆငေ်ရး ကွပက်ဲမဌာန 

ချပမ်ျားငှ့် ေအာက်ေြခတပရ်ငး်တပဖ်ွဲများရှိ အရာရှိ၊ စစ်သညမ်ျားသည် 

အန�းမရကဘဲ စစ်ဆင်ေရးတစ်ခုပီးတစ်ခု ဝငေ်ရာကခ်ဲ့ကရသြဖင့် စစ်ပန်း 

လာသည့် အေနအထားြဖစ်လာကသည။်  

အဓကိအလပုြ်ဖစ်သည့် စစ်တုိကြ်ခငး်၊ ေလက့ျင့်ြခငး်လပုင်နး်များတွင် 

လညး် အေရအတကွဦ်းစားေပးသြဖင့် အရညအ်ေသးွ မြပည့်မေီသာ အရာရှိ၊ 

စစ်သည ်များြပားလာြခငး်သညလ်ညး် စစ်တပ၏် ကျံးမတစ်ရပ်ဟပုင ်ဆိုိုင် 

ပါသည။် အရညအ်ချငး်မရှိေသာ ေခါင်းေဆာငမ်ျားငှ့် ေတွရာလ ူ စုေဆာင်း 

သမိး်သငွး်ထားေသာ စစ်သားများေပါင်းပးီ စစ်တုိက်ကေသာအခါ ဆံုးံးမ 

များလာြခငး်ဟ ု ထငြ်မငမ်ိပါသည။် တပထ်တဲငွ ် ကားေနရေသာ ‘တဝမး်ပူ 

မျး်ေစာငး် ကညး် စ်ှေသာငး်’ ဆိုသည့် ဆိုစကားအတုိငး် အရညအ်ချင်း 

မရှိေသာ ေတွကရာလူ အတငး်အကျပစု်ေဆာင်းခံထားရသည့် တဝမး်ပူ 

မျး်ေစာငး် စစ်သည်များှင့် ေခါငး်ေဆာငမ် ညံ့ဖျငး်ေသာ ကညး်နပံါတ် 

ေသာငး်ဂဏနး် အထကရ်ှိေသာ အရာရှိများ စစ်တိုက်ကေသာအခါတွင ်ကျဆံုး 



ေအာင်မျိးထက် | 333 
 

မ ပိုများလာပီး တပပ်ျကသ်ုး်ြခငး်ကို ဥးီတညလ်ာလမိ့်မညမ်ာှ မနှက်နလ်ာပီ 

ြဖစ်ေကာင်း သံုးသပတ်ငြ်ပလိုကရ်ပါသည်။ 

 
 
 
  


