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ဖယ်ကဉခ်ထံားရေသာ အမျိးသမီးများ၏ 
လကေ်တွဘဝြဖတ်သနး်မင့်ှ 

ကာလေပဂျနဒ်ါလပ်ရှားမများအကား ကာွဟမများ  
(၂၀၁၁-၂၀၂၁) 

 
ရ�နး်လဲ့ေဆရွည် 

 
အကျဉး်ချပ် 
 
ဤစာတမ်းသည ် အမျိးသမီးအခွင့်အေရးငှ့် ဂျနဒ်ါတနး်တညူမီေရးအေပ 
ေရှးပီး ၂၀၁၁ ခုစှမှ် ၂၀၂၁ ခုစှအ်တငွး် ေဆာငရ်�ကခ်ဲ့ေသာ ကာလေပ 
ဂျနဒ်ါလပ်ရှားမများ၏ ဖမ်မနငဇ်ငအ်ေပ ိုက်ခတခ်ဲ့ေသာ အကျိးသကေ်ရာက ်
မများကုိ ရှာေဖွရန ် ကိးစားအားထုတမ်တစခ် ု ြဖစသ်ည။် ဤစာတမ်းသည ်
၂၀၁၄ ခုစှမှ် ၂၀၂၀ ခုစှအ်တငွး် ကနမ်၏ အေတွအ�ကံအေပအေြခခ၍ံ န�ဂ 
အမျိးသမီးများ၊ ချငး်အမျိးသမီးများ၊ ကရင်အမျိးသမီးများငှ့် မိ ေပေန ဗမာ 
အမျိးသမီးများ၏ အေတွအ�ကံဆုိငရ်ာ ေလ့လာမများကို အသုံးြပထားကာ 
ြမနမ်ာိုငင်ရိှံ အမျိးသမီးများငှ့် ဂျနဒ်ါအပ်ုစမုျား၏ ရညမှ်နး်ချကမ်ျား၊ 
လုပ်ေဆာငခ်ျက်များကုိ ေလ့လာမအပ်ုစ ု (၄) ခြုဖင့် တငြ်ပထားပါသည။် 
“ပိပိတို စကားဝုိငး်၊ ဖဲကိးြဖကမ်ပိနး်၊ (၁၆) ရကတ်ာ တက်ကလွပ်ရှားမ၊ 
#မီထူး ကမ်ပိနး်” က့ဲသုိေသာ အစအီစဉ်များသည ် အမျိးသမီးများငှ့် 
သက်ဆုိငေ်သာ အေကာငး်အရာေပတငွ ်တိုးပွားလာေသာ အသိပညာဆုိငရ်ာ 
ိုးကားမများ၊ ပူးေပါငး်ပါဝငမ်များကို နး်ဆုိသည့်အရာများအြဖစ ်မကာခဏ 
ေဖာြ်ပြခငး်ခံ ရသည။် သုိေသာ ် ဤစာတမ်းတငွ ် အဆုိပါ လပ်ရှားမများ 
သုိမဟတု ် အစအီစဉ်များမှာ အထက်တငွေ်ဖာြ်ပခဲ့ေသာ အပ်ုစ ု (၄) စ၏ု 
နုး်ကနမ်များကုိ ကုိယစ်ားြပြခငး်မရိှဘဲ ၎ငး်တိုသည ် ထုိအမျိးသမီးများငှ့် 
ဂျနဒ်ါအပ်ုစမုျား ေတွ�ကံခ့ဲရေသာ မတညူကီွဲြပားသည့် ဖိှိပ်မပုံစမံျားကို 
ေမာလ်င့်ထားခဲ့ကသည့်အတိုငး် ဖယရှ်ားိုငခ်ဲ့ြခငး် အလျဉ်းမရိှေကာငး်ကို 
အဆုိတငသွ်ငး်သွားမည ် ြဖစသ်ည။် ဤကာလေပဂျနဒ်ါလပ်ရှားမများ 
သုိမဟတု ် အစအီစဉ်များသည ် အဓမကျင့်မ ြဖစစ်ဉ်များစာွတငွ ် ေတွရစမဲ 
ြဖစသ်ည့် ကာလကာတညတ်ံ့ေနေသာ မတရားမ၏ အရငး်အြမစြ်ဖစေ်သာ 
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ဖုိပဓာနဝါဒကုိလညး် မီးေမာငး်ထုိးြပသိုငခ့ဲ်ြခငး် မရိှေပ။ ၎ငး်တိုသည ်ဘာသာ 
စကား တစမ်ျိးတညး်ကိုသာ အသုံးြပပီး ဗမာစကားေြပာေသာ အပ်ုစမုျားကို 
ဦးတညခ်ျက်ထားြခငး်ြဖင့် ဗမာစကား မေြပာေသာ ပတဝ်နး်ကျငမ်ျားငှ့် 
ထိေရာက်စာွ ဆက်သွယန်�းလညေ်စိုငခ့ဲ်ြခငး်လညး် မရိှေပ။ ၎ငး်တိုသည ်
ရနပုံ်ေငရှွာရာ၌လညး် ရာထူးဂဏ်ုသိမ်အဆင့်ဆင့်ြဖင့်သွားေသာ ဖဲွစညး်ပုံများ 
ကုိ အကျိးြပပီး လူနညး်စုငှ့် အဖယ်ကဉ်ခအံပ်ုစမုျား၏ အမျိးသမီး 
အခွင့်အေရးများကို အေထာက်အကူြပရန ် ပျကက်ကွ်ံုမမက အဆုိပါ 
အဖယ်ကဉ်ခံအပ်ုစမုျား ေတွ�ကံခ့ဲရသည့် အမျိးမျိးေသာ နုး်ကနလ်ပ်ရှားမ 
များကုိ ေလာတ့က်ွရာလညး် ေရာက်သည။် အဆုိပါ န�မည်ကးီေသာ လပ်ရှား 
မများငှ့် အစအီစဉ်များသည ် အမျိးသမီးအားလုံးကို လွတေ်ြမာကေ်စသည့် 
ဖမ်မနငဇ်င၏် တိုးတက်မကုိ ေ�ှင့်ေးှေစခ့ဲသည။် သုိေသာ ် ၂၀၂၁ ခုစှ် 
စစအ်ာဏာသိမ်းမသည ် ဖုိဝါဒီကီးစိုးြခငး်ငှ့် အဖယ်ကဉ်ခ ံ အမျိးသမီးများကို 
လျစလ်ျြခငး် အပါအဝင ် ဖိှိပ်မယ�ရား အားလုံးကို ဖျကသိ်မ်းဆန်ကျငေ်ရး 
တငွ ် အမျိးသမီးထုဦးေဆာငေ်သာ ေတာလှ်နေ်ရးလပ်ရှားမကို ဦးတညေ်စခဲ့ 
သည။် 
 
နဒိါနး် 
 
ဤစာတမ်းသည ် မိြပေန အမျိးသမီးများငှ့် ဂျနဒ်ါအဖဲွအစညး်များအေနြဖင့် 
ေတာငေ်ပ ေကျးလကေ်ဒသေန ဖယ်ကဉ်ခံအမျိးသမီးများ၏ လုိအပ်ချကမ်ျား 
ကုိ ြဖည့်ဆညး်ေပးရန ် ပျက်ကွက်ခ့ဲမများကုိ ေဖာြ်ပထားသည။် ဤစာတမ်း 
သည ် ၂၀၁၄ ခုစှမှ် ၂၀၂၀ ခုစှအ်တငွး် ကရငြ်ပညန်ယ၊် ချငး်ြပညန်ယ်ငှ့် 
န�ဂေဒသ1 သုိ ခရီးထွက်စဉ်ကာ �ကံေတွခ့ဲရေသာ ဖမ်မနငဇ်ငလ်ပ်ရှားမ 
ကိုယေ်တွ အေတွအ�ကံများအေပ အေြခခံထားြခငး်ြဖစသ်ည။် ကနမ်သည ်
ြမနမ်ာိုငင် ံ ၏ လူမျိးေပါငး်စံုရိှပီး များစာွေသာ အနဂ်ျအီိုအစအီစဉ်များငှ့် 
ပါလီမန ် ိုငင်ေံရးတို လပ်လပ်ရှားရှားြဖစေ်နသည့် ရနက်နုက်ဲ့သုိေသာ 
မိြပတငွ ်အေြခစိုက်သည့် အမျိးသမီးအေရး တက်ကလွပ်ရှားသူ တစဦ်းအေန 

 
1 န�ဂေဒသသည ် ြမနမ်ာိုင်ငံ အေန�ကေ်ြမာကဘ်က်င့်ှ အိိယိုင်ငံ အေရှေြမာက် 
ဘကရ်ှိ နယ်ေြမများတွင် တည်ရှိသည။် ြမနမ်ာိုင်ငံဘကရ်ှိ န�ဂေဒသကို ကိုယ်ပိုင် 
အုပခ်ျပခ်င့်ွရေဒသအြဖစသ်တ်မှတ်ထားပးီ ြပညန်ယ်အစိုးရက အုပခ်ျပသ်ည။် 
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ြဖင့် ေဒသတငွး်မှြဖစေ်စ၊ ိုငင်တံကာမှြဖစေ်စ မတညူေီသာ အဖဲွအစညး်များမှ 
ကာလေပဂျနဒ်ါတက်ကွလပ်ရှားမများအေကာငး် ေြပာေသာအခါ တစခ်ခု ု
လစလ်ပ်ေနသညဟ် ုခံစားခ့ဲရသည။်  

ြမနမ်ာိုငင်သံည ် ၂၀၁၀ ခုစှတ်ငွ ် တခံါးပိတ်ိုငင်အံြဖစမှ် ြပနလ်ည ်
ပွင့်လငး်လာပီး ၂၀၁၂ ခုစှတ်ငွ ် ေဒေအာငဆ်နး်စုကည ် ဦးေဆာငေ်သာ 
အမျိးသားဒမုိီကေရစအီဖဲွချပ်၏ လတေ်တာ်ိုငင်ေံရးထဲ ဝငေ်ရာကလ်ာမငှ့် 
အတ ူအရပ်ဘက်လူမအဖဲွအစညး်များအတကွလ်ညး် ၂၀၀၈ ဖဲွစညး်ပုံအေြခခ ံ
ဥပေဒသကဝ်ငေ်သာ ိုငင်ေံရးအခငး်အကျငး်၌ ပါဝငရ်န ် အေကာငး်ဖနလ်ာခဲ့ 
သည။် ဤသုိြဖင့် အရပ်ဘကလူ်မအဖဲွအစညး်များသည ် လူထုအေြခြပ 
လပ်ရှားမများအေပတငွ ် အမီှြပြခငး်ထက် ဥပေဒြပသူများငှ့် လတေ်တာ ်
ကုိယစ်ားလှယမ်ျားကုိ စညး်ံုးသိမ်းသွငး်ြခငး်ြဖင့် ၎ငး်တိုကို ဦးတညေ်သာ 
လပ်ရှားမများကို ပုိမုိအေလးေပးလာကသည။် “ဂဂူလ်ဲ” အငတ်ာနက ်
စာမျက်�ှတငွ ် “ဂျနဒ်ါ” ဟေူသာ စကားလုံးကို စာိုကရှ်ာကည့်ေသာအခါ 
ငမ်ိးချမ်းေရးအတကွ ် ကျား၊ မ တနး်တေူရး မဟာမိတအ်ဖဲွ၊2 ြမနမ်ာိုငင် ံ
အမျိးသမီးအဖဲွများကွနရ်က်3 ငှ့် ကျား၊ မ တနး်တညူမီြခငး်ကနွရ်က ် ြမနမ်ာ 
တိုသည်4 ထိပ်ဆုံးသုံးခုစာရငး်တငွ ်ေပလာသည။် သုိေသာလ်ညး် အံ့သဖွယရ်ာ 
ေကာငး်သညမှ်ာ ၁၉၉၉ ခုစှတ်ငွ ် ြပညပ်၌ ဖဲွစညး်ခဲ့သည့် အမျိးသမီးများ 

 
2 ကျား−မတနး်တူေရးမဟာမတ်ိအဖွဲသည ် အမျိးသမးီအခွင့်အေရးင့်ှ ဂျနဒ်ါကစိများ 
ကိုပါ လပုေ်ဆာင်ေနေသာ ိုင်ငံအဆင့် အဖွဲအစညး်များင့်ှ ကနွရ်ကမ်ျားကို စဖုွဲထား 
ေသာ လမူအဖွဲအစညး်မဟာမိတ်အဖွဲတစခ်ြုဖစ်ပးီ ြမနမ်ာိုင်ငံတွင် ငိမး်ချမး်ေရးှင့် 
လံု�ခံေရးဆိုင်ရာကစိရပမ်ျားကို လပုေ်ဆာင်ေနေသာ အဖွဲများလညး် ပါဝင်သည။် 
3 ြမနမ်ာိုင်ငံအမျိးသမးီအဖွဲများကနွရ်ကသ်ည ်အဖွဲအစညး် (၃၀) ြဖင့် စဖုွဲထားေသာ 
ကနွရ်ကတ်စခ်ြုဖစ်ပးီ ြမနမ်ာိုင်ငံအှံရှိ အမျိးသမးီှင့် အမျိးသားများ၏ ေကာင်းကျိး 
သုခအတွက ် ပါဝင်ေဆာင်ရ�က်ေနေသာ အမျိးသမးီကနွြ်မနတီအဖွဲများကို ပံ့ပိုးရန် 
အတွက ်တည်ေထာင်ထားြခင်းြဖစသ်ည။်  
4 ကျား၊ မ တနး်တူညမီြခင်းြမနမ်ာသည ် အရပ်ဘကအ်ဖွဲအစညး်၊ ြပညတွ်င်းြပည်ပ 
အနဂ်ျအုိီ (၁၀၀) ေကျာ်ပါဝင်ေသာ စံုလင်ကွဲြပားပးီ လတူနး်စားအားလံုး�ခံငုံသည့် 
ကနွရ်ကတ်စခ်ြုဖစ်ပးီ အမျိးသမးီ အခင့်ွအေရးများကို ြဖည့်ဆညး်ေပးရနအ်တွက် 
လပုေ်ဆာင်ေနေသာ အဖွဲအစညး်ြဖစသ်ည။်  
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အဖဲွချပ် (ြမနမ်ာိုငင်ံ)5 သည် ၎ငး်၏ အဖဲွဝငြ်ဖစေ်သာ အဖဲွအစညး် (၁၃) ခု 
ငှ့်အတ ူဒမုိီကေရစ၊ီ လူအခွင့်အေရးငှ့် လူမတရားမတမတိုအတကွ ်ကာလ 
ကာရှညေ်သာ လုပ်ေဆာငခ်ျက်များ ရိှခ့ဲေသာလ်ညး် ဂဂူလ်ဲ၏ ရှာေဖွမစာရငး် 
ထိပ်ဆုံးစာမျက်�ှတငွ ်ပါဝငလ်ာခ့ဲြခငး်မရိှေပ။  

ထုိြပင် သတြိပဖွယြ်ဖစေ်နသညမှ်ာ အထကတ်ငွေ်ဖာြ်ပခဲ့ေသာ 
အမျိးသမီးအခွင့်အေရး အဖဲွအစညး်များသာမက အနဂ်ျအီိုဂျနဒ်ါအပ်ုစ၊ု6 ဂျနဒ်ါ 
ငှ့် ဖံွဖိးမဆုိငရ်ာ အငစ်တကီျ၊7 ငှ့် သဂဟဂျနဒ်ါ ြမနမ်ာ8 ကဲ့သုိေသာ ဂျနဒ်ါ 
ပုိငး်ဆုိငရ်ာ လပ်ရှားမများတငွ ် ဆယစ်ုစှ်ကာ ပါဝငေ်နသည့် ဂျနဒ်ါဆုိငရ်ာ 
အဖဲွအစညး်များ ရိှေနြခငး်ပငြ်ဖစသ်ည။် ၎ငး်အဖဲွအစညး်များသည ်အမျိးသမီး 
ေခါင်းေဆာငမ် သငတ်နး်၊ အမျိးသားများ ဂျနဒ်ါတနး်တညူေီရးကစိတငွ ်ပါဝင ်
လာေရးအစအီစဉ်များ၊ အစိုးရအဖဲွအစညး်များတငွရိှ်ေသာ ဂျနဒ်ါေခတေ်ရစးီ 

 
5 အမျိးသမးီများအဖွဲချပ ်(ြမနမ်ာိုင်ငံ) သည ်ဒီမိုကေရစီင့်ှ လူအခင့်ွအေရး ကိးပမး် 
မတွင် အမျိးသမးီများ ပါဝင်မကို တုိးြမင့်ရန်၊ ြပညေ်ထာင်စ ုငိမး်ချမး်ေရးင့်ှ ြပနလ်ည် 
သင့်ြမတ်ေရး လပု်ငနး်စဉတွ်င် အမျိးသမးီများ ပါဝင်မကို ြမင့်တင်ရန်င့်ှ ေဒသတွင်းှင့် 
ိုင်ငံတကာအဆင့်တွင် ြမနမ်ာအမျိးသမးီများ၏ အခနး်ကကို ြမင့်တင်ရန ်ရညရ်�ယ် 
သည။် ၂၀၁၅ ေရ�းေကာကပ်ွဲတွင် အနအ်ယ်ဒီ အိုင်ရပးီ ၂၀၁၆ တွင် အစိုးရဖွဲပးီေန�က် 
အမျိးသမးီများအဖွဲချပ ် (ြမနမ်ာိုင်ငံ) ကဲ့သုိေသာ ဒီမိုကေရစီင့်ှ လူအခင့်ွအေရးကို 
အာုံစိုကသ်ည့် ြပညပ်ေရာက် တက်ကလွပရ်ာှးသူများ ြမန်မာိုင်ငံသုိ ြပနလ်ည် 
ေရာကရ်ှိလာပးီ ြပည်တွင်း၌ ၎င်းတုိ၏ လပုင်နး်များကို ချဲထင်ွခဲ့သည။် 
6 အနဂ်ျအုိီဂျနဒ်ါအုပစ်သုည ် ကျားမတနး်တူညမီေရးင့်ှ ေပလစအီသိပညာြဖန်ေဝ 
ေရးတုိကို ဦးတည်ေဆာင်ရ�က်ေသာ အရပဘ်ကလ်မူအဖွဲအစညး်တစခ်ြုဖစ်ပးီ ကျား၊ မ 
တနး်တူညမီြခင်းကနွရ်က ်ြမနမ်ာိုင်ငံ၏ အဖွဲဝင်လညး် ြဖစသ်ည။် 
7 ဂျနဒ်ါင့်ှ ဖွံဖိးမဆိုင်ရာ အင်စတီကျသည ် “ြမနမ်ာိုင်ငံရှိ တုိင်းရင်းသားမျိးယ်ွစု 
အားလံုးမ ှအမျိးသမးီင့်ှ အမျိးသားများသည ်ခွဲြခားဆကဆ်ခံရံြခင်းင့်ှ အကမး်ဖက်မ 
များမှ ကင်းေဝးပးီ တရားမတမ၊ ငိမး်ချမး်ေရးင့်ှ ေရရညှဖ်ွံဖိးတုိးတကမ်တုိ၏ အသီး 
အပင့်ွများကို တနး်တူစာွ အကျိးခစံားကရမည်” ဟူေသာ ဦးတညခ်ျကြ်ဖင့် ၂၀၁၀ ခုစှ ်
တွင် ဖွဲစညး်ခဲ့ေသာ အစိုးရမဟုတ်သည့် အရပဘ်ကလ်မူအဖွဲအစညး်တစခ်ြုဖစသ်ည။် 
8 သဂဟဂျနဒ်ါြမနမ်ာသည် ၂၀၀၃ ခုစှတွ်င် စတင်ေပေပါကခ်ဲ့ပးီ ဂျနဒ်ါပိုင်းဆိုင်ရာ 
လပုေ်ဆာင်သည့် အဖွဲငယ်ေလးတစခ်အုြဖစ ် ကာရညှစ်ာွ ရပ်တည်ပးီေန�က်တွင် 
ဂျနဒ်ါပိုင်းဆိုင်ရာကို အဓကိထား လပုေ်ဆာင်ေသာ အဖွဲအစည်းတစခ်အုြဖစ ် ၂၀၁၃ 
ခုစှတွ်င် ဖွဲစညး်ခဲ့သည့် အရပ်ဘကလ်မူအဖွဲအစညး်တစခ် ုြဖစသ်ည။် 
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ေကာငး်၊ ဂျနဒ်ါအေြခြပ အကမ်းဖကမ်များအေကာငး် ေဆွးေးွသည့် 
စကားဝုိငး်များ စသည့် ဂျနဒ်ါပုိငး်ဆုိငရ်ာ စမ်ွးရညြ်မင့်တငြ်ခငး် ပိုဂရမ်များစာွ 
ကုိ အေကာငအ်ထညေ်ဖာ ် ေဆာငရ်�က်ခ့ဲကသည။် ဤလပ်ရှားမအများစတုငွ ်
အမျိးသမီးအခငွ့်အေရးဆုိငရ်ာ သင်တနး်များ၊ ဆီေဒါငှ့် ကလုသမဂ၏ 
ယ�ရားများကို မိတဆ်ကြ်ခငး်များ၊ အမျိးသမီးစမ်ွးေဆာငမ်ြမင့်တငေ်ရး 
သင်တနး်များ၊ အမျိးသမီးေခါင်းေဆာငမ်သငတ်နး်များ ပါဝငသ်ည။် ၎ငး်တို၏ 
လူထုအေြခြပ ကမ်ပိနး်များတငွ ် ြပညသူ်လူထုကို အမျိးသမီးအခငွ့်အေရးငှ့် 
အမျိးသမီးများအား အကမ်းဖကမ်ဆန်ကျငေ်ရးများ၊ ဂျနဒ်ါပုံေသကားကျ 
သတမှ်တြ်ခငး်များကုိ ပညာေပးြခငး် ကဲ့သုိေသာ လပ်ရှားမအမျိးမျိး 
ပါဝငသ်ည။် ညမီြခငး်ြမနမ်ာ၊ capacity building initiative ၊ ေပါငး်ကးူ၊ 
ဖနတ်းီအမ်ိ စသည့် အြခားေသာ လူမအဖဲွအစညး်များသည ် ဂျနဒ်ါအား 
၎ငး်တို၏ ပိုဂရမ်များြဖစသ်ည့် သဘာဝအရငး်အြမစမ်ျားကို အပ်ုချပ်မ၊ 
ေြမယာြပြပငေ်ြပာငး်လဲေရး၊ ဖကဒ်ရယစ်နစ ် ဒမုိီကေရစကီျင့်သုံးြခငး်ငှ့် 
ငမ်ိးချမ်းေရး လုပ်ငနး်စဉ်များတငွ် ကားညပ်ကစိရပ်တစခ်အုြဖစ ် အသုံးြပက 
သည။် ယခုစာတမ်းအတက်ွ ေလ့လာမ ြပေနစဉ်ကာလအတငွး်တငွ ် ၎ငး် 
အဖဲွအစညး်များသည ် ိုငင်တံစဝ်နး် ဂျနဒ်ါပေရာဂျကမ်ျားကို ကျယက်ျယ် 
ြပန်ြပန် လုပ်ေဆာငေ်နကေသာလ်ညး် ချနထ်ားြခငး် ခရံေသာ လူအပ်ုစတုစစ် ု
အထူးသြဖင့် ဖယ်ကဉ်ခံအမျိးသမီးများသည ် ထုိပေရာဂျကမ်ျားမှ အကျိး 
ေကျးဇးူများကို မခံစားခ့ဲရေပ။ 
 
အမျိးသမီးင့်ှ ဂျန်ဒါအေရးေဆာင်ရ�က်သည့် အဖဲွအစည်းများ၏ 
လပ်ုေဆာင်ချက်များ 
 
ဤစာတမ်းအတက်ွ ေလ့လာေရးြပလုပ်ေနချနိတ်ငွ ် ဂျနဒ်ါအေရး ေဆာငရ်�က ်
သည့် အဖဲွအစညး်များစာွ၏ လပ်ရှားမများတငွ ် ပါဝငခ်ဲ့သည့် အချိေသာ 
န�မည်ကီး လပ်ရှားမများမှာ အမျိးသမီးများအား အကမ်းဖကမ်ကို ရပ်တန် 
ရနအ်တက်ွ (၁၆) ရက်တာလပ်ရှားမ၊9 အကအူညအီတကွ ် ခရာမတြ်ခငး် 

 
9 အြပညြ်ပည်ဆိုင်ရာ အမျိးသမးီများအားအကမ်းဖကမ်ကို ပထုတေ်ရးေန။ 
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ကမ်ပိနး်၊10 ပိပိတို စကားဝုိငး်၊11 အြပညြ်ပညဆုိ်ငရ်ာ အမျိးသမီးများေန 
အခမ်းအန�းများ၊12 သူမကုိ ေလးစားပါ ကမ်ပိနး်၊13 အမျိးသမီးများသညလ်ညး် 
ဘုနး်ရိှသည ် ကမ်ပိနး်14 တိုအပါအဝင ် အြခားလပ်ရှားမများစာွလညး် ရိှေသး 
သည။် အဆုိပါ လပ်ရှားမများသာမက ြမနမ်ာိုငင်တံငွ ်ဂျနဒ်ါတနး်တညူမီေရး 
ကုိ တိုးြမင့်ရနအ်တက်ွ မတညူေီသာ အ�ကြံပချကမ်ျားေပးသည့် စာတမ်းငှ့် 
အစရီငခံ်စာများစာွကို ပုံှိပ်ထုတေ်ဝခ့ဲကေသာလ်ညး် ထုိလုပ်ေဆာငခ်ျကမ်ျား 
သည် သီအိုရီဆနလွ်နး်ပီး လက်ေတွလုိအပ်ချက်များငှ့် ေဝးကွာခဲ့သည။် ထုိ 
လုပ်ေဆာငခ်ျက်များထဲတငွ ် ‘ြမနမ်ာိုငင်၏ံ ငမ်ိးချမ်းေရးြဖစစ်ဉ်တငွ ် ဂျနဒ်ါ 
ပါဝငမ်ကို တည့်မတေ်ပးေသာ ိုငင်တံကာစခံျနိစ်ံနး်များ’၊15 ‘ြမနမ်ာိုငင်ရိှံ 
အမျိးသမီးများ၏ ဘတဂ်ျက်အတက်ွ ဦးစားေပးကစိရပ်များ’၊16 ‘ဂျနဒ်ါတနး်တ ူ
ညမီေရးကို တိုးြမင့်ရနအ်တက်ွ ချမှတထ်ားေသာ မဟာဗျဟာများ’17 စသြဖင့် 

 
10 အခရာအဖွဲမ ှလမး်ေပ၌ လင်ိပိုင်းဆိုင်ရာ ေှ�င့်ယှကမ်များကို ရပတ်န်ရန ်လပရ်ာှးမ 
(Linton, 2016)။ 
11 အိဗအ်နစ်လာ၏ န�မည်ေကျာ်ကားေသာ ြပဇာတ်တစခ်ကုို ရနက်နု်မိတွင် ၂၀၁၈ 
ခုစှ ် မတ်လ၌ ြမနမ်ာင့်ှ ိုင်ငံတကာမ ှ သုပေ်ဖာ်တင်ဆကသူ်များက စတင် 
တင်ဆကခ်ဲ့ပးီ ေန�ကပ်ိုင်းတွင်လညး် ဆကလ်က ်တင်ဆကခ်ဲ့သည။် 
12 အြပညြ်ပည်ဆိုင်ရာ အမျိးသမီးေန အခမး်အန�းများသည ် အရပဘ်က ် လမူအဖွဲ 
အစညး်များင့်ှ လမူဖလူံုေရးဌာန ကဲ့သုိေသာ ြမနမ်ာိုင်ငံအစိုးရအဖွဲတုိမ ှစှစ်ဥ်ပံုမှန် 
ကျင်းပေလရ့ှိေသာ အခမး်အန�းတစခ်ြုဖစသ်ည။် 
13 ဤကမပ်နိး်ကို ၂၀၁၈ ခုစှ ် ေဖေဖာ်ဝါရလီတွင် ြမနမ်ာအပုညာလမူပေရာဂျကမ်ှ 
များစာွေသာ လပူဂုိလမ်ျားှင့် ကလုသမဂလဦူးေရရနပ်ံုေငွအဖွဲတုိ၏ အကအူညီြဖင့် 
စတင်ခဲ့သည။်  
14 #အမျိးသမးီများသညလ်ညး်ဘုနး်ရှိသည ် ကမပ်နိး်သည ် လမူမဒီီယာကမပ်နိး်တစခ်ု 
ြဖစ်ပးီ ေအးသီရိေကျာ်၊ န�၊ ေဒါကတ်ာဖိးသီဟ၊ �ပံးသကသ်ကေ်ကျာ်င့်ှ ေဒါကတ်ာ 
သကစ်ေုထးွတုိမ ှ ေလးစားမှင့် တနး်တူညမီမကို တုိးြမင့်လိုေသာ ရညရ်�ယ်ချကြ်ဖင့် 
ြပလပု်သည။် (#အမျိးသမးီများသညလ်ညး်ဘုနး်ရှိသည၊် ၂၀၁၉ ခုစှ)်။ 
15 ြမနမ်ာိုင်ငံငိမး်ချမး်ေရးလပု်ငန်းစဉတွ်င် ပါ၀င်ေသာ ဂျနဒ်ါပိုင်းဆိုင်ရာ ိုင်ငံတကာ 
စခံျနိစ်ံနး်များ၊ ကျား−မတနး်တူေရးမဟာမိတ်အဖွဲ(ေအဂျအုိီင်ပပီီ) မဝူါဒေကညာ 
စာတမး်၊ ၂၀၁၇ ခုစှ။် 
16 Pramer et al., 2018. 
17 သံလွင်အသက ်ေမးွမသင်တနး်ေကျာင်း၊ ၂၀၁၈ ခုစှ။် 
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ေခါင်းစဉ်အမျိးမျိးြဖင့် အားထုတမ်များ ပါဝင်ပီး ထုိအရာများကို ဂျနဒ်ါအေရး 
လပ်ရှားသည့် အနဂ်ျအီိုများက ကျယက်ျယြ်ပန်ြပန် ကိုးကားကသည။် 
၎ငး်သည ် လတေ်တာကုိ်ယစ်ားလှယမ်ျား၊ ိုငင်ေံရးပါတမီျားငှ့် အရပ်သား 
အစိုးရမှ မူဝါဒချမှတသူ်များ ပါရိှေသာ အဖဲွအစညး်များ၏ ပုိမုိကျယြ်ပန်ေသာ 
မူဝါဒေရးရာ စညး်ံုးေရးလုပ်ငနး်၏ တစစ်တိတ်စပုိ်ငး် ြဖစသ်ည။် အဆုိပါ 
လုပ်ေဆာငခ်ျကမ်ျားသည ် ိုငင်ေံရးငှ့် အများြပညသူ်ဆုိငရ်ာ ကများတငွ ်
အမျိးသမီးများ ပါဝင်ိုငေ်ရးအတက်ွ လမ်းနခ်ျကမ်ျားကို ထုတလု်ပ်ေရးဆဲွ 
ေရးအတကွ ်ရညရ်�ယသ်ည။်18 အဆုိပါ လပ်ရှားမများသည ်ဥပေဒက ြပြပင ်
ေြပာငး်လဲေရးအတက်ွ ဥပေဒေရးဆဲွသူများအား ဦးတည်ံု မမက ြပညသူ်လူထု 
ကုိလညး် အများြပညသူ်ဆုိငရ်ာ လပ်ရှားမများြဖင့် အသိပညာေပးရန ် ကိးစား 
ခ့ဲြခငး် ြဖစသ်ည။် “#ေြပာငး်လဲရန ် ရဲရင့်ပါ၊ #တနး်တေူရးအတကွ ်ကတသိစာ၊ 
#တနး်တညူမီေရးအတက်ွ လူတစဦ်းချငး်စ”ီ စသည့် ကလုသမဂအမျိးသမီး 
အဖဲွ၏ စှစ်ဉ်သတမှ်တေ်ပးသည့် ေကွးေကာသံ်များြဖင့် ြပလုပ်သည့် 
အြပညြ်ပညဆုိ်ငရ်ာ အမျိးသမီးများေနကမ်ပိနး်သည ် အမျိးသမီးများအား 
ထိပါးေ�ှင့်ယက်ှြခငး်၊ လိငပုိ်ငး်ဆုိငရ်ာ အကမ်းဖကြ်ခငး်ကစိရပ်များအေပ 
ဗဟိုထားကျငး်ပကသည။် ဤလပ်ရှားမများကို ကာလေပ ဂျနဒ်ါတက်က ွ
လပ်ရှားမေအာက်တငွ ်ထည့်သွငး်ိုငသ်ည။် အေကာငး်မှာ တညရိှ်ေနပီးေသာ 
စနစတ်စခု်အတငွး်မှ တရားဥပေဒဆုိငရ်ာ ြပြပငေ်ြပာငး်လဲမများကို 
လုပ်ေဆာငရ်န ် ကိးပမ်းြခငး်သည ်ဆနး်စစေ်ဝဖန်ိုငစ်မ်ွးေသာ လူထုဖမ်မနစ ်
လပ်ရှားမအေရ�ြဖင့် စနစတ်စခု်လုံးကုိ ဖိဖျကရ်နစ်နိေ်ခြခငး်ထက ် ပုိ၍ 
လွယကူ်ေသာေကာင့် ြဖစသ်ည။်  

 
18 ယင်းလပု်ေဆာင်ချက၏် ရလဒ်တစခ်မုာှ GEN မပှံ့ပိုးေပးေသာ အမျိးသမးီများ 
ဖွံဖိးတုိးတက်ေရးဆိုင်ရာ အမျိးသားအဆင့် မဟာဗျဟာစမီံကနိး် (၂၀၁၃-၂၀၂၂) 
ေရးဆွဲြခင်းြဖစသ်ည။် အဆိုပါ ဆယ်စှတ်ာစမီကံနိး်သည ် အမျိးသမးီများ၏ အေြခ 
အေနများအား နယ်ပယ် (၁၀) ခတွုင် ဖွံဖိးတုိးတကလ်ာေစရနြ်ဖစသ်ည။် အဆိုပါ 
နယ်ပယ် (၁၀) ခမုာှ အသက်ေမးွဝမး်ေကျာင်းမ၊ ပညာေရး၊ ကျနး်မာေရး၊ အမျိးသမးီ 
များအေပ အကမး်ဖကမ်၊ အေရးေပအေြခအေနများ၊ စးီပွားေရး၊ ဆံုးြဖတခ်ျက် ချမတ်ှ 
ေရး၊ ဖွံဖိးတုိးတက်ေရးဆိုင်ရာ လပုင်နး်ယ�ရားများ၊ လူအခင့်ွအေရး၊ မဒီီယာ၊ သဘာဝ 
ပတ်ဝနး်ကျင်င့်ှ မနိး်ကေလးငယ်များ တုိြဖစ်ကသည ်(၂၀၁၃)။ 
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ထုိက့ဲသုိ ြမနမ်ာဂ့ျနဒ်ါလပ်ရှားမ၏ ဥးီတညရ်ာ မတည်ငမ်ိေနြခငး်မှာ 
ရနပုံ်ေင ွကူညေီထာက်ပ့ံေပးေနသည့် အဖဲွအစညး်များအေပ၌လညး် တစစ်တိ ်
တစပုိ်ငး် မူတညေ်နသည။် ဤေငေွကးပုိငး်ဆုိငရ်ာ ပ့ံပုိးေပးေသာ အဖဲွအစညး် 
များတငွ ် ကေနဒါအစိုးရ၊19 ဂိင့်ပိစဖ်န၊်20 အေမရိကနသံ်ံုး၊ အဂလနသံ်ံုး၊ 
ြပငသ်စသံ်ံုးငှ့် ဥေရာပသမဂတို ပါဝငပ်ါသည။် အမျိးသမီးများ ဖံွဖိး 
တိုးတက်ေရးဆုိငရ်ာ အမျိးသားအဆင့် မဟာဗျဟာစမံီကနိး် (၂၀၁၃−၂၀၂၂) 
ကုိ ေရးဆဲွထုတြ်ပန်ိုငခ့ဲ်ပီးေန�က ် ရနပုံ်ေင ွ ေထာကပ့ံ်ေပးေနေသာ အဖဲွ 
အစည်းများသည ် ငမ်ိးချမ်းေရးြဖစစ်ဉ်တငွ ် အမျိးသမီးများ  ပါဝငေ်ရး အပါ 
အဝင ် အမျိးသမီး အခွင့်အေရးကိစများတငွ ် ပ့ံပုိးေပးရန ် ဆုံးြဖတခ်ဲ့ကပုံရ 
သည။် ၂၀၁၀ ခုစ်ှင့်ှ ၂၀၂၀ ခုစ်ှကားတင်ွ အမျိးသမးီအခင့်ွအေရးင့်ှ 
ဂျနဒ်ါတနး်တေူရး အေကာင်းကိစများသည် ေငွေကးပံ့ပိုးသည့် ိုင်ငံတကာ 
အဖွဲအစည်းများင့်ှ ကုလသမဂေအဂျင်စီများမ ှ ြပလပုေ်သာ ဖွံဖိး 
တိုးတက်ေရးအစီအစဉမ်ျား၏ အစိတအ်ပိုင်းများ ြဖစ်လာသည်။ ဤ 
အေကာင်းကိစများသည် ြမနမ်ာစစ်တပမ် ှ အမျိးသမးီများအေပ ြပစ်မ 
ကျးလနွြ်ခင်းအတက်ွ တာဝနရ်ှိသည်ဟူေသာ ဖယ်ကဉ်ခအံပုစု်များ၏ 
ဦးစားေပးသတမ်တှခ်ျက်များထက် ပို၍ အာံုစုိက်မ ရရှိခဲ့သည်။ ကနမ် 
သွားေရာက်ခဲ့ေသာ ကရင်၊ ကချင်၊ ရမှး်င့်ှ န�ဂေဒသတိုမ ှ ဖယ်ကဉ်ခ ံ
အမျိးသမးီများတင်ွ ငိမး်ချမး်ေရးြဖစ်စဉ်၏ အကျိးသက်ေရာက်မင့်ှ 
ိုင်ငံေရးတင်ွ အမျိးသမးီများ ပါဝင်မဟု ေခါင်းစဉ်တပေ်သာ လပုင်နး်များ 
င့်ှ ပတသ်က်၍ ခြံပင်းစရာကိစများအေကာင်းကုိ ေြပာြပခဲ့ကသည။် ထုိ 
ကမ်ပိနး်များငှ့် ပညာေပးလုပ်ငနး်စဉ်များသည ်အဆင့်အတနး်ခွဲြခားမ ဖနတ်းီ 
သလုိ ြဖစေ်နတတသ်ည။် ဥပမာအားြဖင့် ဝငေ်ငေွကာငး်ေသာ မိေန ပညာ 
တတ ်ဗုဒဘာသာဝင ်ဗမာလူတနး်စားများသည ်ထိပ်ဆုံးအလာတငွ ်ရိှေနတတ ်

 
19 ြမနမ်ာိုင်ငံဆိုင်ရာ ကေနဒါသံအမတ်ကးီ Karen MacArthur က ြမနမ်ာိုင်ငံရှိ 
အမျိးသမးီအခင့်ွအေရးဆိုင်ရာ အဖွဲအစညး် များကို ကေနဒီးယမး်ေဒလာ (၅) သနး် 
ေထာကပ်ံ့ေပးမည့်အေကာင်း ၂၀၁၉ ခုစှ၊် မတ်လ (၉) ရကေ်နတွင် ေကညာခဲ့သည။် 
20 ဂိင့်ပစိဖ်နမ် ှငိမး်ချမး်ေရး လပု်ငနး်စဉတွ်င် အမျိးသမးီများ ပါဝင်မ အားေကာင်း ေစ 
ရန ်ေဒလာသနး်ေပါင်းများစွာ အသုံးြပမည်ဟု ေြပာကားခဲ့ပးီ ၂၀၂၁ ခုစှ၊် ေဖေဖာ်ဝါရီ 
(၁) ရကေ်န စစအ်ာဏာသိမး်ပးီေန�ကတွ်င် ေထာကပ်ံ့ေပးမများ ရပဆ်ိုင်းခဲ့သည။် 
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ပီး ဝငေ်ငနွညး်ပီး ဗမာ၊ ဗုဒဘာသာဝငမ်ဟတုေ်သာ နယစ်နွန်ယဖ်ျားမှ လူများ 
သည ်ေအာကဆုံ်းအလာတငွ ်ရိှေနြခငး်မျိးြဖစသ်ည။် 

အချိေသာ မိြပကမ်ပိနး်များသည ် ထိေရာကသ်င့်သေလာက ်
မထိေရာက်သညမ်ျားလညး် ရိှသည။် ဥပမာဆုိရေသာ ် “#သူမကိုေလးစားပါ” 

ကမ်ပိနး်တငွ ် မိေပေနအမျိးသမီးများသည ် ၎ငး်တို၏ မိြပလမ်းမများေပ 
လိငပုိ်ငး်ဆုိငရ်ာ အကမ်းဖကခံ်ရမအတက်ွ ပူပနမ်များကို ေဖာထု်တေ်ြပာဆုိ 
ကာ အမ်ိတငွး်အကမ်းဖက်မငှ့် ပတသ်က်၍ အသိပညာြမင့်တငရ်န ် ြပလုပ် 
ခ့ဲကသည။် အမျိးသမီးများအား အကမ်းဖကမ်ကို ဆန်ကျငြ်ခငး်သည ်
အေရးကးီေသာ အေကာငး်အရာတစခု်ြဖစ်ပီး အမျိးသမီးအများစုငှ့် 
သက်ဆုိငသ်ည့် အေရးကိစလညး် ြဖစသ်ည။် သုိေသာလ်ညး် အဆုိပါ ကမ်ပိနး် 
ကုိယတ်ိုငသ်ည ်အေပယကံစိများကိုသာ ဦးတညခ်ျကထ်ားပီး အမျိးသားများ 
ကုိ ၎ငး်တို၏ အြပအမူငှ့် သေဘာထားများအား ေြပာငး်လဲလာေအာင ်
လံေဆာ်ိုငြ်ခငး် မရိှခ့ဲေပ။ 

ထုိြပင် အချိေသာ ကမ်ပိနး်များမှာ ဖုိပဓာနဝါဒကို သွတသွ်ငး်သလုိ 
ြဖစေ်နသည။် ဥပမာြပရေသာ ်ေယာကျ်ားေကာငး်များသည ်အမျိးသမီးများကို 
ေ�ှင့်ယက်ှ ဒကုမေပးပါဆုိေသာ21 ေဖာြ်ပချကမ်ျိးသည ် အမျိးသားများ 
အေနြဖင့် အမျိးသမီးအေပ ေ�ှင့်ယက်ှြခငး်သည ် ပုံမှနြ်ဖစ်ိုးြဖစစ်ဉ်သေဘာ 
ဟ ု ဆုိလုိရာ ေရာက်ေစသည။် အလားတပူင် #အမျိးသမီးများသညလ်ညး် 
ဘုနး်ရိှသည ် ဟေူသာ ကမ်ပိနး်သည ် ‘ဘုနး်’ ဟေူသာ သေဘာတရားကို 
ဖျကသိ်မ်း ေချမနး်ရန ် ကိးပမ်းြခငး်ထက ် အမျိးသားများသည ် အမျိးသမီးများ 
ထက် ြမင့်ြမတ်ပီး ဘုနး်ကီးသညဆုိ်ေသာ ဗုဒဘာသာယဆူချကက်ို အတညြ်ပ 
သက့ဲသုိ ြဖစေ်စခ့ဲသည။် အမျိးသမီးအခွင့်အေရးငှ့် ပတသ်ကသ်ည့် ကမ်ပိနး် 
များစာွတိုသည ် လွတလ်ပ်စာွ ေရ�းချယပုိ်ငခ်ငွ့်ငှ့် အမီှအခိုကငး်စာွရပ်တည ်
ြခငး်အား အေလးေပးေလ့ရိှခ့ဲကသည။် ဥပမာ ‘ပိပိတိုစကားဝုိငး်’ လပ်ရှားမ 
ေန�က်ကွယမှ် တငဆ်က်သူများငှ့် တက်ကွလပ်ရှားသူများသည ်အဖယ်ကဉ် 
ခံ အမျိးသမီးများငှ့် ိငး်စာလင ် အခွင့်ထူးခြံဖစေ်နမငှ့် လူမစးီပွားေရး 
သာလွနရ်ရိှေနမတိုကုိ လျစလ်ျခ့ဲသည။် “#သူမကိုေလးစားပါ၊ #ကိုယ့်ခ� 

 
21 ၂၀၁၈ ခုစှ၊် သဂုတ်လတွင် အခရာအဖွဲအစညး်မှ စတင်ခဲ့ေသာ ကမပ်နိး်တစခ်ု 
ြဖစသ်ည။်  
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ကုိယ့်သေဘာ၊ #အမျိးသမီးများသညလ်ညး်စမ်ွးေဆာင်ိုငသ်ည၊် #သူမလညး် 
လုပ်ိုငစ်မ်ွးရိှသည”် စေသာ ေဆာငပု်ဒမ်ျား၊ ပုိစတာများငှ့် ပညာေပးေရး 
လုပ်ငနး်စဉ်များသည ် အမီှအခုိကငး်စာွရပ်တညေ်ရးငှ့် ေနမပုံစဖံမ်မနငဇ်င ်
တိုကုိ အားေပးြခငး်ြဖစသ်ည။် ထုိသတငး်စကားများသည ် ဖိှိပ်ခဂံျနဒ်ါများ 
အတက်ွ ိုငင်ေံရးခုိငမ်ာမ တညေ်ဆာကေ်ပးေရးငှ့် ဖုိပဓာနဝါဒဆုိငရ်ာ တနဖုိ်း 
ငှ့် အာဏာတိုေကာင့် ြဖစလ်ာေသာ မမတသည့် စနစမ်ျားကို ေြပာငး်လဲေရး 
ကိစတိုကုိ လုပ်ေဆာငရ်န ်အေလးမထားခ့ဲေပ။  

အဆုိပါကမ်ပိနး်ငှ့် ပညာေပးေရးလုပ်ငနး်စဉ်များသည ် ဖုိပဓာနဝါဒကို 
အမှနတ်ကယ ် စနိေ်ခရာ မေရာကေ်ပ။ ထုိအစား အဆုိပါ လုပ်ေဆာငခ်ျက ်
များသည ် အမျိးေကာငး်သား၊ အမျိးေကာငး်သမီးဟေူသာ သေဘာတရားကို 

သာ တနွး်အားေပးရာ ေရာကသ်ည။် ‘သဂဟဂျနဒ်ါြမနမ်ာ’ ကဲ့သုိေသာ 
အဖဲွအစညး်သည ် အြပသေဘာဆနေ်သာ ဖုိသဘာဝအေတးွအေခကို22 ၎ငး် 
တို၏ အလုပ်ံုေဆွးေးွပဲွများငှ့် ကမ်ပိနး်များတငွ ် အစဉ်တစိုက ် ေြပာဆုိ 
လုပ်ေဆာငခ့ဲ်သည။် ထုိကဲ့သုိေသာ ကမ်ပိနး်များသည ် အမျိးသားများအား 
ဂျနဒ်ါတနး်တညူမီေရးငှ့် အမျိးသမီးအခွင့်အေရး ကစိများတငွ ် ပါဝငလ်ာေစ 
ရန် တနွး်အားေပးြခငး် ြဖစေ်သာလ်ညး် အမျိးသမီးများအေပ “မှချငး်စာန�မ 
အသွငြ်ဖင့် ဂျနဒ်ါခဲွြခားဆက်ဆံမပုံစ”ံ ဘက်သုိ ပုိ၍ဥးီတညေ်စသည။် 
အေကာငး်မှာ အမျိးသမီးအခွင့်အေရးများ ကာကယွြ်ခငး်ငှ့် အာမခခံျကေ်ပး 
ြခငး်ကိစများတငွ ် အမျိးသားများအား အခရာကျသည့်ေနရာတငွ ် ထားရိှြခငး် 
ေကာင့် ြဖစသ်ည။်97

23 ဂျနဒ်ါဆုိငရ်ာကုိ အဓိကလုပ်ေဆာငေ်သာ အြခား အဖဲွ 
အစညး်များစာွတိုကလညး် “အမျိးသမီးများသညလ်ညး် စမ်ွးေဆာင်ိုငသ်ည”် 
ဟေူသာ သေဘာတရားြဖင့် အမျိးသမီးများသညလ်ညး် အလုပ်ပုိ၍ ကိးစား 
လင် ိုငင်ေံရး၊ စးီပွားေရးငှ့် ဘာသာေရးကများ၏ ေခါငး်ေဆာငမ် ေနရာသုိ 
ေရာက်လာိုငလိ်မ့်မညဟ် ုဆုိရာေရာက်သည။် သုိေသာလ်ညး် အဆုိပါ သေဘာ 
တရားသည ် အမျိးသမီး အချိသာ ေခါငး်ေဆာငေ်နရာများသုိ ေရာကရိှ်ိုင ်
သည့် အေကာငး်ငှ့် အခုိငအ်မာ တညရိှ်ေနပီးြဖစေ်သာ မမတမ အေကာငး် 
တရားတိုကုိ လျစလ်ျထားသည။် ၎ငး်တိုသည ် စက်ံုအလုပ်သမများ၊ 
ေကျးလက်ငှ့် ပဋိပကြဖစပွ်ားရာေဒသများမှ ဖယ်ကဉ်ခဂံျနဒ်ါအပ်ုစမုျား၊ ဗမာ 

 
22 သဂဟဂျန်ဒါြမနမ်ာ၊ ၂၀၁၉။ 
23 Mastari et al., 2019. 
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မဟတုေ်သာ လူမျိးစမုျား စသည့် မတညူေီသာ လူမအလာေပါငး်စံုမှ 
အမျိးသမီးများ၏ ကဲွြပားေသာအေတွအ�ကံများကိုလညး် အာံုစိုက ်
ထည့်သွငး်ခ့ဲြခငး် မရိှေပ။ လူတနး်စားအလာများ၊ လူမျိးစမုျား၊ ဘာသာများ၊ 
ေနထုိငရ်ာေဒသများ၊ မိမိတစဦ်းတညး်သာ တတ်ိုငစ်မ်ွးရိှသည ် ဟေူသာ 
စတိသ်ေဘာထား ထားရိှြခငး်၊ သတငး်အချကအ်လက် သုိမဟတု ် အသိပညာ 
ဗဟသုုတ ရရိှမများအေပ န�းလည်ိုငစ်မ်ွး ချိယငွး်ြခငး် စသည့် ဤကမ်ပိနး် 
များ၏ ကုိယတ်ိုငဝ်ငေ်ရာက ် သုံးသပ်ေဝဖန်ိုငစ်မ်ွးအားနညး်မသည ် ဖိှိပ်ခ ံ
အလာများအတကွ ် ဖဲွစညး်ပုံဆုိငရ်ာ မညမီမ၏ ဇာစြ်မစအ်ေကာငး်တရား 
များကို ေြဖရှငး်ရာတငွ ်အဓိကကျသည့် အတားအဆီးြဖစေ်နသည။်  

  
လပ်ုေဆာင်ချက်များအား ဆနး်စစေ်ဝဖနြ်ခင်း 
 
အထက်တငွ ်ေဖာြ်ပခ့ဲသည့်အတိုငး် ဤစာတမ်းေလ့လာမြပလုပ်ေနစဉ်အတငွး် 
ြပလုပ်ခ့ဲေသာ ဂျနဒ်ါကမ်ပိနး်ငှ့် လုပ်ေဆာငခ်ျကမ်ျားသည ်ကမ်ပိနး်ြပလုပ်သူ 
များ၏ ကုိယပုိ်ငေ်နရာရယထူားမငှ့် အခွင့်ထူးများကို သုံးသပ်ရန ် အားနညး် 
ြခငး်ငှ့် ၎ငး်တို၏ မိြပသဇာခံ မိများရိှ စက်ံုများမှစတင၍် ေတာင်ေပ 
ကုနး်ြမင့်ေဒသမှ ေဒသခံအသုိငး်အဝုိငး်များ၏ မတညူကီွဲြပားလျကရိှ်ကေသာ 
နုး်ကနလ်ပ်ရှားမများအေပ န�းလညမ်ကုိ ချဲထွငရ်န ် ကိုယတ်ိုငက်ိုယက်ျ 
ပါဝငခ်ျဥး်ကပ်မ အားနညး်ြခငး်တိုေကာင့် လုိအပ်ချကအ်ချိ ရိှေနသည။် စက်ံု 
အလုပ်သမားများသည ် လုပ်ခလစာနညး်မ၊ ေလေကာငး်ေလသန် မရသည့် 
ေနရာများတငွ ် အလုပ်လုပ်ေနရြခငး်က့ဲသုိ အလုပ်ေနရာများ ြပဿန�များ၊ 
ေနလယစ်ာစားချနိကုိ် အဆမတန ်ကန်သတထ်ားြခငး်၊ ေရအမ်ိအသုံးြပချနိက် 
အစ ကန်သတထ်ားြခငး်၊ သန်ရှငး်ေသာ ေရကို ေသာကသုံ်းခငွ့် မရြခငး် စသည့် 
ေခါငး်ပုံြဖတခံ်ရသည့် အေြခအေနများငှ့် ရငဆုိ်ငေ်နကရသည။် ထုိကစိမှာ 
ကမ�ာလုံးဆုိငရ်ာ အရငး်ရှငဝ်ါဒငှ့် ထုိဝါဒ၏ သကေ်ရာကမ်များငှ့် တိုက်ိုက ်
ချတိဆ်က်ေနသည။် တစဖ်က်တငွ ် ဗမာမဟတုေ်သာ ေတာငေ်ပေန လူအဖဲွ 
အစညး်များသညလ်ညး် သတတးူေဖာြ်ခငး်ငှ့် သစထု်တလု်ပ်ငနး်ကဲ့သုိေသာ 
ထုတလု်ပ်ေရးပုိငး်ဆုိငရ်ာ စက်မလုပ်ငနး်များငှ့် မပီးဆုံးိုငေ်သာ (အြငငး်ပွား 
ဖွယ)် ြပညတ်ငွး်စစမ်ျားကားတငွ ် ေနထုိငေ်နကရသည။် ထုိအြပင ် ဗမာအပါ 
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အဝင ် လူမျိးကးီများ၏ စာစကားငှ့် ယဉ်ေကျးမများကို လကခ်ရံနလ်ညး် 
ဖိအားေပးခံရြပနေ်သးသည။် 

ဂျနဒ်ါအေရး တက်ကွလပ်ရှားသူများငှ့် စညး်ံုးလံေဆာသူ်များသည ်
အရငး်ရှငစ်နစ၏် ဖိှိပ်ခံမကုိ ခံရေသာ လူများစ၏ု လုိအပ်ချကမ်ျားထက ်
အရငး်ရှငစ်နစ၏် အသုံးချခံြဖစေ်သာ ေခါငး်ေဆာငမ်ရာထူးများ ရိှသည့် အခငွ့် 
ထူးခံ လူနညး်စ၏ု လုိအပ်ချက်များကုိ ဦးစားေပးလုပ်ေဆာငခ်ဲ့သည။် ြမနမ်ာ 
ိုငင်၏ံ အားလုံးပါဝင်ပီး တရားမတမရိှေသာ လူမအသုိငး်အဝုိငး်တစခ်ကုို 
ေဖာေ်ဆာင်ိုငေ်ရးတငွ ် ချနလှ်ပ်ခံရေသာ ဖယ်ကဉ်ခလူံတနး်စား၏ အသံများ 
ကုိ အသိအမှတြ်ပရန ် အေရးကးီလှသည။် ဖယ်ကဉ်ခံအမျိးသမီးများ၏ 
ေနထုိငမ်အေတွအ�ကံများကုိ ေလ့လာြခငး်သည ် ဖမ်မနစ်လပ်ရှားမများကို 
တရားမတမ ေဆာင်ကဥး်ပီး ဖုိဝါဒဆီနေ်သာ ိုငင်ေံရးစနစက်ို အဆုံးသတရ်န ်
အတက်ွ သမားိုးကျမဟတုေ်သာ နညး်လမ်းတစခ်ကုို ဖနတ်းီရနအ်တကွ ်
လညး် ကူညရီာေရာက်လိမ့်မည။် ဂျနဒ်ါအ ေရးတက်ကလွပ်ရှားမသည ်ကွဲြပား 
ေသာ လူမလူတနး်စားငှ့် မျိးယွစ်မုျား၏ ဖိှိပ်မအလာေပါငး်စံုကို န�းလည ်
ိုငရ်နအ်တက်ွ ကုိယတ်ိုငကုိ်ယက်ျ ထပ်တပူါဝငသ်ည့် သုံးသပ်မနညး်န�များကို 
လက်သင့်ခံသင့်သည။်  

ကာလေပဂျနဒ်ါအေရးလပ်ရှားမတငွ ်ေတွရတတေ်သာ ြပဿန�များကို 
စငဇ်နီ� အာဇူာငှ့် အဖဲွ၏ ‘ဖမ်မနစဝ်ါဒအတွက ် ၉၉% မူဝါဒေကညာ 
စာတမ်းတစခု်’ ဟေူသာ စာအပ်ုတငွ ်ေအာက်ပါအတိုငး် ရှငး်ြပထားသည။်  
 

အခွင့်ထူးခံအမျိးသမီးများ၏ ေကာပုိ်ရိတေ်လှကားငှ့် စစတ်ပ် 
ရာထူးစဉ်များကို တက်လှမ်းရနအ်တက်ွ မေတာကတ်စေ်ခါက် 
လုပ်ိုငစ်မ်ွးကုိ ရည်နး်ေဖာြ်ပရလင ်လစဘ်ရယဖ်မ်မနစဝ်ါဒ 
သည် ကွဲြပားမအတက်ွ ေပါငး်စညး်ထားေသာ စတိအ်ားထက် 
သနမ်ကို ထွနး်ကားေစြခငး်ငှ့် အြပည့်အဝအကံိုကြ်ဖစေ်သာ 
တနး်တညူမီမ၏ ေစျးကွက်ဗဟိုြပေထာင့်ကို ေဖာထု်တ် 
တငြ်ပသညဟ် ု ဆုိသည။် ‘ခဲွြခားဆကဆံ်မ’ ကို တခ်ျပီး 
‘လွတလ်ပ်စာွေရ�းချယမ်’ ကုိ အားေပးေသာြ်ငားလညး် 
လစဘ်ရယဖ်မ်မနစဝ်ါဒသည ် ကီးမားသည့် အများစေုသာ 
အမျိးသမီးထုအတကွ ်လွတလ်ပ်မငှ့် စမ်ွးအားြမင့်တငေ်ရးကို 
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မြဖစ်ိုငေ်အာင ်ြပလုပ်ေနေသာ လူမစးီပွားေရးဆုိငရ်ာ အကန် 
အသတမ်ျားကုိ ေဖာထု်တရ်နအ်တက်ွ ြငငး်ပယေ်နေသးသည။် 
လူမရာထူးအဆင့်ဆင့်သွားသည့် စနစက်ို ပယဖ်ျကရ်န် 
နညး်လမ်းရှာေဖွရမည့်အစား လစဘ်ရယဖ်မ်မနစဝ်ါဒသည ်
‘ကွဲြပားေအာင’် ြပလုပ်ြခငး်၊ ‘အရညအ်ချငး်’ ရိှေသာ 
အမျိးသမီးများကို ထိပ်ဆုံးသုိေရာက်ေအာင ်‘စမ်ွးအား ြမင့်တင ်
ေပးြခငး်’ များကို ြပလုပ်ရနသ်ာ ရညရ်�ယေ်နသည။် အဓိပာယ် 
ဖွင့်ဆုိချက်အရဆုိလင ်အဓိကအကျိးအြမတရ်သူများမှာ လူမ 
ဆုိငရ်ာ၊ ယဥေ်ကျးမဆုိငရ်ာ၊ စးီပွားေရးဆုိငရ်ာ အကျိးအြမတ ်
များကို အေတာပုိ်ငဆုိ်ငထ်ားပီးြဖစေ်သာ သူများသာ ြဖစ် 
သည။် အြခားသူအားလုံးမှာ ေအာက်ေြခအဆင့်တငွသ်ာ ဆက် 
ပီး ပိတမိ်ေနကသည။်98

24  

 
စငဇ်နီ�အာဇူာငှ့် အဖဲွ၏ အဆုိြပချကမ်ျားသည ် ကားြဖတခ်ျဥး်ကပ်ြခငး် 
နညး်လမ်းငှ့် ဖမ်မနစ ် လပ်ရှားမများကို ဂျနဒ်ါတနး်တေူရးငှ့် အမျိးသမီး 
အခွင့်အေရးများအတက်ွသာ ေြပာဆုိရန ် ကန်သတထ်ားမည့်အစား အရငး်ရှင ်
စနစ ်တိုက်ဖျက်ေရးငှ့် အာဏာရှငစ်နစတ်ိုကဖ်ျကေ်ရး လပ်ရှားမများအတကွ ်
အသုံးချရန ်ဘာေကာင့် အေရးကးီေကာငး်ကို န�းလညေ်စသည။် ြမနမ်ာိုငင် ံ
တငွ ် သီးြခားရိှေနသည့် ြပဿန�တစခု်ချငး်စထီက ် ပုိ၍ကျယြ်ပန်ေသာ 
အကမ်းဖကစ်နစအ်ေကာငး်ကို ေဆွးေးွေြပာဆုိရန ် အေရးကးီေသာလပ်ရှား 
မများ အေဆာတလျငလုိ်အပ်ေနသည။် ြမနမ်ာိုငင်ရိှံ အမျိးသမီးအားလုံး 
အတက်ွ တရားမတမရရိှေရးကိစရပ်သည ် အချိအပ်ုစမုျားမှ အမျိးသမီးများ 
ကုိ အရငး်အြမစ်ငှ့် အလုပ်အကုိင ်အခွင့်အလမ်းများ ဖနတ်းီေပးေရးကစိထက ်
ပုိ၍အေလးေပးသင့်သည။် ြမနမ်ာိုငင်မှံ ဂျနဒ်ါအေရး တက်ကလွပ်ရှားမများ 
သည ် ဂျနဒ်ါတနး်တေူရးကိစများကုိ ထိေရာကစ်ာွ လုပ်ေဆာင်ိုငရ်န ် ထိပ်ဆုံး 
ရာထူးေနရာများသုိ တက်လှမ်း ေနေသာ အခွင့်ထူးခ ံ အမျိးသမီးများ၏ ပုံရိပ် 
အသစတ်စခု်ကုိ ဖနတ်းီေပးေနပီး ကမ်ပိနး်ဦးေဆာငသူ်တစေ်ယာကက် ထုိ 
သေဘာတရားငှ့် ပတသ်က်၍ “အာဏာကို အသုံးြပပီး အာဏာကို 

 
24 Arruzza et al., 2019, p. 21. 
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ေချဖျက်စို”25 ဟ ု ဆုိခ့ဲဖူးသည။် အခွင့်ထူးခံအပ်ုစမုျား၏ ထိပ်ဆုံးသုိေရာကရ်န် 
ပိငဆုိ်ငမ်သည ် ကုိယစ်ားြပြခငး်မခံရေသာအပ်ုစမှု အမျိးသမီးများကို ၎ငး်တို 
အလားအလာရိှသည့်အတိုငး် တက်လှမ်းိုငရ်နအ်တကွ ် အခကအ်ခြဲဖစေ်စ 
သည။် ဤအချကသ်ည ် ကွဲြပားေသာ အမျိးသမီးများငှ့် အပ်ုစုများအတကွ ်
ြခားန�းေသာ ဖိှိပ်မပုံစမံျားငှ့် အေတွအ�ကံများကိုလညး် ဆကလ်က်ပီး 
ဖုံးကယွထ်ားေပးရာ ေရာက်ေနသည။် ကနမ်၏ ခရီးစဉ်အတငွး် ကရင၊် ကချင၊် 
ရှမ်းငှ့် န�ဂေဒသတိုမှ အမျိးသမီးများငှ့် ေတွဆုံမမှ သိခဲ့ရသညမှ်ာ ဂျနဒ်ါ 
တနး်တညူမီေရးဆုိသညမှ်ာ အချနိမီ်ပီးေြမာကေ်အာင ် လုပ်ေဆာငရ်မည့်ကစိ 
တစခု် မဟတုဘဲ် အဖဲွအသီးသီးမှ ဖမ်မနစမ်ျားငှ့် မဟာမိတဖဲွ်ြခငး်ငှ့် 
ိုငင်ေံရး စညး်လုံးညီတွမ် တညေ်ဆာက်ြခငး်တို ြပလုပ်ကာ လူမတရားမတ 
မအတက်ွ တိုကပဲွ်ဝငြ်ခငး်ငှ့် ဖုိပဓာနဝါဒ ဖိဖျကေ်ရးတိုကို ေရရှညြ်ပလုပ် 
ေဆာငရ်�က်သွားရမည့် ကိစတစခု်ြဖစသ်ည။် ဤနညး်လမ်းသည် ကိုယစ်ားြပ 
ြခငး်မခံရေသာ လူထု၏ အသံများငှ့် ဂျနဒ်ါတက်ကလွပ်ရှားမများကားက 
ကွာဟချက်ကုိ နည်းပါးလာေစရနအ်တက်ွ တစခ်တုညး်ေသာ ြဖစ်ိုငဖွ်ယရ်ာ 
နညး်လမ်းြဖစသ်ည။် 
 
ေလလ့ာချက် (၁) 
 
ကနမ်၏ ပထမဦးဆုံးခရီးစဉ်ကုိ ၂၀၁၈ ခုစှ၊် ဇနန်ဝါရီလတငွ ် န�ဂေဒသ 
တညရိှ်ရာ ြမနမ်ာိုငင်၏ံ အေန�က်ေြမာက်ဘက်သုိ ထွကခ်ာွခဲ့သည။် အဆုိပါ 
စှတ်ငွ ် ကျငး်ပေသာ န�ဂလူမျိးများ၏ စှသ်စက်းူ ပဲွေတာသုိ် စစတ်ပ်မှ 
ခန်အပ်ထားေသာ ဒတုယိသမတြမင့်ေဆွတကေ်ရာကခ်ဲ့သည။် ငကှေ်ပျာအ ူ
တိုင်ငှ့် ထငး်စညး် အေြမာကအ်ြမားကုိ ေကျာေပတငွ ် ကမ်ိြခငး်များြဖင့် 
သယေ်ဆာငရ်ငး် ေတာငေ်ပလမ်းများသုိ တကေ်ရာကသွ်ားကေသာ 
အမျိးသမီးများကို ကားြဖင့် သွားေနစဉ် ကနမ်ြမငေ်တွခဲ့ရသည။် သူတိုသည် 

 
25 ၂၀၁၈ ခုစှ ် ိုဝင်ဘာလတွင် ေကျာ်ကားေသာ အမျိးသမးီေခါင်းေဆာင်များထမဲှ 
တစဦ်းင့်ှ ပဂုိလေ်ရးရာ ေြပာဆိုခဲ့သည့် စကားြဖစသ်ည။်  
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သူတို၏ အမ်ိမှ (၆) မုိင၊် (၇) မုိငခ်န်ေဝးကွာေသာ ဂနး်လယက်ငွး်များထဲမှ26 
ြပနလ်ာကြခငး် ြဖစသ်ည။် ထုိပုံရိပ်များက ကနမ်၏ အာံုကို ဖမ်းစားသွားခဲ့ 
သည။် ထုိပုံရိပ်များသည ် ေနြပညေ်တာ၌် ြပလုပ်ေသာ အြပညြ်ပညဆုိ်ငရ်ာ 
အမျိးသမီးများေနငှ့် ရနကု်နရိှ် ခမ်းန�းေသာ ဟိုတယ်ကးီများတငွ ် ကျငး်ပ 
သည့် အမျိးသမီးဖုိရမ်များတငွ ် ကနမ်ြမငေ်တွခဲ့ရသည့် အမျိးသမီးများ၏ 
ပုံရိပ်ငှ့် အလွနကဲွ်ြပားလျက် ရိှ ေနြခငး်ေကာင့်ြဖစသ်ည။်  

အဆုိပါ ိုငင်ေံတာအ်ဆင့်ရိှ န�ဂစှကူ်းပဲွေတာ ် ြဖစေ်ြမာကရ်နအ်တကွ ်
အမျိးသားအဆင့် အမျိးသမီးများသည ် အေရးပါေသာအခနး်ကမှ ပါဝငေ်န 
ကေသာလ်ညး် စငြ်မင့်ေပတငွ ် သုိမဟတု ် မှတတ်မ်းတငဓ်ာတပုံ် ိုကက်းူရာ 
တငွမူ် အမျိးသမီးများ မပါဝငရ်ေပ။ ထုိသုိေသာကစိများတွငမူ် ယနူေီဖာငး် 
ဝတဆ်င်ထားေသာ အမျိးသားများသာ ပါဝင်ကေလ့ရိှသည။် ေဒသခံ 
အမျိးသမီးများသည ် ပဲွေတာ ် တစခု်လုံးသုိ တကေ်ရာကလ်ာေသာ ဧည့်သည ်
အေယာက် (၃,၀၀၀) ေကျာအ်တက်ွ ချကြ်ပတေ်ပးကရပီး လူတိုငး် ဝဝလင ်
လငစ်ားေသာက်ိုငေ်ရး လုပ်ေဆာငေ်ပးခ့ဲကသည။် ဒတုယိသမတ ြမင့်ေဆွမှ 
အခမ်းအန�းကုိ ဖဲကိးြဖတ်ပီး ဖွင့်လှစေ်သာအခါ အမျိးသမီးငယမ်ျားသည ်
မိတက်ပ်အြပည့်အစံုြဖင့် ေကာငး်မွနစ်ာွဝတစ်ားကာ အေရးပါေသာ အမျိးသား 
များ၏ ေဘးတငွသ်ာ ရပ်ေနခ့ဲကသည။် ဤပုံရိပ်များမှာ လူသိရှင်ကား 
ပေရာဂျကမ်ျားအပါအဝင ်မီဒယီာများတငွ် ကနမ်တို အမဲတမ်းြမငေ်တွရေလ့ 
ရိှသည့် အမျိးသားများအား အေရးပါေသာပုဂိလ်များအြဖစ ် ပုံေဖာက်ာ 
အမျိးသမီးများကို လက်ေအာက်ခံများအြဖစ ်တနွး်ပုိထားရာေရာကေ်သာ ပုံရိပ် 
များြဖစသ်ည။် အဆုိပါဓာတပုံ်များသည ် ြမနမ်ာိုငင်ကံို အမျိးသားလမ်းမုိး 
ေသာ လူမအသုိငး်အဝုိငး်အြဖစ ် ေဖာြ်ပေနံုသာမက အမျိးသားများသည ်
အလယဗ်ဟိုတငွ် အမဲတမ်းရိှပီး အမျိးသမီးများက ဝနး်ရံရသညဟ်ေူသာ 
လူမအသုိငး်အဝုိငး်၏ တညေ်ဆာကထ်ားေသာ ဂျနဒ်ါအခနး်ကများကိုပါ 
ထပ်ေလာငး်အတညြ်ပေနသည။် ထုိက့ဲသုိေသာ ဂျနဒ်ါစံနး်များသည ် န�ဂ 
လူမျိးစအုသုိငး်အဝုိငး်ထဲတငွ ် ကျယြ်ပန်စာွ အသုံးြပေနကေသာလ်ညး် န�ဂ 
အမျိးသမီးများသည ် စှခ်ါြပန ် ချနလှ်ပ်ထားခရံြခငး်ငှ့် �ကံေတွေနကရ 

 
26 ‘ဂနး်’ သည ်ေတာင်ယာခတ်ုထင်ွြခင်းင့်ှ မးီီြခင်းတုိအတွက ်အသုံးြပေသာ န�ဂ 
စကားလံုးတစခ်ြုဖစသ်ည။် ေတာင်ေစာင်းများေပတွင် စိုက်ပျိးထနွယ်ကြ်ခင်း ပံုစံ 
တစမ်ျိးြဖစသ်ည။် 
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သည။် စှခ်ါြပန ် ချနလှ်ပ်ထားခံရြခငး်ကုိ ဥပမာအားြဖင့်ဆုိေသာ ် ိုဟငဂ်ျာ 
အမျိးသမီးများငှ့် မွတစ်လငအ်မျိးသမီးများကို ဖယခ်ျနထ်ားြခငး်သည ်
ြပညန်ယတ်ငွး် အကမ်းဖကမ်များ၊ ကုိယပုိ်ငလူ်မအသုိငး်အဝုိငး်မှ ဖယထု်တခ်ရံ 
ြခငး်ငှ့် ကာလေပဂျနဒ်ါတက်ကွလပ်ရှားမများတငွ ် မပါဝငြ်ခငး် စသညတ်ို 
ြဖစသ်ည။်27 ကနမ်သည ် န�ဂေဒသသုိ ေန�ကထ်ပ် ခရီး (၄) ခါသွားခဲ့ပီး ထုိ 
ခရီးစဉ်အားလုံးသည ် အြမစတ်ယွေ်နေသာ ဂျနဒ်ါအေြခြပ အထကေ်အာက် 
စနစ်ငှ့် လမအသုိငး်အဝုိငး်၏ ေထာင့်ေပါငး်စံုတငွ ် န�ဂအမျိးသမီးများ 
မညက့ဲ်သုိ ချနလှ်ပ်ထားြခငး်ခံေနရေကာငး်ကုိ ပုိ၍န�းလညသ်ေဘာေပါကလ်ာ 
ေစသည။်  

၂၀၁၈ ခုစှ၊် ေဖေဖာဝ်ါရီလတငွ ်ကနမ်သည ်န�ဂေဒသ နနး်ယနွး်မိနယ ်
ရိှ ကးယနး်တည်ိ ေကျးရ�ာသုိ သွားေရာက်ခ့ဲသည။် ထုိေနရာသုိ သွားေရာက် 
ရနအ်တက်ွ ေကာငး်မွနေ်သာလမ်းများ မရိှေပ။ ေဒသခံများက ရရာစးူေဆာက ်
ကိရိယာများြဖင့် ေဖာကလု်ပ်ထားသည့် လမ်းကျဥး်ေလးတစခ်သုာ ရိှသည။် 
အဆုိပါလမ်းသည ် ပငလ်ယေ်ရမျက်�ှြပငအ်ထက ် အနညး်ဆုံး ေပ (၃,၀၀၀) 
ခန်တငွရိှ်ပီး ေဘးတစဖ်ကတ်ငွ ်ေတာငတ်နး်များြဖင့် ဝနး်ရံထားသည။် ေန�က ်
တစေ်နမနက် ေကျးရ�ာတစဝုိ်က်၌ ကနမ် လမ်းေလာက ်ထွကေ်သာအခါတငွ ်
အမျိးသမီးများသည ် ဂနး်လယကွ်ငး်များသုိ မထွကခ်ာွမီ မနကေ်စာေစာထ 
ကာ ချက်ြပတြ်ခငး်၊ ဆန၊် ေြပာငး်ဖွပ်ြခငး်တိုကုိ ြပလုပ်ေနကေသာ ေတွရ 
ြပနသ်ည။် ကနမ်တညး်သည့်အမ်ိမှ အသက ်(၂၀) အရ�ယ်ခန်ရိှ အမျိးသမီးငယ် 
ေလးများသည ်မနက် (၅) န�ရီဝနး်ကျငတ်ငွ ်အပ်ိရာထပီး အမ်ိမှ (၁၀) မိနစခ်န် 
လမ်းေလာကသွ်ားရေသာ ေရတငွး်မှ ေရသယ်ပီးေန�က ် မနကစ်ာြပငရ်န် 
မီးဖုိေချာငဝ်ငက်ာ အမ်ိမကိစများကုိ ဝုိငး်ဝနး်ကူညြီပငဆ်ငေ်ပးကသည။်  

ကနမ်သည ် ထုိေနရာသုိ ိုငင်သံားငှ့်ဆုိငေ်သာ အသိပညာေပးြခငး်ငှ့် 
လူအခွင့်အေရး သငတ်နး်တစခု်ကုိ လာေရာကစ်စီဉ်ေနေသာ သူငယခ်ျငး် 
တစေ်ယာက်ငှ့်အတ ူေရာက်ေနခ့ဲြခငး် ြဖစသ်ည။် သငတ်နး်သုိ ေကျးရ�ာ (၄)၊ 
(၅) ခုမှ လူအေယာက် (၅၀) ဝနး်ကျငခ်န် ေရာကလ်ာခဲ့ကပီး ၎ငး်တိုအထဲတငွ် 
လက်တစဆု်ပ်စာမေသာ လူဦးေရသညသ်ာ အမျိးသမီးများြဖစသ်ည။် ထုိ 
လက်တစဆု်ပ်စာမေသာ အမျိးသမီးတိုသညလ်ညး် အခနး်ထဲတငွ ်အချနိြ်ပည့် 
ရိှမေနကြခငး်က ကနမ်ကုိ စတိပ်ျကေ်စခ့ဲသည။် ေန�ကမှ် ကနမ် သိရိှခဲ့ရ 

 
27 Frydenlund & Shunn Lei, 2021. 
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သညမှ်ာ သူတိုသည် သငတ်နး်တက်ေရာက်လာသူအားလုံးအတကွ ် ေနလယ် 
စာငှ့် အဆာေြပမုန်များကို မီးဖုိေချာငထဲ်သုိ ဝငလုိ်က၊် ထွကလုိ်ကြ်ဖင့် ြပငဆ်င် 
ေနြခငး် ြဖစသ်ည။်  

ကနမ်က အမျိးသမီးအခွင့်အေရးငှ့် ပတသ်က၍် စကားေြပာခငွ့်ရေသာ 
အခါ ထုိအမျိးသမီးများ၏ မျကလုံ်းများ အေရာကလ်ကလ်ာပီး အလွနစ်တိပ်ါ 
ဝငစ်ားေနကပုံရသည။် ထုိေန ညေနခငး်တငွ် သူတို၏ ေနထုိငမ် အေတွအ�ကံ 
များ၊ ချိးေဖာက်ခံေနရသညဟ် ု ခံစားရေသာ သူတို၏ အခငွ့်အေရးများ 
အေကာငး်ကုိ ကနမ်ငှ့် စကားစြမညေ်ြပာလုိသညဟ် ု ကားသိရသည။် 
သုိေသာလ်ညး် သူတိုက ဗမာစကား မေြပာတတ်က၍ ကနမ်ငှ့် လာေရာက် 
မေတွဆုံိုငခ့ဲ်ကေပ။ သူတိုက ဆီေဒါစာချပ်အေကာငး် မသိသလုိ ြမနမ်ာိုငင် ံ
ရိှ ကာလေပဂျနဒ်ါတက်ကွလပ်ရှားသူများ၏ လပ်ရှားမများ၊ အစအီစဉ်များကို 
လညး် မကားဖူးကေပ။ ထုိြပင ်ဂျနဒ်ါငှ့် အမျိးသမီးအခွင့်အေရး ေဆာငရ်�က ်
သည့် အဖဲွအစညး်များမှ ြပလုပ်သည့် ေဆွးေးွညိိငး်အစညး်အေဝးများငှ့် 
ထုတေ်ဝခ့ဲသည့် ေပလစစီာတမ်းများကုိလညး် မသိကေပ။ သုိေသာလ်ညး် 
၎ငး်တိုကုိယတ်ိုငသ်ည ် ြဖစပ်ျကေ်နေသာ အရာအားလုံးကို မှနက်နေ်နသညဟ် ု
မခံစားရေပ။ အမျိးသားများက အမ်ိတငွ ် ဇမ်ိခကံာ အချဥေ်ဖာကထ်ားသည့် 
ဆနအ်ရက်ကုိ ေသာက်သုံးရနအ်တက်ွ ေစာင့်ဆုိငး်ေနချနိတ်ငွ ်အမျိးသမီးများ 
၏ အချနိအ်များစသုည ် မီးဖုိေချာငထဲ်ငှ့် ဂနး်လယက်ငွး်များတငွ ် ကနုဆုံ်း 
ေနကရသည။် န�ဂအမျိးသမီးဘဝ၏ ေနထုိငမ်ပုံစံငှ့် အေတွအ�ကံများသည ်
ကနမ် ကျငလ်ညရ်ာရပ်ဝနး်ရိှ ပုံှိပ်ထုတေ်ဝထားသည့် စာအပ်ုစာတမ်းများငှ့် 
အကရာစဉ်ဇယားတငွ် ပါဝငြ်ခငး် မရိှေပ။ မညသူ် တစဦ်းတစေ်ယာကမ် သူတို 
၏ စကားသံများကို န�းေထာငရ်နအ်တက်ွ အပငပ်နး် မခခံဲ့ကေပ။  

၂၀၁၉ ခုစှ၊် ေမလတငွ ်ကနမ်သည် ေလရီှးမိနယ ်ေလံုေကျးရ�ာမှ န�ဂ 
အမျိးသမီးများငှ့် စကားဝုိငး်ေဆွးေးွပဲွတစခု်28 စစီဉ်ရနအ်တကွ ်အခငွ့်အေရး 
ရခ့ဲသည။် ထုိခရီးစဉ်သည် ကနမ်အတက်ွ န�ဂေဒသသုိ ေလးကမ်ိေြမာက ်
သွားေရာက်ြခငး် ြဖစသ်ည။် ေလံုေကျးရ�ာသုိ ေရာကရိှ်ရနအ်တကွ ် ရနက်နုမှ် 
(၃) ရက်ကာ ခရီးသွားခ့ဲရသည။် ပငပ်ငပ်နး်ပနး် အလုပ်လုပ်ေနကေသာ 

 
28 ရနိး်ေဖာဂျနဒ်ါေလ့လာမအဖွဲအစညး်မ ှ ေလရှီးမိနယ်၊ ေလုံေကျးရ�ာတွင် အေြခ 
စိုကသ်ည့် န�ဂအမျိးသမးီအဖွဲအစညး်င့်ှအတူ ပးူေပါင်း၍ ၂၀၁၉ ခုစှ ် ေမလတွင် 
စစီဥ်ကျင်းပေသာ (၃) ရက်ကာ ေဆးွေးွမ စကားဝိုင်း ြဖစ်သည။် 
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အမျိးသမီးများကို လမ်းတစေ်လာကြ်မငေ်တွခဲ့ရသည။် ထုိအမျိးသမီးများ 
သည် ဂျနဒ်ါတနး်တေူရးငှ့် အမျိးသမီးအခွင့်အေရးများအတကွ ် လူထုပညာ 
ေပးြခငး်ကို ြပလုပ်၍ ေခါငး်ေဆာငမ်ေနရာသုိ ေရာကရိှ်ရန ် အခငွ့်အေရး မရိှ 
ကသညမှ်ာ သူတို၏ အြပစမ်ဟတုေ်ပ။ သူတိုသည် မိေပတငွ ် ေနထုိင်က 
ေသာ အခွင့်ထူးခံ အမျိးသမီးများကဲ့သုိ လုပ်ငနး်အခငွ့်အလမ်းတကလ်မ်းမှ 
အြမင့်သုိ တက်လှမ်းပီး အမျိးသမီးအခွင့်အေရးငှ့် ဂျနဒ်ါတနး်တေူရးဆုိငရ်ာ 
ချနပီ်ယမံျား ြဖစလ်ာေစိုငေ်လာက်ေအာင ်အရငး်အှီး၊ အရငး်အြမစမ်ျား မရရိှ 
ကေပ။ မိြပများက ဂျနဒ်ါတက်ကွလပ်ရှားမများကို စစီဉ်ေဆာငရ်�ကေ်နေသာ 
အေရးပါသည့် ရာထူးေနရာများမှ အမျိးသမီးများအေနြဖင့် လူတိုငး်သည ်
စမှတေ်နရာတစခု်တညး်မှ စထွက်ခ့ဲကရြခငး် မဟတုသ်ညက်ို မသိရိှက၍ 
လညး် ြဖစေ်ကာငး်ြဖစ်ိုငသ်ည။်  

န�ဂအမျိးသမီးများငှ့် ဗမာမဟတုေ်သာ ေဒသခတံိုငး်ရငး်သား 
အမျိးသမီးများသည ်၎ငး်တို ကျငလ်ညရ်ာပတဝ်နး်ကျငမှ် ဖယ်ကဉ်ခရံြခငး်ငှ့် 
ကာလေပဂျနဒ်ါလပ်ရှားမများမှ ဖယ်ကဉ်ခံရြခငး်ဟ၍ူ စှခ်ါြပန ် ဖယ်ကဉ် 
ြခငး်ခံကရသူများ ြဖစသ်ည။် သူတိုသည် ိုးရာအစဉ်အလာ စနစ်ငှ့် ဓ ေလ့ 
ထုံးတမ်းဥပေဒ ေဘာငမ်ျားအတငွး်ကပင ်အကမ်းဖကမ်များကိုလညး် �ကံေတွ 
ကရသည။် န�ဂအမျိးသမီးအဖဲွအစညး်မှ န�ဂအမျိးသမီးေခါငး်ေဆာငတ်စဦ်း 
က လိငပုိ်ငး်ဆုိငရ်ာ ကုိယထိ်လက်ေရာက် ကျးလွနမ်ငှ့် အေမွဆကခ်ြံခငး်ဆုိင ်
ရာ ကိစရပ်များကို န�ဂအမျိးသမီးများ �ကံေတွေနရပီး အမျိးသားများသာ 
ပါဝင ်ေသာ မျိးယွစ်ေုကာငစ်မှီ အကးီအကမဲျားက အဆုိပါကစိရပ်များကို 
ဓေလ့ထုံးတမ်းဆုိငရ်ာ တရားမတမစနစအ်ရ ကိုငတ်ယွေ်ြဖရှငး်ေပးရန ်
တနွ်ဆုတေ်နကသညဟ် ုေြပာသည။် အမျိးသမီးများသည ်သူတိုငှ့် ထုိကတ်န ်
သည့် တရားမတမကို ရရိှေနသလားဟ၍ူ မညသူ်မ ေမးခနွး်ထုတြ်ခငး် မရိှဟ ု
လညး် ဆုိသည။် န�ဂဓေလ့ထုံးတမ်းဆုိငရ်ာ တရားမတမစနစအ်ရ နယေ်ြမ 
ဆုိငရ်ာ ြပဿန�များကို မျိးယွစ်ေုကာငစ်မှီ ေြဖရှငး်ိုငေ်သာလ်ညး် အမ်ိတငွး် 
အကမ်းဖကမ်ကစိများကုိမူ မေြဖရှငး်ိုင်ကေပ။ လိငပုိ်ငး်ဆုိငရ်ာ ထိပါးေ�ှင့် 
ယက်ှခံရသည့် ကိစများတငွ ် မျိးယွစ်ေုကာငစ်ကီ န�ဂေဒသတငွ် 
တနဖုိ်းအထားရဆုံးြဖစသ်ညဟ် ု ယဆူကေသာ တရိစ�ာနြ်ဖစ်သည့် မီသွန ်
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(�ွးေန�က်)29 တစေ်ကာငကုိ် ေလျာေ်ကးေပးရနသ်ာ အမဲလုိလုိ ဆုံးြဖတေ်လ့ 
ရိှသည။် အကယ၍် �ွးေန�က်တစေ်ကာငကုိ် လကခ်ရံရိှြခငး်မရိှလင ်ေကာငစ် ီ
က အဆုိပါ အမသည ် ေကျးရ�ာအတကွ် အရှကရ်ေစသညဟ်ဆုိုကာ အမကို 
ပိတသိ်မ်းရန ်ကိးစားကသည။်  

၂၀၁၉ ခုစှ၊် ေမလ စကားဝုိငး်ေဆွးေးွပဲွတငွ ်အမျိးသမီးအေယာက ်(၆၀) 
ခန် လာေရာက် ပူးေပါငး်ခ့ဲကသည။် ေဆွးေးွပဲွသုိ ကေလးငယမ်ျားငှ့်အတ ူ
တကေ်ရာကလ်ာကေသာ မိခငမ်ျားစာွရိှသည။် ကေလး (၅) ေယာက၏် 
မိခငတ်စဦ်းက ေဆွးေးွပဲွမတိုငမီ် (၃) ရက်ေလာကအ်လုိကတညး်က ဝက်ငှ့် 
ကကမ်ျားအတကွ် အစာေကးရန ် ြပငဆ်ငေ်ပးခ့ဲရပီး ဤေဆွးေးွပဲွသုိ သူ 
ေရာကရိှ်ေနစဉ် အမ်ိမှာမရိှသည့် ကာလအတငွး် ကျနရ်စခ်ဲ့သည့် မိသားစဝုင ်
များအတကွ ် အမ်ိေထာငမ်ကိစအားလုံးကုိ ြပလုပ်ေပးခဲ့ရသညဟ် ု ကနမ်ကို 
ေြပာြပသည။် သူ၏ (၁၁) စှ်အရ�ယရိှ် သမီးငယေ်လးမှာ သူငှ့်အတ ူလုိကလ်ာ 
ပီး မိခငြ်ဖစသူ် စကားဝုိငး်ေဆွးေးွပဲွတငွ ် ပါဝငေ်နစဉ် ထုိသမီးငယေ်လးက 
ေမွးကငး်စကေလးငယေ်လးကို ကည့် ေစာင့်ေရှာကေ်ပးသည။် သား (၃) ဦး၏ 
မိခငတ်စဦ်းကလညး် သူ၏ ခငပွ်နး်ြဖစသူ်က ေဖာကြ်ပနက်ာ သူကို အမ်ိေပမှ 
ငှခ်ျသညဟ် ုသူ၏ အမ်ိေထာငေ်ရးအေကာငး်ကို ဖွင့်ဟေြပာြပသည။် သူတငွ ်
အလုပ်အကုိင၊် ဝငေ်င ွ မရိှသလုိ အမျိးသားြဖစသူ်ကလညး် သားများအတကွ ်
ေထာက်ပ့ံေပးြခငး် မရိှေပ။ သုိေသာ ် သူက ထုိေယာကျ်ားငှ့် မကာွရှငး်ချင ်
ေကာငး်ဆုိသည။် သူ၏ ဇာတလ်မ်းက အမျိးသမီးများစာွတိုသည ် သူတို၏ 
ခငပွ်နး်များအေပ၌ ေငေွကးအရ မီှခုိေနကရသညက်ို မီးေမာင်းထုိးြပသည။် 
သူက ကာွရှငး်ပီးသွားလင ် အပယခံ်တစေ်ယာကြ်ဖစသွ်ားမညက်ို စိုးရိမ် 
ေကာက်ရ�ံေနေကာငး် ထငရှ်ားသည။်  

ေဆွးေးွပဲွတငွ ် အမျိးသမီးအချိက န�ဂဓေလ့ထုံးတမ်းဥပေဒတငွ ်
အမျိးသမီးများကို သူတို၏ မိဘများထံမှ အေမွဆကခ်ခံငွ့်မရရန ် တားြမစ ်
ထားပီး ဘုိးဘွားပုိငအ်ေမွများကို မိသားစမှု အကးီဆုံးသားကသာ ပုိငဆုိ်ငခ်ငွ့် 
ရေကာငး်ကုိ ေြပာြပသည။် န�ရီများစာွကာေအာင် ေဆွးေးွပီးေန�က ်
အမျိးသမီးများက ဓေလ့ထုံးတမ်းဥပေဒသည ်အမျိးသားများကို အေလးေပးပီး 

 
29 မသွီနဆ်ိုသညမ်ှာ ဂယယ်ဟု သိကေသာ အေရှေြမာကအိ်ိယ၊ ဘဂလားေဒ့ရှ်၊ 
ြမနမ်ာင့်ှ တုတ်ိုင်ငံ၊ ယူနန်တုိတွင် ေတွရတတ်သည့် ကဲ�ွးအုပစ်ဝုင် အိမခ်ိုင်း 
တိရစ�ာနတ်စမ်ျိးြဖစသ်ည။် 
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ကိစအားလုံးအေပတငွ ်တရားမတမ မရိှဟ ုယဆူေကာငး် ေြပာဆုိကသည။် 
အမျိးသမီးများသည ် ငယစ်ဉ်ကတညး်က မိဘများ ငှ့်အတ ူ ဂနး်လယက်ငွး် 
များတငွ ် ေကာက်ပဲသီးှံ စိုက်ပျိးရန ် ကူညလုီပ်ကိုငေ်ပးရေသာလ်ညး် အေမွ 
ခဲွေဝမ စနစတ်ငွ ်အမျိးသမီးြဖစေ်နြခငး်တစခု်တညး်ေကာင့် လယတ်စက်ကွမှ် 
အေမွမရရိှြခငး်ေကာငး် ေြပာြပသည။် န�ဂထုံးတမ်းဥပေဒများငှ့်ပတသ်က၍် 
အချိေသာ န�ဂအမျိးသားများငှ့် ကနမ် စကားေြပာကည့်ေသာအခါ သူတို 
က ၎ငး်သည ် ြဖစသ်င့်ေသာ ကိစတစခု်ြဖစ်ပီး ေြပာငး်လဲရနမ်သင့်ဟ ု ယဆူ 
ေကာငး် ေြပာကသည။် အဆုိပါဥပေဒများသည ် အမျိးသမီးများအတကွ ်
တရားမတမမရိှဟ ုအမျိးသားများက ြမငပုံ်မရေပ။ 

(၃) ရကတ်ာ ေဆွးေးွပဲွအတငွး်တငွ ် ဆီေဒါ သုိမဟတု ် အမျိးသမီးများ 
ဖံွဖိးတိုးတက်ေရးဆုိငရ်ာ အမျိးသားအဆင့် မဟာဗျဟာစမံီကနိး် (၂၀၁၃ − 
၂၀၂၂) တိုသည် ေဒသခံတိုငး်ရငး်သားအမျိးသမီးများ အတကွ ် သူတိုငှ့် 
ထုိက်တနသ်ည့် တရားမတမများကို အာမခံချကေ်ပးိုငြ်ခငး် မရိှေကာငး် 
ကနမ်အေနြဖင့် သိရိှလာခ့ဲရသည။် သူတိုသည် ဤစာချပ်စာတမ်းများ 
အေကာငး်ကုိ တစခ်ါမ မကားဘူးကေပ။ ထုိြပင ် အမျိးသမီးများအား 
အကမ်းဖကမ်ကို တားြမစြ်ခငး်ငှ့် ကာကွယြ်ခငး်ေကညာချက်ငှ့် ြမနမ်ာ 
စစအ်စိုးရက ၂၀၀၇ ခုစှတ်ငွ ် လကမှ်တေ်ရးထုိးထားေသာ ေဒသခဌံာေန 
လူမျိးစမုျား၏ အခွင့်အေရးဆုိငရ်ာ ကလုသမဂ ေကညာစာတမ်းအေကာငး် 
ကုိလညး် မသိရိှကေပ။ ဌာေနအမျိးသမီးများသည ် ဂျနဒ်ါ၊ အမျိးသမီး အခငွ့် 
အေရးငှ့် ေဒသခံတိုငး်ရငး်သားလူမျိးများ၏ အခငွ့်အေရးဆုိငရ်ာ လပ်ရှား 
ေဆာငရ်�က်ေနေသာ အဖဲွအစညး်များငှ့် ေတွဆုံရနလ်ညး် အခငွ့်အေရး မရ 
ကေပ။  

ေဆွးေးွပဲွမှ အမျိးသမီးငယေ်လးတစစ်ကု န�ဂဓေလ့ထုံးတမ်းဆုိငရ်ာ 
ဥပေဒတငွ် မညသုိ်ေသာ ဥပေဒများကို ေရးသားထားေကာငး်ငှ့် မျိးယွစ် ု
ေကာငစ်တီငွ ် မညသူ်များပါဝငေ်ကာငး်ကို သူတိုအေနြဖင့် မသိရိှကေကာငး် 
ေြပာကားသည။် ေဆွးေးွပဲွသုိ တကေ်ရာကလ်ာေသာ အမျိးသမီးအများစကု 
ဘုိးဘွား ပုိငဆုိ်ငမ်များတငွ ် န�ဂအမျိးသမီးများကို အေမွဆကခ်ခံငွ့် အခငွ့် 
အေရးမေပးြခငး်က တရားမတမ မရိှေကာငး်ငှ့် တရားမတမ ေဖာေ်ဆာငေ်ရး 
တိုက်ပဲွတငွလ်ညး် ကူညသူီမရိှဘဲ သူတိုသီးသန်သာ ြဖစေ်နသညဟ် ု ခစံားရ 
ေကာငး် ေြပာကားသည။် သူတိုသည် ိုငင်တံကာအသုိငး်အဝုိငး်များငှ့် မိေန 
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လူထုကုိသာ ဆဲွေဆာငရ်န ် ပုံေဖာထ်ားေသာ ဂျနဒ်ါတက်ကလွပ်ရှားမများမှ 
ဖယ်ကဉ်ခံထားကရသည။် ကမ်ပိနး်ြပလုပ်သူများက ြမနမ်ာိုငင်သံည ်
အမျိးသမီးအခငွ့်အေရးကုိ ေလးစားပီး ဂျနဒ်ါတနး်တညူမီေရးတငွ ် တိုးတက ်
ေနသည့် ိုငင်တံစခု်အြဖစ ်သတငး်စကားပါးေလ့ရိှကသည။်  

ေလရီှးမိ၏ အေန�က်ဘက်ြခမ်းသည ်တနခ်းူမျိးယွစ်မုျား ေနထုိငသ်ည့် 
ေနရာြဖစသ်ည။် န�ဂေဒသတငွ ် အမျိးမျိးေသာ မျိးယွစ်မုျားက အသီးသီး 
ေသာ ဓေလ့ထုံးတမ်းဆုိငရ်ာ တရားစရီငေ်ရးစနစ်ငှ့် ဥပေဒများကို ကျင့်သုံးက 
ေသာလ်ညး် ထုိဓေလ့ထုံးတမ်းဥပေဒများသည ် အမျိးသားများကို အမျိးသမီး 
များထကပုိ်၍ မျက်�ှသာေပးထားသည။် အဆုိပါ ဓေလ့ထုံးတမ်းဥပေဒများက 
န�ဂအမျိးသမီး များသည ်ိုငင်သံားတစေ်ယာကအ်ေနြဖင့်ေသာလ်ညး်ေကာငး် 
၎ငး်တိုအသုိငး်အဝုိငး်၏ အဖဲွဝငတ်စဦ်း အေနြဖင့်ေသာလ်ညး်ေကာငး် ရသင့် 
ရထုိက်ေသာ အခွင့်အေရးအားလုံးကုိ ရရိှေနြခငး် မရိှသည့် အဓိက အေကာငး် 
တရားတစခု်လညး် ြဖစသ်ည။် (၃) ရကတ်ာ အချနိက်ာလသည ် ေလရမ်း 
ေကျးရ�ာမှ လူတစဦ်း တစေ်ယာက်ချငး်စီငှ့် အေတွအ�ကံများ မေဝဖလှယ ်
ကာ ေလ့လာိုငရ်နအ်တက်ွ လုံေလာက်မ မရိှခဲ့ေပ။ တကေ်ရာကသူ်အချိသည ်
(၃) ရကတ်ာ ေဆွးေးွမကုိ တက်ေရာက်ိုငရ်နအ်တကွ ်အလုပ်တာဝနမ်ျားကို 
တစပ်တခ်န် ကိတင၍် လုပ်ေဆာငထ်ားကရသည။် လမ်းခရီးသညလ်ညး် 
မုိးရ�ာလင ် သွားလာဖုိ မြဖစ်ိုငေ်သာအေနအထား ြဖစသ်ည။် ဖိှိပ်မများငှ့် 
ကာလေပိုငင်ေံရး သုိမဟတု ်ဂျနဒ်ါတက်ကွလပ်ရှားမများမှ ဖယ်ကဉ်ခထံား 
ရမအေကာငး်များကို ေြပာဆုိသည့်အခါ ကနမ်တို သိရိှန�းလညရ်န ်လုိအပ်ေန 
ေသးသည့် ဖိှိပ်မအလာများစာွ ရိှေနေသးေကာငး် အသိအမှတြ်ပရနြ်ဖစ ်
သည။် မတကူွဲြပားသည့် အပ်ုစုများမှ အမျိးသမီးများသည ် လူမစးီပွားေရး 
အဆင့်အတနး်၊ လူမျိးေရးငှ့် ဘာသာေရးများေကာင့် အမျိးမျိးေသာ ဖိှိပ်မ 
ေပါငး်စံုကုိ �ကံေတွေနရသည။်  
 
ေလလ့ာချက် (၂) 
 
၂၀၁၈ ခုစှ၊် ေအာက်တိုဘာလတငွ ် ကနမ်သည ် ချငး်အမျိးသမီးများငှ့် (၂) 
ရကတ်ာ အလုပ်ံုေဆွးေးွပဲွတစခု် ြပလုပ်ရနအ်တကွ ် ချငး်ြပညန်ယ ်
ေတာငပုိ်ငး်ရိှ ကနပ်က်လက်မိသုိ သွားေရာက်ခဲ့သည။် အလုပ်ံုေဆွးေးွပဲွသုိ 
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တကေ်ရာကလ်ာသူများက ဤသညမှ်ာ ဂျနဒ်ါငှ့် ပတသ်ကသ်ည့် ေဆွးေးွဝုိငး် 
သုိ ၎ငး်တို ပထမဆုံးအကိမ်တက်ေရာက်ြခငး်ြဖစသ်ညဟ် ုေြပာဆုိခဲ့ကသည။် 
ချငး်ြပညန်ယေ်တာငပုိ်ငး်သည ်ေြမာက်ပုိငး်ငှ့်ယဥှလ်င ်အေတာအ်တန် စံုလင ်
ကဲွြပားသည။် ြမနမ်ာိုငင်၏ံ နယ်စပ်ေြမြပန်ေဒသငှ့် အနးီတစဝုိ်ကတ်ငွ ် ဗုဒ 
ဘာသာဝငမ်ျား ရိှသက့ဲသုိ အစနွအ်ဖျားေကျးရ�ာများတငွ ် ေနထုိငေ်နကသည့် 
နတကုိ်းကွယသူ်များလညး် ရိှသည။် သုိေသာ ် အများစမှုာ ခရစယ်ာနဘ်ာသာ 
ဝငမ်ျား ြဖစ်ကသည။် (၂) ရကတ်ာ အလုပ်ံုေဆွးေးွပဲွသည ်တကေ်ရာကလ်ာ 
သူ အမျိးသမီးများအား ၎ငး်တို ြဖတသ်နး်ခ့ဲရေသာ အေတွအ�ကံများကို 
ေမးြမနး်ြခငး်ြဖင့် စတငခ့ဲ်ပီးေန�က ်ဂျနဒ်ါအေကာငး်ကို ဆကလ်က်ေဆွးေးွခဲ့ 
ကသည။် တကေ်ရာကလ်ာသူ အားလုံးနးီပါးသည ် ဆနး်ေဒးစကးူဆရာမများ 
သုိမဟတု ်မူကိဆရာမများ ြဖစ်ကသည။် တကေ်ရာကလ်ာသူများက လိငပုိ်ငး် 
ဆုိငရ်ာထိပါးေ�ှင့်ယက်ှြခငး်များ၊ အမ်ိတငွး်အကမ်းဖကမ်များကို ဝက ်
တစေ်ကာင် သုိမဟတု ် မီသွန ် (�ွးေန�က်) တစေ်ကာင ်အေလျာ်ေပးြခင်းြဖင့် 
ေြဖရှငး်ကသညဟ် ု မေဝေြပာဆုိသည။် ေကျးရ�ာမှ သက်ကီးဝါကးီများက 
လိငပုိ်ငး်ဆုိငရ်ာ ထိပါးေ�ှင့်ယက်ှခံရြခငး်သည ် အေရးကးီသည့် ကစိတစခ် ု
မဟတုေ်ကာငး် ြပလုပ်ကာ ေကျးရ�ာအတငွး်တငွ် ပဋပိကများ မရိှသေယာင ်
ဟနေ်ဆာငေ်နလုိခ့ဲကသည။် အမျိးသမီးများအတကွ ် တရားမတမ မရိှဘဲ 
ကျးလွနခံ်ရသည့် အမျိးသမီး၏ ပ်ုပုိငး်ဆုိငရ်ာ၊ စတိပုိ်ငး်ဆုိငရ်ာ၊ ခစံားချက ်
ပုိငး်ဆုိငရ်ာ ထိခိုက်နစန်�မများကုိလညး် အသိအမှတြ်ပြခငး် မရိှေပ။ ၎ငး်တို 
သညလ်ညး် န�ဂအမျိးသမီးများကဲ့သုိ အေမွဆကခ်ြံခငး်ဆုိငရ်ာတငွ ် တညူ ီ
သည့် ြပဿန�များရိှေကာငး် မေဝေြပာဆုိခ့ဲသည။် 

ဤအမျိးသမီးများသညလ်ညး် ဆီေဒါငှ့် အြခားေသာ ကာလေပ ဂျနဒ်ါ 
လပ်ရှားမများ သုိမဟတု ် ‘ဂျနဒ်ါ’ ဟေူသာ စကားလုံး၏ အဓိပာယက်ိုပင ်မသိ 
ရိှကေပ။ ဤအေကာငး်အရာများကို မသိသညမှ်ာလညး် ထုိအမျိးသမီးများ၏ 
အြပစမ်ဟတုေ်ချ။ ေပလစေီရးဆဲွသူများငှ့် ေဒသတငွး် ေခါင်းေဆာငမ်ျားက 
အဆုိပါညလီာခံများ၏ ေထာက်ခံချက်များကုိ အေကာငအ်ထညေ်ဖာလုိ်စတိ ်
မရိှလင ် ိုငင်တံကာစာချပ်များငှ့် အခမ်းအန�းများသည ် ကနမ်တိုငှ့် 
ေတွဆုံခ့ဲေသာ အမျိးသမီးများအတကွ ် အနညး်ငယမ်သာ အဓိပာယရိှ်ပီး 
ငးီေငွဖွယေ်ကာငး်လှသည။် ထုိအမျိးသမီးများသည ် ဖိှိပ်မအလာများငှ့် 
ေဒသတငွး်၊ ေဒသြပငမှ် ဖယ်ကဉ်ထားြခငး်များကို ခစံား�ကံေတွေနရစဉ်တငွ ်
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မညသူ်တစဦ်းတစေ်ယာက်မ သူတိုအား ကူညေီပးခဲ့ြခငး် မရိှေပ။ ဒတုယိေန 
တငွ ်သမုိငး်ထဲမှ အမျိးမျိးေသာ ဖမ်မနစလ်ပ်ရှားမများ အေကာငး်ကို ေြပာက 
ေသာအခါ ဖမ်မနစဝ်ါဒကို အမျိးသမီးအခွင့်အေရးများအေကာငး်ကိုသာ ထုတ ်
ေဖာသ်ည့် လူမတရားမတမအတကွ ် လုပ်ေဆာငခ်ျကတ်စခ်အုေနငှ့်သာမက 
ပုိ၍ ကျယြ်ပန်ေသာ နုး်ကနလ်ပ်ရှားမများတငွ ်တရားမမတမများကိုပါ ထုတ် 
ေဖာသ်ညဟ် ု န�းလညလ်ာကေသာအခါ တကေ်ရာကလ်ာသည့် အမျိးသမီး 
များသည ် ဖမ်မနစဝ်ါဒအေကာငး်ကို ေြပာဆုိေဆွးေးွရန ် ပုိ၍ စတိအ်ား 
ထက်သနလ်ာကသည။် ၁၉၉၀ ခုစှမ်ျားက အေမရိကနြ်ပညေ်ထာငစ်မှု မဲေပး 
ခွင့်လပ်ရှားမများအေကာငး်ကုိ ိုက်ကူးထားသည့် အိုငး်ရ�နး်ေဂျာအနိဂ်ျယ ်
ဟေူသာ ပ်ုရှငကုိ် အတူကည့်ကသည့်အခါ သူတိုသည ်ပ်ုရှငက်ို စတိဝ်ငစ်ား 
ခ့ဲကပီး တရားမတမဆုိသညမှ်ာ သမုိငး်တငွရိှ်ခဲ့ေသာ အမျိးသမီးများ ြပလုပ် 
ခ့ဲသည့် စနွ်လတအ်နစန်�ခံမများငှ့် မေြပာငး်လဲေသာ ရာဒကီယစ်နိေ်ခမများ 
မှ ရရိှလာခ့ဲရေကာငး်ကုိ သိလာကသည။်  

၂၀၂၁ ခုစှ ် စစအ်ာဏာသိမ်းမေန�ကပုိ်ငး်တငွ ် ချငး်ြပညန်ယသ်ည ်
စစမ်ကပ်ဋပိကြဖစပွ်ားရာေဒသ ြဖစလ်ာေသာြ်ငားလညး် ချငး်အမျိးသမီးများ 
�ကံေတွေနရေသာ ဖုိပဓာနဝါဒီကးီစိုးမကစိသည် ကရင်ငှ့် ကချငြ်ပညန်ယ် 
က့ဲသုိေသာ ပဋပိကြဖစပွ်ားသည့် ေဒသများမှ အမျိးသမီးများ သုိမဟတု ်စက်ံု 
အလုပ်သမများ �ကံေတွရသည့်ပုံစမံျားငှ့် ကဲွြပားသည။် ချငး်ဓေလ့ထုံးတမ်း 
ဥပေဒများသည ် အလွနအ်ားေကာငး်သည့်အတကွ ် ဥပေဒပုိငး်ဆုိငရ်ာ ြပြပင ်
ေြပာငး်လဲမများ ြပလုပ်ရန ် လုံေလာက်မမရိှေပ။ ချငး်အမျိးသမီးများ ကဲ့သုိ 
ေသာ လူနညး်စအုပ်ုစမုျားရိှ အမျိးသမီးများအတကွ ် တရားမတမဆုိငရ်ာ 
ေမးခွနး်သည ်ေဒသခံများ၏ ိုးရာယဥေ်ကျးမငှ့် ဗဟသုုတ န�းလည်ိုငစ်မ်ွး 
စနစကုိ် အသိအမှတြ်ပ ေလးစားလျက် လက်ေတွေနထုိငမ်ပုံစံငှ့် ေပါငး်စပ် 
ထားေသာ သိမ်ေမွေစစ့ပ်သည့် ချဉ်းကပ်မမျိး လုိအပ်ပါသည။်  

 
ေလလ့ာချက် (၃)  
 
၂၀၁၉ ခုစှ၊် ဇနွလ် ပထမပတ်တငွ ်ကနမ်သည ်ကရငအ်မျိးသမီးအစညး်အံုး 
မှ ကရငြ်ပညန်ယ၊် ေကာက့ရိတ်မိတငွ ် ကျငး်ပြပလုပ်ေသာ (၅) ရက်ကာ 
သငတ်နး်သုိ ဖိတ်ကားြခငး်ခံခ့ဲရသည။် ပထမေနတငွ် ေကာက့ရိတ၏် ေနရာ 
ေဒသမျိးစံုမှ ေရာက်ရိှလာေသာ အမျိးသမီး အေယာက ် (၃၀) လုံးကို တရား 
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မတမကို မညသုိ်န�းလညေ်ကာငး် ေမးြမနး်ခ့ဲသည။် သူတိုထဲမှ အများစသုည ်
ယခုက့ဲသုိ စကားဝုိငး်ေဆွးေးွပဲွမျိးကုိ တကေ်ရာကခ်ဲ့ဖူးြခငး် မရိှေပ။ လူမ 
တရားမတမဆုိသညကုိ် ကရငစ်ကားြဖင့် မညသုိ်ေခေဝေကာငး်ကိုလညး် 
ေမးြမနး်ခ့ဲသည။်30 ဤေမးခွနး်များကုိ ေမးြမနး်အေြဖရှာသည့်အခါတငွ ်
တက်ေရာက်သူများသည ် ိုငင်ေံတာအ်ဆင့် ြဖစပွ်ားခဲ့ေသာ ိုငင်ေံရးြဖစစ်ဉ် 
များြဖစသ်ည့် ၁၉၆၂ အာဏာသိမ်းမ၊ ၁၉၈၈ အာဏာသိမ်းမ၊ ၂၀၀၇ ေရ�ဝါေရာင ်
ေတာလှ်နေ်ရး၊ ၂၀၀၈ လူထုဆခံယပဲွူ စသညတ်ိုထက ် မိမိတိုေဒသတငွး် 
အချနိက်ာလဇယားတစခု် ဖနတ်းီခ့ဲသည။် ကရငအ်မျိးသမီးများ ချေရးခဲ့သည့် 
အချနိက်ာလဇယားမှာ ိုးရှငး်ေသာလ်ညး် တစစ်ံုတစရ်ာကို မီးေမာငး်ထုိးြပခ့ဲ 
သည။် အားလုံးေသာ ခုစှမ်ျားသည ် သူတို�ကံေတွခဲ့ရသည့် တရားမမတမ 
များ၊ လိငပုိ်ငး်ဆုိငရ်ာ ထိပါးေ�ှင့်ယက်ှမများ၊ ြမနမ်ာတပ်မေတာက် ေကျးရ�ာ 
များကို မီးိဖျကဆီ်းမများ၊ သူတို၏ မိသားစဝုငမ်ျားကို သတြ်ဖတခ်ဲ့ြခငး်များ 
စသည့် သူတို�ကံေတွခ့ဲရေသာ ကစိများြဖစသ်ည။် သူတို၏ အချနိက်ာလ 
ဇယားတငွ ် ထုတေ်ဖာေ်ြပာကားခ့ဲသည့် န�မညမ်ျားမှာ ြမနမ်ာတပ်မေတာ ်
သုိမဟတု ် ဒေီကဘီေအစစသ်ားများမှ31 အဓမကျင့်ခဲ့ေသာ အမျိးသမီးများ၏ 
န�မညမ်ျားြဖစ်ပီး ယခုအချနိအ်ထိ အဆုိပါအမျိးသမီးများအတကွ ် တရား 
မတမကို ေဖာမ်ေပးိုငေ်သးေပ။ အဓိကိုငင်ေံရးြဖစစ်ဉ်များြဖစသ်ည့် ၁၉၄၇ 
ခုစှ ်ပငလုံ်စာချပ်၊ ၁၉၉၀၊ ၂၀၁၀၊ ၂၀၁၂ ငှ့် ၂၀၁၅ ေရ�းေကာကပဲွ်များ၊ ၂၁ ရာစ ု
ပငလုံ်ညလီာခံ စသညတ်ိုသည် အမျိးသားလမ်းမုိးမများပီး အမျိးသားများ၏ 
ိုငင်ေံရးအချနိဇ်ယားများသာ ြဖစေ်နပီး အဆုိပါြဖစစ်ဉ်များသည ်သူတိုအေပ 
ကုိယစ်ားြပမမရိှဟု ခံစားရေကာငး် အမျိးသမီးများက ေြပာကားသည။် ဤ 
အမျိးသမီးများအတကွ ် ဗမာလူမျိးများအေနြဖင့် ိုင်ငေံရးေအာငြ်မငမ်များဟ ု
မကာခဏ ေကးွေကာေ်လ့ရိှသည့် ိုငင်လုံံးဆုိငရ်ာ အြဖစ်အပျကမ်ျားသည ်
တရားမတမ သုိမဟတု ် မတရားမအေပ ေအာငပဲွ်ခြံခငး်၏ အမှတသ်ညာ 
လညး် မဟတုခ့ဲ်ေပ။ ၂၀၁၀ ခုစှမ်ျား အေစာပုိငး်တငွ ် ြမနမ်ာိုငင်၏ံ တခံါးဖွင့် 

 
30 ‘တာတီတာတန’် ဟူေသာ စကားလံုးေပထကွလ်ာသည။် 
31 ကရင်ဒီမိုကရကတ်စဗ်ုဒဘာသာတပမ်ေတာ် (ဒီေကဘီေအ) သည ် ခရစယ်ာန ်
ဘာသာ လမး်မိုးေသာ ကရင်အမျိးသားလတ်ွေြမာက်ေရးတပမ်ေတာ် (ေကအန် 
အယ်လ်ေအ) မ ှ ခွဲထကွလ်ာေသာ ဗုဒဘာသာဝင် အရာရှိများင့်ှ စစသ်ားများပါဝင် 
သည့် လကန်ကက်ိုင်အုပစ်ြုဖစသ်ည။် 
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ဝါဒြပနလ်ညက်ျင့်သုံးြခငး် စတငခ့ဲ်ေသာြ်ငားလညး် ကရငအ်မျိးသမီးများ 
အတက်ွ လူမတရားမတမမှာ ြငငး်ဆုိခံေနကရဆဲြဖစသ်ည။်  

၂၀၁၉ ခုစှ၊် ဇနွလ် (၃) ရက ် သငတ်နး်ဒတုယိေနတငွ ် အဓမြပကျင့်မ 
တစခု်အေကာငး်ကုိ အစရီငခံ် ေြပာကားခ့ဲကသည။် ကရငအ်မျိးသမီးတစဦ်း 
က ဒးူရငး်စိုက်ခငး်တစခု်တငွ ် ဒးူရငး်သီးများကို ခးူဆွတေ်နစဉ်တငွ ် ြမနမ်ာ 
စစသ်ားတစဦ်းမှ အဆုိပါ�ခံဝငး်သုိ ကျးေကျာဝ်ငေ်ရာကက်ာ အဓမြပကျင့်ခဲ့ 
ြခငး် ြဖစသ်ည။် ကရငအ်မျိးသမီးအဖဲွအစညး်သည ်အဆုိပါကစိကို အရပ်သား 
ခုံံုးတင၍် စစေ်ဆးရန ် ကိးပမ်းခ့ဲသည။် ထုိစဉ်က ကရငအ်မျိးသား 
လွတေ်ြမာကေ်ရးတပ်မေတာ ် (ေကအနအ်ယေ်အ) ငှ့် ြမနမ်ာတပ်မေတာတ်ို 
အကား စှဘ်က်အပစအ်ခတရ်ပ်စေဲရး ြပလုပ်မညဟ် ု ယဆူေနကသည့် 
အချနိြ်ဖစေ်သာလ်ညး် တက်ေရာက်လာသူ အမျိးသမီးများက ၎ငး်တိုအတကွ ်
လုံ�ခံေရးငှ့်ဆုိငေ်သာ ပူပနေ်သာကများကို ေနညမြပတ ်စိုးရိမ်ေနခဲ့ရေကာငး် 
ေဖာြ်ပခ့ဲကသည။်32 ဗမာစစတ်ပ်သည ် ကရငြ်ပညန်ယရိှ် ေကျးရ�ာများသုိ 
နယေ်ြမတိုးချဲြခငး်များ ြပလုပ်ခ့ဲပီး အမျိးသမီးအချိသည ် ြမနမ်ာစစသ်ားများ 
ရ�ာထဲဝငေ်ရာကလ်ာပီး ညဘကတ်ငွ် သူတိုအား အဓမြပကျင့်မညက်ို 
ေကာက်ရ�ံခ့ဲကရသည့်အေကာငး် ေြပာဆုိကသည။် အမျိးသမီးများသည ်
အမျိးသားများ၏ ိုငင်ေံရးကစားကွက်တငွ ်အသုံးချခရံမှာကို ေကာကရ်�ံခဲ့က 
ပီး တကယတ်မ်းပါဝငလု်ပ်ေဆာငခွ်င့်မရဘဲ အြဖည့်ခသံကသ်ကြ်ဖစသွ်ားမည ်
ကုိ စိုးရိမ်ခ့ဲကသည။် ေဆွးေးွပဲွတငွ ် အမျိးသမီးအများစသုည ် ေကအနယ် ူ
အပါအဝင ် အြခားေသာ အဖဲွအစညး်များအတငွး်တငွ ် အမျိးသားများမှ ခွဲြခား 
ဆကဆံ်ြခငး်များကို ေတွ�ကံခ့ဲရပီး ဆုံးြဖတခ်ျကခ်ျသည့် လုပ်ငနး်စဉ်များ 
အတက်ွလညး် လုံေလာက်ေသာ ပညာေရး သုိမဟတု ်အာဏာရိှေသာ ရာထူး 
ေနရာများ၌ မရိှခ့ဲကေပသည။် အမျိးသမီးများစာွတိုသည ် ကရငလူ်မျိးများ 
လွတေ်ြမာက်ေရးအတက်ွ ပါဝငေ်ဆာငရ်�က်ေနကေသာလ်ညး် သူတို၏ 
လုပ်ေဆာငခ်ျက်များကုိ အထငေ်သးပီး ေလာတ့ကွခ်ခံဲ့ကရသည။် ဖမ်မနစ ်

 
32 ေကအန်အယ်လေ်အသည ်ကရင်အမျိးသားအစညး်အုံး (ေကအနယူ်) ၏ လကန်က ်
ကိုင်အဖွဲြဖစ်ပးီ ကရင်လူထကုို ကိုယ်စားြပသည့် ိုင်ငံေရးဦးေဆာင်အဖွဲအစညး် ြဖစ် 
သည။် ေကအနယူ်ကို ၁၉၄၇ ခုစှတွ်င် တညေ်ထာင်ခဲ့ပးီ တန်းတူေရးင့်ှ ကိုယ်ပိုင် 
ြပာနး်ခင့်ွကို အေြခခံ၍ ြမနမ်ာိုင်ငံတွင် စစမ်နှေ်သာ ဖက်ဒရယ် ြပညေ်ထာင်စု 
တညေ်ဆာကရ်န ်ရညရ်�ယ်သည်။ 
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လပ်ရှားမ တညေ်ဆာက်ေရးငှ့် ကုိယတ်ိုငကုိ်ယက်ျ ထပ်တပူါဝငခ်ျဉ်းကပ် 
နညး်အေကာငး်ကို ေဆွးေးွကရာတငွ ် သူတိုသည ် လူမတရားမတမဆုိငရ်ာ 
လုပ်ေဆာငခ်ျက်တစခု်ကုိ စစုညး်စာွ စတငလု်ပ်ေဆာင်ိုငရ်နအ်တကွ ် အြခား 
ေသာ အေမ့ေလျာခံ့ အမျိးသမီးများငှ့် မဟာမိတတ်ညေ်ဆာကရ်န ် လုိအပ် 
သညကုိ် လျငြ်မနစ်ာွ သေဘာေပါက်ခ့ဲကသည။်  

အဆုိပါ အလုပ်ံုေဆွးေးွပဲွမှ ရရိှခ့ဲသည့် ကနမ်၏ အေတွအ�ကံက 
ကရငအ်မျိးသမီးများ ေတာငး်ဆုိေနေသာ တရားမတမသည ်ကာလေပ ဂျနဒ်ါ 
တက်ကလွပ်ရှားမများက ရနကု်နရိှ် ေခတမီ်ဟိုတယ်ကးီများတငွ ် အသိပညာ 
ေပးေနေသာ တရားမတမ၏ သေဘာတရားများငှ့် အလွနက်ာွြခားေန 
ေကာငး်ကုိ ေဖာြ်ပေနသည။် ကရငအ်မျိးသမီးများ၏ တရားမတမဆုိငရ်ာ 
အြမငသ်ည ် တရားမတမပေရာဂျကမ်ျား လုပ်ေဆာငရ်နအ်တကွ ် ေဒလာ 
မီလီယံငှ့်ချ၍ီ ရရိှရန ် မဟတုသ်လုိ ဖမ်မနစ ် သုိမဟတု ် ဂျနဒ်ါတက်က ွ
လပ်ရှားမစာရငး်များကုိ ြခစမှ်တထ်ားိုငရ်နလ်ညး် မဟတုေ်ပ။ သူတိုသည ်
သူတိုငှ့်ထုိက်တနေ်သာ လူမတရားမတမကို ေတာငး်ဆုိေနကြခငး်ြဖစ်ပီး 
သူတို၏ ေနထုိငမ် အေတွအ�ကံများက လက်ရိှ ေပလစမီျား၊ ဥပေဒ ေရးဆဲွ 
ေရးလုပ်ငနး်စဉ်များ၊ ပုိမုိကီးမားကျယြ်ပန်ေသာ အေြခအေနတငွ ် လျစလ်ျ 
မခံရရန၊် အမျိးသမီးများငှ့်သက်ဆုိငေ်သာ ရပ်ရ�ာအတငွး်၊ ေဒသအတငွး်၊ ိုငင် ံ
အတငွး် အေရးကစိများတငွ် ေဘးပုိမခံထားရရနအ်တကွသ်ာ ြဖစသ်ည။် 

 
ေလလ့ာချက် (၄) 
 
ကနမ်၏ မိတေ်ဆွသူငယခ်ျငး်အများစသုည ်ရနက်နုမှ် ဗမာလူမျိးများ ြဖစ်က 
သည့်အေလျာက ် စံုလငေ်သာ သတငး်အချက်အလကမ်ျားကို လကလှ်မ်းမီ 
ေသာ အခွင့်အေရးများ ရိှကသည။် ကနမ်၏ မိတေ်ဆွသူငယခ်ျငး်များငှ့် 
လူမတရားမတေရး၊ ဖိှိပ်မငှ့် ခဲွြခားဆက်ဆံခံရြခငး်များအေကာငး်ကို မကာ 
ခဏ စကားေြပာဆုိေဆွေးွြဖစ်ကသည။် သုိေသာလ်ညး် ကနမ်၏ သူငယခ်ျငး် 
များက ရနကု်နမှ် ဂျနဒ်ါတက်ကွလပ်ရှားမများတငွ ် ပါဝငလ်ပ်ရှားရနအ်တကွ ်
စတိအ်ားထက်သနမ် မရိှကေကာငး် သိရိှရသည။် သူငယခ်ျငး်တစေ်ယာကက် 
မူ ထုိလပ်ရှားမများသည ် အကျိးသကေ်ရာကမ်မရိှဘဲ သူကိုယတ်ိုငပ်ငလ်င ်
အဆုိပါလပ်ရှားမများငှ့် ေဝးကာွသညဟ် ုခံစားရေကာငး် ကနမ်ကို ေြပာကား 
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ခ့ဲဖူးသည။် သုိေသာ ် သူအေနြဖင့် လိငပုိ်ငး်ဆုိငရ်ာေ�ှင့်ယကှမ်များငှ့် ဂျနဒ်ါ 
ခဲွြခားဆက်ဆံမများကုိ ေတွ�ကံခ့ဲြခငး်မရိှဟ ု ဆုိလုိြခငး်မဟတုဘဲ် ေဒလာ 
မီလီယံငှ့်ချ ီ အကုနက်ျခံထားေသာ ကးီမားသည့် ကာလေပဂျနဒ်ါလပ်ရှားမ 
များသည ် မိေနလူငယမ်ျားအတကွပ်င ် ေြပာငး်လဲမတစစ်ံုတစရ်ာကို 
ေဆာင်ကဉ်းေပးိုငြ်ခငး်မရိှဟ ု ဆုိလုိြခငး် ြဖစသ်ည။် ထုိအထဲမှ သူငယခ်ျငး် 
တစေ်ယာကက် ြမနမ်ာိုငင်တံငွ ် ငမ်ိးချမ်းေရးြဖစစ်ဉ်ငှ့် ထုိြဖစစ်ဉ်တငွ ်
အမျိးသမီးများပါဝငလ်ာေရးကစိသည ် ဘာေကာင့် အလွနအ်ေရးပါသည်ဟ ု
ြမငေ်နကမှနး် သူအေနြဖင့် န�းမလညေ်ကာငး် ကနမ်ကို ေြပာြပခ့ဲဖူးသည။် 
 
လစဘ်ရယဖ်မ်မနစဝ်ါဒ တစေ်ခတ်ဆနး်ချနိ ်
 
လူတစဦ်းချငး်စ၏ီ ပုဂိလ်ေရးဆုိငရ်ာ စမ်ွးေဆာငမ်ြမင့်တငေ်ရးငှ့် လွတလ်ပ် 
စာွ ေရ�းချယပုိ်ငခွ်င့်ကုိ ြမင့်တငေ်ပးြခငး်၊ အမျိးသမီးငယမ်ျားငှ့် ကွီးယားများ 
အား သူတို၏ အခွင့်အေရးအတက်ွ ရပ်တညရ်န ်သင်ကားေပးြခငး်၊ “ကိုယ့်ခ� 
ကုိယ့်သေဘာ၊ အမျိးသမီးများသညလ်ညး် လုပ်ိုငစ်မ်ွးသည”် စသည့် 
ေဆာငပု်ဒမ်ျားကုိ ြဖန်ေဝြခငး်တိုသည ် ကာလေပဂျနဒ်ါလပ်ရှားမ၏ ဝိေသသ 
လကဏာများတငွ် ပါဝငသ်ည။် ၎ငး်တိုက �ကံ့ခုိငေ်သာအမျိးသမီးများြဖစပ်ါက 
အမ်ိမကိစရပ်များကုိ လုပ်စရာမလုိဘဲ ပုိက်ဆံရသည့် ြပငပ်အလုပ်များကိုသာ 
လုပ်ရနလုိ်အပ်သညဟ်ေူသာ သေဘာတရားကို အားေပးေထာက်ခံပီး 
အမျိးသမီးအားလုံးတငွ ်အခွင့်အေရးညတီညူမီ မရိှကြခငး်ငှ့် အမျိးမျိးေသာ 
ဖိှိပ်မပုံစမံျားကို �ကံေတွေနရြခငး်ဟသူည့် အချကက်ို လျစလ်ျထားက 
သည။် ရာထူးြမင့်သည့် အမျိးသမီးများသည ်ငပ်ုမိသဲတိုင ်တက်ိုငဖ်ျားေရာက ်
သညအ်ထိ လုပ်ိုငသ်ည့် �က့ံခုိငေ်သာ အမျိးသမီးများအြဖစ ် မကာခဏ 
ပုံေဖာြ်ခငး်ခံရသည။် သုိေသာလ်ညး် ရာထူးြမင့်သည့် အမျိးသမီးများသည် 
၎ငး်တိုလုပ်ကုိငလ်ျက်ရိှ ေသာ အလုပ်အကုိငမ်ျားအား လွယလ်င့်တကရူရိှေန 
သည့် အခွင့်ထူးငှ့် လူမစးီပွားေရးဆုိငရ်ာ အေြခအေနများကို ေတာ်ံုငှ့် 
ေမးခွနး်ထုတေ်လ့ မရိှကေပ။ တစဖ်က်တငွလ်ညး် ဖဲွစညး်ပုံအရ မညမီမများ 
ငှ့် စနစတ်ကျ ဖိှိပ်မများေကာင့် ဖယ်ကဉ်ခံအမျိးသမီးများသည ် အရငး် 
အြမစမ်ျားစာွကို လက်လှမ်းမမီိုင်ကေပ။ သုိေသာ ် ကာလေပဂျနဒ်ါလပ်ရှား 
မများတငွ ် တစသီ်းပုဂလစမ်ွးေဆာငရ်ညကုိ် အေြခြပြခငး်သည ် ေနရာအှံ 
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တငွက်ျယလ်ျက်ရိှပီး လူတနး်စားကွဲြပားမများ သုိမဟတု ် အြခားေသာ မတ ူ
ကဲွြပားမများငှ့် ပတသ်က်၍ သတြိပမိြခငး် မရိှကေပ။  

ြမနမ်ာိုငင်မှံ အမျိးသမီးများကို တကိျသည့် ပုံေသကားကျ သတမှ်တ ်
ထားမများငှ့် ပတသ်က၍် အနအ်ယဒ်ဗီဟိုအမျိးသမီးေရးရာေကာမ်တ ီ
ဥကတစဉီ်းမှ သတငး်မီဒယီာ အငတ်ာဗျးတစခု်တငွ ်— 

 
အဲဒလုိီ အြပအမူေတကွ တိုငး်ရငး်သားေဒသေတမှွာ ပုိပီး 
နက်နက်ိငး်ိငး် အြမစတ်ယွေ်နတယ။် ပီးေတာ ့ ြမနမ်ာိုငင်ံ 
ေအာကပုိ်ငး်မှာ ပျံှံမနညး်ိုငတ်ယ။် တချိသူေတကွ အဒဲလုိီ 
ေရှးိုးစွဲအြပအမူေတကုိွ ိုးိုးရှငး်ရှငး်ေလး ခါချမပစ်ိုငတ်ာ။ 
ဒါေပမ့ဲ တိုငး်ရငး်သားပါတေီတ ွပုိများလာတဲ့အတကွ ်အဒဲပီါတီ 
ေတကွ အဒဲလုိီ အြပအမူေတေွပျာကသွ်ားေအာင ်လုပ်ေကာငး် 
လုပ်ိုငပ်ါလိမ့်မယ။်107

33 

 
ဟ ု ေြပာဆုိခ့ဲသည။် ၎ငး်က ဗမာစကားေြပာပီး အသိပညာြဖန်ေဝသူ အြဖစ် 
ေနရာယထူားေသာ အမျိးသမီးများက ဗမာစကားမေြပာတတေ်သာ 
တိုငး်ရငး်သားလူမျိးစ ု အမျိးသမီးများအေပထားေသာ သေဘာထားငှ့် 
ပညာမတတသ်ည့် အမျိးသမီးများကို တခ်ျကာ ေြပာဆုိတတေ်လ့ရိှသည့် 
အေလ့အထများကို ထငဟ်ပ်ေစသည။်  

ပါလီမန်ိုငင်ေံရးြဖစစ်ဉ်တငွ ်အမျိးသမီးများ (၃၀) ရာခိုင်နး်108

34 ပါဝငလ်ာ 
ိုငရ်န ် ြမင့်တငြ်ခငး်သည ် မတညူေီသာ ဖိှိပ်မအလာများငှ့် ဖယ်ကဉ်ခ ံ
အမျိးသမီးများ၏ အေတွအ�ကံများကို လျစလ်ျထားသည့် ေန�ကထ်ပ် ပုံစ ံ
တစခု်ြဖစသ်ည။် လက်ေတွတငွ ်ထုိ (၃၀) ရာခုိင်နး်ေသာ ခွဲတမ်းတငွ ်ပါဝင်ိုင ်
သည့် အမျိးသမီးများမှာ ခုိငမ်ာေသာ မိသားစေုန�ကခ်မံျားရိှပီး ေခါင်းေဆာငမ် 
ေနရာများသုိ ေရာက်ငှ့်ပီးသူများသာ ြဖစ်ကသည။် လစဘ်ရယဖ်မ်မနစဝ်ါဒ 
သည် ေန�က်ထပ်ဖိှိပ်မအလာကုိ ဖနတ်းီပီး လူမထကေ်အာကစ်နစက်ို 

 
33 May Sitt Paing, 2017. 
34 ကျားမတနး်တူေရးြမနမ်ာ၊ ေအဂျအုိီင်ပပီီင့်ှ အြခားေသာိုင်ငံတကာအဖွဲအစညး် 
များမ ှ အစပျိးခဲ့သည့် လတ်ေတာ်င့်ှ ိုင်ငံေရးြဖစစ်ဥ်များတွင် အမျိးသမးီများ (၃၀) 
ရာခိုင်နး် ပါဝင်ရမညဟူ်သည့် အားေပးေထာကခ်မံတစခ်ြုဖစ်သည။် 
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တနွး်အားေပးရနအ်တက်ွ စတိအ်ားထက်သနေ်နစဉ်တငွ ် ကိုယစ်ားြပမမရိှဘဲ 
ဖယ်ကဉ်ခံထားရေသာ အမျိးသမီးများသည ် လစဘ်ရယဖ်မ်မနစဝ်ါဒ၏ 
လုပ်ငနး်စဉ်များတငွ ်ချနလှ်ပ်ထားြခငး်ခံရေနဦးမည ်ြဖစသ်ည။်  

ကာလေပဂျနဒ်ါတက်ကလွပ်ရှားမများ၏ လုိအပ်ချကမ်ျားသည ်ဂျနဒ်ါ၏ 
ဆန်ကျငဘ်ကသ်ေဘာတရားများကုိ တနွး်အားေပးရာေရာက်ပီး ြမနမ်ာိုငင်မှံ 
ဖယ်ကဉ်ခံ အမျိးသမီး အသုိငး်အဝုိငး်များအတကွ ် မေြပာဆုိ၊ မရပ်တညေ်ပး 
သည့် ဂတိေ်စာင့်အပ်ုစတုစစ်ကုို ဖနတ်းီေပးလုိကသ်ည့် ရလဒသ်ာ ရလာသည။် 
ကွဲြပားေသာ တိုငး်ရငး်သူအမျိးသမီးများ၊ စက်ံုအလုပ်သမများငှ့် အယလ််ဂျ ီ
ဘီတကီျအသုိငး်အဝုိငး်များ စသည့် အြခားေသာ ဖယ်ကဉ်ခအံသုိငး်အဝုိငး် 
များ၏ အလားအလာရိှေသာ ဖမ်မနစလ်ပ်ရှားမများငှ့် ိုငင်ေံရးခိုငမ်ာမကို 
ေြမလှနလုိ်က်ြခငး်ြဖင့် အဆုိပါ လုိအပ်ချက်များသည ် ြမနမ်ာိုငင်၏ံ ဂျနဒ်ါ 
အခငး်အကျငး်မှ ရာဒကီယေ်ဆွးေးွမများငှ့် လပ်ရှားမများကို ပိတပ်ငရ်ာ 
ေရာက်သည့် အဓိကကျေသာအရာများ ြဖစသ်ည။် ၎ငး်တိုသည ် ဖိှိပ်မငှ့် 
ဖုိပဓာနဝါဒယ�ရားများကို အကွငး်မ့ဲဖျက်ဆီးပစရ်နအ်တကွ ် ဖမ်မနစလ်ပ်ရှား 
မများ၏ မဟာမိတ်ငှ့် ိုငင်ေံရးခုိငမ်ာမတညေ်ဆာကေ်ရးအတကွလ်ညး် 
အတားအဆီးတစခု်ြဖစလ်ာသည။်  
 
နဂိံုး 
စစအ်ာဏာသိမ်းမအတွင်း ေြပာင်းလမဲများ 
 
အရာသွငး်မခံရေသာ အဖယ်ကဉ်ခံ အမျိးသမီးများ၏ လကေ်တွဘဝအေတွ 
အ�ကံများသည ် အမျိးသမီးများအတကွ ် ေရးဆဲွချမှတထ်ားေသာ မူဝါဒ 
အစအီစဉ်များ၊ ေဆွးေးွတိုငပ်ငည်ိိငး်မများငှ့် ကိုကည်ထီငဟ်ပ်ြခငး်မရိှေပ။ 
ဖိှိပ်မပုံစမံျိးစံုငှ့် အရာသွငး်မခံရေသာ အဖယ်ကဉ်ခ ံ အမျိးသမီးများ 
ေတွ�ကံရသည့် ခဲွြခားဆက်ဆံမများကုိ န�းလညသ်ေဘာေပါကရ်န ်ကိုယတ်ိုင ်
ကုိယက်ျ ပါဝငခ်ျဉ်းကပ်မကုိ ၂၀၁၁ ခုစှမှ် ၂၀၂၁ ခုစှအ်တငွး်ရိှ ကာလေပ 
ဂျနဒ်ါလပ်ရှားမများတငွ ် ထည့်သွငး်အသုံးြပခဲ့ြခငး် မရိှေပ။ အဆုိပါ လူသိများ 
သည့် ဂျနဒ်ါပုိငး်ဆုိငရ်ာ လပ်ရှားမများသည ် ဖမ်မနစအ်ေရ�တညေ်ဆာကမ်ကို 
မကာခဏ အကျညး်တနေ်စပီး ၎ငး်လပ်ရှားမများသည ်အရဲစနွ်စရာ မလုိသည့် 
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အြပင ် ဖကရှ်င်ကျသညဟ်၍ူ လူထုအား န�းလညသ်ေဘာေပါကမ် လဲွမှားေစ 
သည။် 

အလှရှငအ်ဖဲွအစညး်များအေနြဖင့် လူမပတဝ်နး်ကျငရိှ် ေအာကဆုံ်း 
အလာမှ အမျိးသမီးများအေပ အကျိးသကေ်ရာကမ် မရိှေသာ တက်က ွ
လပ်ရှားမတငွ ် ေဒလာသနး်ေပါငး်များစွာ ရငး်ှီးမြမပ်ှံမီ ဖိှိပ်မပုံစံငှ့် 
ဖုိဝါဒစီနစအ်ားြဖစေ်ပေစေသာ စနစမ်ျားကို ခဲွြခမ်းစတိြ်ဖာစစိစရ်န ် အေရးပါ 
လှသည။် လက်ရိှ ြမနမ်ာိုငင်တံငွ ် ြဖစေ်ပေနေသာ ဖမ်မနစ်လပ်ရှားမသည ်
မူဝါဒများ သုိမဟတု ် ေငသွနး်ေပါငး်များစာွ လုိအပ်ေနြခငး်မရိှေသးဘဲ 
အရာသွငး်မခံရေသာ အဖယ်ကဉ်ခံ အမျိးသမီးများေတွ�ကံရသည့် ဖိှိပ်မ 
အလာမျိးစံုငှ့် နုး်ကနလ်ပ်ရှားရမများကုိ ေစေ့စစ့ပ်စပ် န�းလညသ်ေဘာ 
ေပါက်ရနသ်ာ လုိအပ်သည။် ဤသုိ န�းလညသ်ေဘာေပါကရ်န ် လူမအထက် 
ေအာက်ပုံစမံျား၊ အမျိးဘာသာသာသန�ဆုိငရ်ာ လပ်ရှားမများ အပါအဝင ်
စစဝ်ါဒစီနစအ်ား ဖျက်သိမ်းပစရ်ာတငွ ် စစိစဆ်နး်သစရ်နလုိ်အပ်သည့်အြပင် 
အမီှအခုိကငး်မ့ဲရနလ်ညး် လုိအပ်သည။်  

၂၀၂၁ခုစှ၊် ေဖေဖာဝ်ါရီလ စစအ်ာဏာသိမ်းခဲ့သည့် အချနိမှ်စတင၍် ဂျနဒ်ါ 
တနး်တညူမီေရးငှ့် အမျိးသမီးအခွင့်အေရးများအတကွ ် တိုကပဲွ်ဝငမ်များ 
သည် လူမအဖဲွအစညး်အတငွး် အမျိးသမီးများ ၎ငး်တို၏ မူလေနရာအမှနသုိ် 
ေရာကရိှ်ရန ်ြပနလ်ညေ်တာငး်ဆုိိုငသ်ည့် စစအ်ာဏာရှငဆ်န်ကျငေ်ရး တိုကပဲွ် 
များအြဖစသုိ် ေြပာငး်လဲလာသည။် စစအ်ာဏာရှငဆ်န်ကျငေ်ရးတိုကပဲွ်ဝငမ် 
များကို စက်ံုလုပ်သားများ၊35 အလုပ်မဆငး်၊ သပိတေ်မှာကခ်ဲ့ေသာ အစိုးရ 
ဝနထ်မ်းများသည ် ကနဦးအစမှ ယခုထိတိုင ် တိုးြမင့်လုပ်ေဆာငလ်ျကရိှ်က 
သည။် စစအ်ာဏာရှငစ်နစေ်ကာင့် အရပ်ဘကလူ်မအဖဲွအစညး်များ၊ အစိုးရ 
မဟတုေ်သာအဖဲွအစညး်များအတက်ွ ၎ငး်တို၏ လုပ်ငနး်ငှ့် လုပ်ေဆာငခ်ျက် 
များကို ဆကလ်က် လုပ်ေဆာငရ်န ်အခွင့်သာြခငး်မရိှေတာဘဲ့ ရလဒအ်ေနြဖင့် 
အဆုိပါအဖဲွအစညး်အများစသုည ် ၎ငး်တို၏ ချဉ်းကပ်ပုံချဉ်းကပ်နညး်များ 
သုိမဟတု ် အာံုစိုက်ရမည့်နယေ်ြမများကုိ ေြပာငး်လုိကရ်ေတာသ့ည။် အဖဲွ 
အစညး်အများစသုည ် ေအာက်ေြခစက်ံုအလုပ်သမားများ၊ ေကျာငး်သား 
လူငယမ်ျားငှ့် ိုငင်အံှံ ေပေပါကလ်ာေသာ တိုကပဲွ်ဝငအ်မျိးသမီးများအတ ူ
စစအ်ာဏာရှငစ်နစကုိ် ဆန်ကျငရ်ာတငွ် ပါဝငလ်ာကသည။်  

 
35 Ko Maung, 2021.  
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ထုိသုိ စစအ်ာဏာသိမ်းမက အနဂ်ျအီိုအပ်ုစမုျား၏ လပ်ရှားမများကို အစနွ ်
အဖျားသုိ ေဘးဖယပ်ထုတလုိ်က်သည့်အချနိတ်ငွ ် စက်ံုအလုပ်သမားများ၊ 
ေကျာငး်သားထုငှ့် လယသ်မားများသည ် စစအ်ာဏာရှငဆ်န်ကျငေ်ရးအေရ� 
တငွ ် အဓိကကျလာသည။် စစအ်ာဏာရှငဆ်န်ကျငေ်ရးလပ်ရှားမများသည ်
ပုံစမံျိးစံုြဖင့် ေပ ထွကလ်ာကပီး ဥပမာအားြဖင့် အာဏာဖီဆနေ်ရးလပ်ရှားမ 
(CDM)၊ ေသွးစနွး်ေင ွကမ်ပိနး်၊36 စစတ်ပ်ပုိငလု်ပ်ငနး်များမှ ထုတေ်သာ ပစညး် 
များအား သပိတေ်မှာက်ြခငး်၊37 လမ်းမများငှ့် ေကျးရ�ာများတငွ ် ေနစဉ်ဆြပ 
ြခငး်၊ စစအ်ာဏာရှငအ်ပ်ုချပ်ေရးကုိ ဆန်ကျငရ်န ် လူအဖဲွအစညး်များအား 
ေဆာဩ်ြခငး်တို ပါဝငသ်ည။် အမျိးသမီးများငှ့် ပတသ်က၍် တရားမတမ 
ဟသူည့် ကိစရပ်သည ်စစအ်ာဏာရှငအ်ပ်ုချပ်ေရးအား ဆန်ကျငေ်ရးငှ့် လူမ 
အဖဲွအစညး်အတငွး် အမျိးသမီးများ၏ ေနရာရပုိငခ်ငွ့်များငှ့်ပတသ်က၍် 
ေတာငး်ဆုိချကမ်ျားအသွငသုိ် စေုပါငး်လပ်ရှားမအြဖစ ် ေြပာငး်လဲလာသည။် 
အမျိးသမီးများ၏ ရပုိငခွ်င့်များ၊ ဂျနဒ်ါတနး်တညူမီေရးများငှ့် ပတသ်ကေ်သာ 
အဆုိပါ အေရ�များကို “#အမျိးသမီးများမပါဝငဘဲ် ဤတိုကပဲွ်ကိုမိုင်ိုငပ်ါ၊ 
#မိနး်မမုနး်သည့် အာဏာရှငစ်နစအ်ားတိုက်ထုတ”် စသည့် ေဆာငပု်ဒမ်ျားမှ 
တစဆ်င့် ေလ့လာိုငသ်ည။် ေြမာငအ်မျိးသမီးေြပာကက်ျားတပ်ဖဲွ38 ကဲ့သုိ 
ေသာ ြမနမ်ာိုငင်မှံ စစအ်ာဏာရှငအ်ားဆန်ကျငသ်ည့် ပထမဆုံးေသာ 
အမျိးသမီးသူပုနအ်ဖဲွများ ေပထွက်လျက်ရိှသည။် အဆုိပါ ရာဒီကယက်ျေသာ 
လပ်ရှားမအေရ�များသည ် ြမနမ်ာိုငင်အံမျိးသမီးများငှ့် ဂျနဒ်ါဆုိငရ်ာလပ်ရှား 
မများကို အဖယ်ကဉ်ခံရေသာ လူအသုိငး်အဝုိငး်များ၏ လုိအပ်ချကမ်ျားငှ့် 
လက်ေတွဘဝအေတွအ�ကံများအား ဗဟိုြပမိလာေစရန ်ဦးတညလ်မ်းြပလာ 
ိုငသ်ည။် ထုိသုိ အဖယ်ကဉ်ခံရေသာ အသုိငး်အဝုိငး်များသည ် ယခြုဖစပွ်ား 
ေနေသာ ေတာလှ်နေ်ရး၏ ဗဟိုအချက်အချာရိှ ပငမ်တပ်ဦးလညး်ြဖစသ်ည။် 
အထက်တငွေ်ဖာြ်ပခ့ဲေသာ ေလ့လာချက်များအရ အစနွအ်ဖျားမှ အမျိးသမီး 

 
36 ေသွးစနွး်ေငွကမပ်နိး်သည ်စစေ်ကာင်စထီံသုိ စးီဆင်းေနေသးေသာ အခနွဘ်ာများ 
ရပတ်န်ရန ်ြမနမ်ာိုင်ငံရှိ တက်ကလွပရ်ာှးသူများ၊ ြပညတွ်င်းြပညပ် သပတ်ိေကာ်မတီ 
များ၏ မဟာမတ်ိအဖွဲများ၊ အရပဘ်ကလ်မူအဖွဲအစညး်များ၊ စဘီီအုိများ၊ သမဂများှင့် 
လငူယ်များမ ှေဆာင်ရ�က်လျကရ်ှိေသာ စေုပါင်းကမပ်နိး်တစခ်ြုဖစသ်ည။်  
37 The Boycott List, 2022. 
38 All-Women Militia, 2021. 
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များ၏ ပ်ုဝတဆုိငရ်ာအေြခအေနများသည ်လူမတရားမတမအတကွ ်ကိုယ့် 
နညး်ကုိယ့်ဟနြ်ဖင့် တိုက်ပဲွဝငတ်တေ်စရန ်၎ငး်တိုအား အသိပညာ ဗဟသုုတ 
ငှ့် စမ်ွးအားများ တပ်ဆငေ်ပးသည။် ိုငင်အံှံြဖစပွ်ားေနေသာ စစအ်ာဏာရှင် 
ဆန်ကျငသ်ည့် လပ်ရှားမများသည ် ရနကု်န၊် မ�ေလးစေသာ မိကးီများမှ 
မိြပလူတနး်စားအများစကုို ိုဟငဂ်ျာ လူမျိးများအပါအဝင ် အြခားေသာ 
လူမျိးစမုျား �ကံေတွခ့ဲရသည့် ဖိှိပ်ခံရမများငှ့် ရကစ်က်ကမ်းကတမ် 
များအား ပုိ၍ န�းလညသ်ေဘာေပါကလ်ာေစသည။် ရာဒကီယအ်မျိးသမီးများ 
၏ အေရ�များငှ့်ပတသ်က်၍ ေရာငြ်ခညေ်ပလာိုငမ်ည့်အချနိက်ို ေြပာပါဆုိ 
လင် ယခုအချနိပ်င ် ြဖစသ်ည။် မိြပငှ့် ေကျးလက၊် အထကတ်နး်လာငှ့် 
အေမ့ေလျာဖ့ယ်ကဉ်ခံအပ်ုစ၊ု အမျိးသားများ၊ အမျိးသမီးများငှ့် အယလ််ဂျ ီ
ဘီတကီျများသည ် စစအ်ာဏာရှင်ငှ့် အြခားေသာ ဖိှိပ်မပုံစအံားလုံးမှ 
လွတေ်ြမာက်ေစရန ်ယခုအချနိမှ်စတင၍် စေုပါငး်ပုံေဖာ်ပီး နုး်ကန်ကိးပမ်း၍ 
ရိုငေ်ပသည။် 
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